
GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO 
MUNICIPAL DEL CANTÓN GUAMOTE

SECRETARÍA

PARA: Mgü Milton Vaca.- SUBDIRECTOR DE TALENTO HUMANO DEL 
GADMCG

DE; Diana Paula Suagcha - SECRETARIA CE s ERAL DEL GADMCG
FECHA: 20 de supUtinbrede 2018

ASUNTO: En el texto

Conforme sumiíla del scflar Econ. Luis Aní;e¡ Chuquimarc: ( ’ >ro, Alcalde del Gobierno Autónomo 
Descentralizado Municipal del Cantón Guamote, me peí nito remitir un ejemplar original del 
Manual de Descripción. Gasificación y Valoración ic puestos del Gobierno Autónomo 
Descentralizado Municipal del cantón Guamote, una vez que ha sido analizada mi contenido, 
Icaatizada con la firma de la máxima autoridad municipal caula uno de los perfiles que conforman 
el mencionado instrumento; a fin de que se sir\a proceder, su inmediata aplicación,

Particular que comunico para los fines pertinentes

Atentamente,

Diana Paul,
SLCflríjARlA GENERAL DEL GOBIERNO AUTONOMO 
DESCEÑIRALlítADÓ'MUÑI(.'IPAL DEL CANTÓN ÍL AMOTE,
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GOBIERNO AUTÓNOMO DESÍ CENTRALIZADO 
MUNICIPAL DEL CANTÓN GUAMOTE

MANUAL DE DESCRIPCIÓN, CLASIFICACIÓN 
V VALORACIÓN DE PUESTO I DEL GOBIERNO 
AUTÓNOMO DESCENTRALI2 ADO MUNICIPAL 

DEL CANTÓN GUAMOTE

&UAMDTE AGOSTO 2 HE!



MANUAL DE DESCRIPCIÓN, CLASIFICACIÓN V VAL') RACIÓN D£ LOS PUESTOS 

DEL GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTÓN

fiUAMOTE.

ÍNDICE OCUPACION AL

N* r Elin>o
DENOMINACIÓN DEL PUESTO OCUPACION AL GRADO RMU

PROCESOS GOBERNANT! :S
GESTIÓN LEGISLA'! IVA 
CONCEJO MUNICIPAL

SECRETARIA ííENERAl
1 SECRETARIO GENERAL DEL CONCEJO MUNICIPAL ND2 14 1400

2 PROSECRETARIO DE CONCEJO M2 SPMA2 4 622

GESTIÓN EJECUTIVA
1

ALCALDE NO APLICA

3 ASISTENTE DE ALCALDÍ A SPM3 7 817

4 AUXILIAR DE ALCALDÍA SPMS2 2 553

PROCESOS DE ASESOR! V

<¡
PROCURADOR SÍNDICO ND2 15 1800

6 A N A1 ISTA JURÍDICO SPM 5 9 986

7 ASISTENTE JURÍDICO SPM3 7 817

8 COMI NIC ADOR SQClAl SPM5 9 986

9
asistente de comunicación  social SPM1 5 675

10 DISEÑADOR GRÁFICO SPM4 8 901

] 1 AUXILIAR DE COMUNICACIÓN SOCIAL SPMS2 2 553

12 ADMINISTRADOR DE LA RADIO MI MCI?AL SPM 4 8 901

í 3 COORDINADOR GENERA! ND2 Í5 1800

14 AUDITOR INTERNO NO APLIC A

15 ASISTENTE DE AUDITORIA INTERNA SPM3 7 817

10 ASESOR GENERAL ND2 15 1800



PROCESOS APOTO
DIRECCIÓN FINANCIERA

17 DIRECTOR A FINANCIERO ND2 15 ] 800
18 AUXIl 1AR DE LA DIRECCIÓN FINANCIERA SPMS2 2 553
19 ANALISTA DF: RENTAS SPM5 9 986
20 ANALISTA DE TRIBUTACIÓN SPM5 9 986
2 1 ANALISTA DE PRESUPUESTOS SPM5 9 986
22

TESORERO ND2 14 1400
23 SECRETARIA DE TESORERÍ \ SPM2 6 733
24

se cr  r tarío  de coact iv a s SPM4 8 901
25

NO nPICADOR DE COACTIVAS SPMS1 t 553
26 REC A U DADOR FISC AL MLTv IC1P A L SPM3 7 817
27 AUXILIAR DEL RECAUDADOR1 SPMS2 2 553
28 tn JARO ALMACÉN Mp] 2 SPMS 9 986
29

ASISTENTE DE GUARDALMACÉN Sl'MI 675
20

CONTADOR GENERA 1 SPM6 10 1086
31

J i:i f-: DF CONTABILIDAD SPMS 9 986
32

CONTADORA M3 SPM4 8 9ÜI
53

CONTADORA M2 SPM3 7 817
34

U Nli 1 \R DE CONTABII1 DA D SPM2 6 733
DIRECCIÓN' ADMINISTRA TI VA

35
DIRECTOR ADMINISTRATIVO ND2 15 1800

36
TÉCNICO ADMINISTRA ÍTv’O SPM4 8 90!

37
AUXIl 1AR ADMINISTRATIVO SFMS2 2 553

38
RECEPGI0NISTA MUNICIPAI SPMS2 2 553

39
OFICINISTA 2 SPMA2 4 622

40
BIBt 101 FCARTO MUNICIPAL SPMl 5 675
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DESPACHADOR DE COMBUSTIBLE SPMAl 3 585

42 SOLDADOR MUNICIPAL SPMA2 4 622

43 GUARDIA MUNICIPAL SPMS2 2 553

44 AUXILIAR DE SERVICIOS $PMS1 t 527

45 SUBDIRECTOR DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO " 14 1400

46 ANALISTA DE SEGURIDAD Y SALUD EN El. TRABAJO SPM6 ¡0 1086

47 AUXILIAR DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SPMS2 2 553

43 MEDICO OCUPACÍOXAL SPMS 12 1412

49 OLXJNTÓLOGO SPM4 n 1 2 1 2

50 TRABAJADOR SOCIAL SPM3 / 817

51 ENFERMERO/  ̂ SPM2 6 733

52 SUBDIRECTOR DE TALENTO HUMANO ND2 14 1400

r ANALISTA DE TALENTO HUMA NO SP.M6 10 1030

54 ASISTENTE DE TALENTG HUMANO SPM3 7 817

55 AUXILIAR DE LA SUBDIRECOÓN DE TALENTO 
HUMANO SPM2 6 733

56 SUBDIREC'I OK DE TECNOLOGÍAS DI-. 1 A 
INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN N!)2  • 14 !400

57 responsable  DE INFORMÁTICA SPM! 5 675

58 SUBDIRECTOR DI COMPRAS PÚBLICAS ND2 14 1400

59 ANALISTA DE COMPRAS PÚBLICAS SPM4 10 1086

60 PRO VEEDOR/A SPM3 7 317

M auxiliar  de co m pras pú blica s SPMS2 2 553

6f SUBDIRECTOR DE SERVICIOS GENER M ES ND2 14 1400

f « TÉCNICO ELÉCTRICO SPM3 817 |

64 CHOFER MUNICIPAL DR VEHÍCULOS LIVIANOS SPMS2 2 553

~65 ALBAÑIL MUNICIPAL SPMA! 3 585

r PEÓN MUNICIPAL SPMS i 1 527 |
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67
JARDINERO MUNICIPAL SPMS2 2 553 ^

68 AYl ‘DANTE DE JARDINERÍA SPMSl 1 527

69 CONSERJE DEL MERCADO CENTRA! V PARQUES SPMSl 1 527

70 CONSERJE DEL CEMENTERIO SPMS 1 1 527

PROCESOS SI ISTANT ¡vO i
DIRECCION DE DESARROLLO LOCAL

71 DI RECTOR/A DE DESARROLLO LOCAL ND2
1

15 1800

72 TÉCNICO DE AVALÚO COMERCIAL SPM4 8 901

73 INSPECTOR DE PLAZ AS Y MERCADOS SPM4 s 901

74 AUXILIAR DE DESARROLLO LOCA!, SPMS2 2 553

75 TÉCNICO DE TURISMO Y PATRIMONIO CULTURAL SPM4 s 901

76 GESTOR DE SALUD SPMA2 4 622

77 GESTOR DE EDUCACIÓN SPMA2 A 622

78 GESTOR DE ORGANIZACIÓN
j

SPMA2 4 622

79 C OMISARIO MUNICIPAL SPM6 10 !0S6

1 80 AYUDA VI K DE CONTROL DE ASISTENCIA SMPS2 2 553

SI * POLICÍA MUNICIPAL SPMA1 3 535

82~1 B arrendero  municipal SPMSl 1 527

83 JEFE/A DE GESTIÓN DESARROLLO 1 OCAL SMPS 9 986

84 COORDINADOR DEL CENTRO GERONTOLÓGICO SPMS 9 986

85 ADMINISTRADOR DE LA PISCINA ML MCI PAL SPM2 6 733

86 RECAUDADOR DE LA PISCINA MUNICIPAL SPMS2 2 553

87 OPERADOR DE LA PISCINA MUNICIPAL SPMS2 2 553

88 ADMINISTRADOR DEL CAMAL MUNICIPAL SPM6 10 1086

89 TÉC NICO DEL CAVIAL MUNICIPAL SMP4 8 901

90 MEDICO \ ETERLNARIO SPM7 11 1 2 1 2

~9I 
L___

AUXILIAR ADMINISTRATIVO CAMAL MUNICIPAL SPV1S2 L i 553

1
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FAENADOR DEL CAMAL MUNICIPAL SPMS2 2 553

93 SUBDIRECTOR DEL COMITÉ DE DESARROLLÓ UOCAL ND2 14 1400

94 TÉCNICO DE COMERCIAL!/ACIÓN SPM4 8 901

95 ADMINISTRADOR DE LA GRANJA TURÍSTICA DE 
TOTOR1LLAS 9 986

96 TÉCNICO DE PISCICULTURA SPM4 8 901

■ 97 TRABAJADOR pE PISCICULTURA S P\1 S1 1 527

98 TÉCNICO PECUARIO SPM4 8 901

99 TRABAJADOR P ECL ARJO SPMS1 l 527

100 TÉCNICO DE LÁCTEOS SP\14 8 901

1 0 ! TÉCNICO AGRÓNOMO SPM4 8 90!

102 TRABAJADOR AGRÍCOLA S PM S1 1 527

r JEFE FORESTAL M2 SPMS 9 986

H04 TRABAJADOR FORESTAL SPV1S1 1 527

105 CONSERJE DE LA GRANJA SPMS1 L 527

106 COCINERO DE LA GRANJA TU RÍSI ICA SPMAt 3 5S5

DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN V ORDENA* TENTO TERRITORIAL
107 DIREL 'TOR DE PLANIFICACIÓN Y ORD!-NAM1ENTO 

TERRITORIAL
ND2 1? ¡800

108 ANALISTA DE PLANIFICACIÓN PARA LL 
1 )l:SAK ROI .1.0 Y ORDEN AMIENTO J 1 ER1TOR1 AL SPM5 9 98 6

109 AUXILIAR DE PLANIFICACIÓN PARA l:L 
DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRTTORlAl SPMS 2 2 553

1 1 0 PROMOTOR DE PLANIFICACIÓN SPMA1 Jl 585

m SU BDIRECTOR DE PLANIFICACION TERRITORIAL ND2 14 1400

1 1 2 ANAL1ST A PLANIFICACIÓN TERRl 1 ORI AL SPM6 10 1086

113 Al XILIAR DE PLANIFICACIÓN TERRI LORlAL SPMS2 2 553

1 i-l ANALISTA DE PROYECTOS Y COOPERACIÓN 
INTERNACIONAL SPMS 9 986

115 TÉCNICO DE PROYECTOS Y COOPERACIÓN
internacional

SPM4 8 901

i 16 ANALISTA ELÉCTRICO SFM6 1(1 1086

X



T ¡7 SUBDIRECTOR DE TRANSPORTE FERRESI Rt . > 
TRÁNSITO Y SEGURIDAD VIAL 14 1400

_______________

US ASIS t'ENTE-DIG IT ADOR SPM3 7 817

119 ASIS TENTE ADMINISTRATIVO DE TRANSPORTE p 
TERRES'l RE, TRÁNSITO Y SEGURIDAD VIAL 6 733

120 TÉCNICO DE TRANSPORTE TERRESTRE, 1 RANSITO Y
SEGURIDAD VIAL 1 : 8 901

12 1 REVISOR MECÁNICO VEHICULAR SPM3 7 817

12 2 SUBDIRECTOR DE AV ALÚOS Y CATASTROS ND2 14 1400

1 2 ? TÉCNICO DE AVALÚOS Y CATASTROS SPM4 8 901

124 AUXILIAR DE AVALÚOS Y CATAS I ROS SPMS2 2 553

125 SUBDIRECTOR DE RIESGOS Y SEGl JRIDAD ~ .
CIUDADANA 1 " 14 1400

\26 GESTOR DE SEGURIDAD CIUDADANA Y GESTIÓN DE
RIESGOS SPMA2 4 622

127 AUXILIAR DE SEGURIDAD CIUDADANA Y GESTIÓN 
DE RIESGOS SPMS2 2 553

DIRECCIÓN DE OBRAS PUBÍ (CAS

I2S DIRECTOR DE OBRAS PÚBLICAS ND2 » 1800

129 SECRETARIO DF OBRAS PUBLICAS SPM2
_  6_

733

no ANALlS'l A DE OBRAS PÚBLICAS CJVII ES SPM6 LO 1086

131 ANALISTA DE DISEÑOS ARQUITECTÓNICOS «
SPM6

■
10 1086

132 OPERADOR DE LA PLANTA DE ADOQUN ES SPM1 5 675

133 AYl DANTE DE OPERADOR DE 1 A Pí .ANTA DE 
ADOQUINES SPMS1 1 527

134 GUARDIA DE LA PLANTA DE ADOQL INES SPMS2
L —

2 553

135 SUBDIRECTOR DE FISCALIZACIÓN ND2 14 1400

136 F1SCA L1ZADOR MUNICIPAL SPM6 10 1036

137 TOPÓGRAFO SPM3 7 817

138 CADENERO SPMS1 1 527

139 SUBDIRECTOR DE AGUA POTABLE Y 
ALCANTARILLADO

ND2 14 1400

140 TÉCNICO DE LABORATORIO DE AGL A POTABLE SPM4 8 901

141 PROMOTOR SOCIAL DE AGUA PO I Allí í SPMA1 3 585
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142 LECTOR DE AGUA POTABLE SPMS2 2 553

!43 PLOMERO SPMA2 4 622

144 AYUDANTE DE PLOMERO SPMS2 2 553

145 PEÓN DE AGUA POTABI R SPMSI 1 527

146 JEFE DE GESTIÓN AMBIENTAL ARIDOS Y PÉTREOS SPMó K) ¡086

147 TÉCNICO DE GESTIÓN AMBIENTA! SPM4 y 901

¡48 SUBDIRECTOR DE TALLERES Y EQUIPO CAMINERO \D2 M 1400

149 ANALISTA DE MECÁNICA SPM4 10 1086

150 MECÁNICO AUTOMOTRIZ SPM3 7 817

151 AYUDANTE DE TALLER SPMS2 i 553

152 gestor de MAQUINARIAS SPMA2 4 622

1531 CHOFER MUNICIPAL DE VEHÍCULOS PESADOS SPMA1 3 585

154 ayudante  de vehículos pesados SPMSI 1 527

155 OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA SPMA2 4 622

156 AYUDANTE DE OPERADOR DE MAQUINARIA SPMSI 1
i____

527

ENTIDADES ADSCRlTf iS* IL .
157 REGISTRADOR DE LA PROPIEDAD MUNICIPAL ND2 15 1800

158 SECRETARIO DEI REGISTRO DE LA PROPIEDAD 
MUNICIPAL

SPMA2 4

rs<N■o

159 VN ALISTA J1 'RÍDICO DEL REGIS 1 RO DE 1 \ 
PROPIEDAD MUNICIPAL

SPM4 8 901

160 ANALISTA INFORMÁTICO DEL REGISTRO DE LA 
P ROPIEDAD MUNICIPAL

SPM4 S 90!

!61 OFICIAL DE CUMPLIMIENTO DEL REGISTRO DE LA 
PROPIEDAD MUNICIPAL

SPM4 8 901

162 RESPONSABLE DE CERTIFICACIONES DEI REGIS! R ) 
DE 1 A PROPIEDAD MUNICIPAL $jPM3 7 817

T¿3 RESPONSABLE DE INSCRIPCIONES DEI REGIS TRO L E 
! A PROPIEDAD MUNICIPAL SPM3 7 817

i 64 RESPONSABLE DI ARCHIVO DEL REGIS 1 RO DE 1 fl 
PROPIEDAD MUNICIPAL SPMS2 2 553

k



PROCESOS GOBERNANTES



GESTIÓN LEGISLATIVA 
CONCEJO MUNICIPAL



SECRETARIA GENERAL
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■ir» inh 1-uínrî iN.íé qL* fiíBUStri B in*< 'iiIrtygmnM PüWíc b»  

y a !a* ííerv dorttí. tvtuW!»!£ftat
(jrupr? DeuiiufilOrlftl: Servidora PUj-i- " Mr irt 'i*l ^ C. I Pro: uíflftTf St'ixt-oa, po'Tonnl ce !* i**bu. w i v < h '« i  <*•'!

Municlpa-

experiencia

G-‘jdc-: r [PUTEI «. CAPACITACIÓN REQUERI DA PARA EL P U E 0T0

&i*idHc CfrniCrt»* C C  C T n c u * d t í i> í > 'U * l »  EiLJdn- 'e o il 'a  U n * »  d íl L jts ic
Jmmctn T  c*d* 01 '»■ int'** r.-nit f*MtM> tfi ta 

Capd'MJH! Mri- R e ^ b riM to  v TC-rwik J j *  ^  • te U « *  y w K M * »

Hwrul- **#£ *0r M r F nvU & l Sfi JfcAMRft

1  *  L t l ' ,  m,'. I A,HW  T - « »  [ » « • • «  * *  111 - r . » ™ .  I ™ * -  y l «  K,. « l iu c  ««■<«

llHIWiti Í>|B|||IJ -J

i .  i mi i i j  t . L i ' r i i v »  ~ i - j r m r h i i  m i l * •i-li i i i id i i ' .  a m e * » »  1*1 |-H|i- 1 K l r t l l S t D n
T ^ V EHa» y  « M u ía n  frthfcg. - - i  *■ • " « * ! +  - r  .** * »

.  H L  =:'*>J V . '!•  >- t r < r m  ■

d « M t t ^ i d i i c H l i i i K  m * * * » * * * 11
fAOCAfiOl

U I ;■ iih:i j  'M it k c  I i l« w r i« - 1  ■ r- lill j .  ■ <M> - Y .p u ya iic r ,. « H r i v  ihH.iHi I -  rfk*. uiJikUi f  r « M  «il w lü d ü  frih 'KM -wi, émi:-¡wrtr?sri RH
r

P W « V M  w w f l r m . t a k k

y  ^ -I - . .  irt, :W id<i l i 't  m iv i '  piK »1 {H u tfrflHto. MikMCteibRi, « i1; ra I sV' M U  i ĉ Im  n L ;^  ski Mr p M k «) t i1- 
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■ l l i a i l  ■> *a o «  iM U ad  htmimmw-'- « * . « Jm Ajm la 
«•QflTiJrfVl*! v̂rxifBfcwli

11 de H e te  m w * Ajp<
i^ fH n jyp  iPbcTHP'i »urii pupa r ic M e c i ln m i  y b i i i H w ^  
í |T  i* penwn^fi aar-anoH 1»% mé#Hbwí*  « iiM U K H iK te  h fa f ik a  f  
f*Jí-viír optwtuwtodoi «n (« n p itw  *■ i> n^UuLiAni



9 ft*pJa  la ¿übdiracdfci- *  lalerrio HhiTW» del (3 tftt*A 4  Adlnntiínfr ITescerÉialirai» M m c icc l bel cartón G u iñó le  en hoja aL ironcsl be fuTciohos «M? ¡tr ia r «de y de acuerda a a  suguerfn 1aKi 

FAOTífl

caffciuae

Mnftr ALTOR
PUNTAJE 

ASIGNA UU
SUÜIÜTAL FACTOR su ni al mu

PUNIAlL
ASIGNADO

MJ&TOIAL

'iM iiuü tuJrt h ik w a í i* d

I H

LüMFLLll DAD UL
TRABAJO

CDHCHCKWK Sí
THAHAIO

40 *

UD

txn u ttw .iA 7* TOMA M  e ia it O N ii SO

j* < h i  b 1- t i i l i f i x 56

—

POl H l  M(ÜK! 12S
ltT

í M M O T Í H
ii;.rM .íwC*fíJa

»
rq a m io i nf 
aC H KIAJtt

bO

TOTAL PUNTATE ASIGNADO 
M flAHTfertlÉSlíí

65 3

GRADO QUE I f  

(.U ftH iSKTNDE A  ESH 

HUE5TO

SEG UN D O : h l p * iif t* s  1i>lal e if r ig a d í i  p a r a  e a í e  p ü eM ó  b s  d e . 6 5 9  c an ccp m d ifrT T d ab  e l  p -n ilb  9  do  a c u e r d a  a  b  r c c a b  do IflterVRb u  í l*  v a k i r t s io n  a s í a  íJtac idn  * n  * l  Arf 1 «  d *  O M ís ia  rü a  S u s l ih J iv a

que Keg,ib ln SutaiPMGlón de T a t ito  Humano de la toeSflnCbn.
T E R C E R O : l a  p o n e r t o  VBtorBfll&e *  pM & to  tr íl/ a r á  e n  ViQflrwlo tn n  m* ?  R ""  a| M f e F  ¿ b a t í a .  a » p d n  b  c a r r i l  l lW K to r r i i  r c * n ¡u : .á n  a  b r r in c im ír v a  f l^ in b k r . ;k l  e n  a l  * n  I f i Í ía  sí O r d e n a r ía  S ^ M iI I v b  til— R gbléb la  S u a r f r n c c iú n d »  

T flW rió  H um ano  d e  Id IntlIlUclíMi

rs d e  u r  b  id í i i»  d t b S U M P M k m *  W ta t tn r tm ita  ± i  (fcb » rro  A u in K in  D oae tfü iaH aJfM m . 1,1 b iO w M Q ü W H ta  *  t o ^ - r f ú ú * A U *  , Ltal-nrc M '-a .

Wo, Om
LDE4. W E M W ÍU M A U H s L o a R E tjT O *  u  '.i l h i u k j m s

\ i b '  ’i¡>  jh, ,.





W W W W¥ , w w w w w w w w w w w w w W W W r r w w w w w w w w w w w w w w *  w w w >  r  r

RESUELVE:

PRIMERO V;ikn íí- i ■> (iiH >i! A.51STEMFH DC COMUNICACIÓN SOGIAt dfaign b i CIb. ! 0 .11 Q2 • t i  i*;.,hikIu 41 Hm  pur u i w Ín h  M lu M w itiO b  nn bu Ái I" 1 ' '=■. ?. 7, Ifl ,11,12 13 y 1 -I ckt u  CrdeHHrtfili S i*■ üil'V-i «¡-H» u

H íjto m ita d * T M u  htaittM aelCinboma Auiónwt» C w en^aiwto tainWp* l* I carita Gi-wmln y fln chm tíá' tmiumi *1 t a m m  í?Jo a rd id a  ]fde licúenlo u b U pta** M * !

fac r£l« í u m a c i c m
PUVTAX

AUGMHft»
4U ffldT M FACTOft

PUNTAJE
ASbGYVAW

Su h f ü t a í
FGVÍH P W W U t AÜltilMPO1 

I A U  I5TE FUESTQ
fJ tA iW  CM« Ll «H U m *C *m C  A 15TE 

PWf%f*

r a m e a * *

t u  r p L l lM H  ¡ j t n  Ai IBS

I r t

c w m i w u n
IK A U J&

CQMCKlO hri Di 

T j » W D
*0

H

t m m h c * 4 1 w ' j í i a i í % 1 0

3 * 4 sM W  «  a .V T * H 4fl
W ** í* rt* ÍIU Ü A D

n D tM L P U S lW 7*,

s s

M M U kM X S  B t
LÍJMbhW Al llVs

s n
r.offníGfl n r  

REHATADÚ5
»

................................................................. ..... p i r a  «5 M  « u « i a M d t  1 3 4  ■JLHfí,i rut i l a  p is im if l  5  f  « t w * t  ■ J* v í b i i d f t i  * • » ' * » > *  * »  « I M .  1«  a  L, A u t l l ih É  * ■  " « f lu í*

b  SLiKfem jüItn! ¡I í1 tvm fllfl H .ü u n n  rte b  irH lH uüón



GOR1ERNO AUTONOMO DE5CEMTRAUZADO MUNICIPAL
*  j H DEL CANTON GUAMQTE 1 M É E  2 0 1 1  C B  7 0

iw id a d  a d m w k t r a t iv a  df taleitto  h u m a n o K r ^ m o n :  D I

~ D tSC R iríTÓ M , VALORACIÓN V C I.ASlFICAaO N DKI. r i  KSTO .
1. D A T O S  D E  ID E N T IF IC A C IO N  D E L  P U E S T O

C 4ín g< i: n 1 1 ) -  ira  M  !B

LNi - i ur i m» d a l  h u e s t e LSiscnndd* í « l i r t r o

2 . M IS IÓ N

ActnriniPHir pt-octtwsH dte- «wnjtpB^c^awi! :.m:it#l y PnUrtd«w*SH
p W m t t  „  I t j v í s  ifcH ( f c M i n i *  « n  fcro ü j

l l t , Ic reS e l"* ! -j  -a ij-ir i r t l j - j  'r.r':i**  rR-ífe>fAi dU t i  U i Mi>ui
p fagHñMrilj! CO*pOf4hV?f de* íjolltalto UufefciiL

4,  IN S T R U C C IÓ N  F O R M A L  R E Q U E R ID A

NltfilIcN !!imI'Um :H'"i

ICRCER NIVLl
f1|>c>W kc»Ul 5 A lh H

A n i j  n a  C o n i c  .m le r .to

CüfiM*U4BfeAn í .  irM ÉyAf F lH lua iw w í. P l ¿ *  *"<

G □ « U p a D ' O n f l i :

6 e x p iR IE N C S A  L A B O R A L  R E Q U E R ID A

EpiTie-eAil * *  |HUC*fcL*

f- ni v » j .l i  H iJ D l»  WgM&DB 4

(ÜCHOI

F H w n up B cü lán .'. 5 w j l . í »  i r t e

3 a R E L A C IO N E S  IN T E R N A S  ¥  E X T E R N A S  T -™ p a m  hK p itm x¡m \

L  I ñ iü i i* * ',  i 'N itsL o i"^  y  -c; i i . í i é n '« »■ -*  'Vi ! ^ * m íi¿ » e 
^hiim-ilndivíix. PíiríaMwfl <h Li ÍnsWiH4Afl

l l n y w i i  *  « b  « « u t o t e Ü B , p ta A n ñ m ti
C<nmr«r4ir«rH%kkia L.WIíküíVrS de lidJJ I IUC«Vn y

■ r^ ru H c ao ó n .

6 , C A P A C IT A C IÓ N  R E Q U E R ID A  P A R A  E L  P U E S T O

C.E. MWh í*w  -!'• í  : ¡w i»j i■c a u A n : I - s e n tó ? ;, Mafetorki'* y I r t w M r o n ,  
RufTOMMiiHrttnd, J l- eofim ndQ ddSY bw pk»" ¡ W ¿

U m A iE J  dta y  -N rur»i™ ^iH :k l*r. C f t f tM f a f lM f l  MITBBIB* Wir f l a h r a a n
C  jp w e iL n i .b r  i O  ■*!»*+. o- *S n  B u u iy l y  pu l! Lt:iá, 4riUÍKM*CidP1 d »  rru '-iR -n :. lü rtW M ú **ü  £** l i i d o t

7 .  F U N C IO N E S ,  R E S P O N D A S IL IO A D E G  ¥  A C T IV ID A D E S  E S E N C IA L E S

,  r w v .  j « k , IMVF» 1b* i>- Jfcl ih »  « * *  ̂  4a
-’ú J  arwotomW r*a L>

h | ^  aaU taL ^ a j n im aatm idW É h» ll llf*  O ™  HohOMá, M * * » .  H N ***  <*»»■ h a J ta M
’iWW*r-i.«. m*ii»rwA. v PxfAribMS

. , .  fNiaUHHf «EknbBSPR 9 W 1  dar w í ^ i»  ubi™ »  Mi» « s m iw w iB H iB iw iw iy  H Miy^>y

.1 MfcalAi Kd KC Ja-LoníO y  OÉ**»1 <M (MMiflaJ» «XI b*. P«MÍku* *k* cmaw*B*.a*tS&li fi* m  MUJdla *  fc». iAyiPMUík, l i i  iirWütvdri 
c «.tatiÉftriMlñS. CH un COlVí :*<r¡

p. Itahk/ui dJluwón de lr#y«n*«i:irii I fUMliiui'i pipAhAA RdMaK. ruariaB cb ivumbía « nlruvlfabih. p«ii*í:acJtírníL
im p n f s » .

r ¥  kH U ti b i  d e fiiI s  íbw « I  k*fi<i k m * iÍM fo r * í* * iiik taÉ ta i. ¿ f x n  i k n k  rMlMP^kíiuii i b  sui.

,h1 |p(ÉHM Mu kkhiI.

A. COM PETENCIAS TÉCNICAS ■j COM PETENCIAS C Q N O U C TU A L& 5

C*4 .ufar. ¿* la •11.1*1 C-'Smport*if*>W « « " • * * : Cífl-
R.F. y CO'*iHriBJwBp h»r#J CúfiBMfumHiity O yav tfak

101
r'üHnpFA-rsfcitfkn 
1 ACntá Modo 1 rnt j  f iW (pWPRkP dMapmiatd» «MU *# 1 i 1 tf^tia. y pcií*iwin«rnpr*‘

Mtomw
i DrtefBvBrwli'

Servicio Müthl Sih-tAUCd r^corjdadrt «fcd nkrnfc- hW«fH O * - * ito; w  OMWH»t K  
■PfbrflB a BÉPA. Mfiw»rt»nífc> rA-ikr»■«*"»! M t« ipp*î ify íK «Allí? r>HTp«?iirri»r(»n m
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ĉ h u p i  a t
RFStJ|TAD05

40hA B iu íAon Oí
íOWUR'CAlCflN

«a

Cd)ADO QUr LI 
tQdHEiPONDE A E5TT

5 4 7  u>rsj*utHn9ed*Lp*<fc> 7  dt * ; w *fc  » la ««a ta  d* d a *™ *»  a i ™fan*s>ddi ■ « r« [A fí  ■ 4 o * b t > p b r a n * S * j r í lSEQUCO- Elpif*̂  fo3'ot5rg»a> t*'<¡ «wlu ** d*
■ a  R a u  la ü u d n a d n f t  Twartu H a « M  d i *  k « A a a « i
TERCERO i . a v a b r ^ r  „ « t » .  * * » ------------------- *■ - n » b . ■ * » h  e ™ ^ * * - * M  O * , ™ *  » * » * * ■ R W *  S— n - f í n d .

Tnlorta ivnHirw do b  f tü O w ld n  — -— -

□ a tt, , n  b  v M m  ( h l l b l M w n i d t  T * » »  H p íM «  dpi Aasnprao O w E * r ta lra* l  lA ric ipa l <M& » ■  (h a n a M . •  ^ O M Í j í t í P i ^ T a Z

ELuu. L i^A prQ orfhuu ji'ra ri.'a  Coi 0
Ai CAI flF  CW=L & A C M «U A M Ü T ¥



)  ) > > , ) > , )  i
) )  )  )  ) ) ) ) ) > > ) ) ) ) ) )  )  )  )  )  )  )  )  )  )  )  )  )  > )  > > )  )  > > > > > >

G O B IE R N O  A U T O N O M O  D E S C E N T R A L IZ A D O  M U N IC IP A L  
D E L  C A N T O N  G U A M O T E  

SUBDIHECCláN OE TALENTO  HUMANO

M k  » 1 » A - z a  

FUvte«V*V d i

1. DATOS DE ID E N TIF IC  ACIÓN DEL PUESTO

nLSCRIPClÓN, VALOKA< [ÓN V < :LAS.lFlCAt TÓN TULMO
t  MISIÓN

h i.D iJ tft.iaL lB

Quita ininacIdA daJ Pu*« t®:

r
de Hacaudeatón

U rtrrta a p o y o  4! if lG au tb -ik*  í r U *  4 jsd  peí»* WOMUlW v tw H o ft 
íM o v e ra e r tc s  d e  ta  v e n ta  *  ra p * i:to n  v a t o ia d a s .  h i i a a i e * » ,  

i . . n i . . . lrkAfcí i  f  d e  t r a M ¿ *  y  H u r t o i » .  V.
M U  'fAJUltKfcta* * n  d  U i iM t o  #  h»

Uh^Cid A d m lM iir* »** : DiTHaon F TH roarn

p j i l
Grasi

Á.f-n Hil

O eu |M c i4A it

AJirti&fnHlvP!

Q m Uorr* P fiW ea* d*
5>*rr í « í  2 _______________

3, HE LA t i  ONE 3 JNTERNAEJ Y EXTERNAD

ID O #

Am'H'H?- Gurtunal

C.1- J t f t  r t t l t í a i D .  T e u m n  n r t c * r  F W Ü »

4, 1N 3 TR U C C lO N  FO RM AL REQ U ER ID A

1— — 1 -
Hrea' d i  l i í ib f u e c ld n : Á t « a  d e  C o n o c t r n te n tó

«14-OUNDQ N M r l

im jL o
CaráafciAtlkii], an ̂ *i mti a l  y OGU

B i r h b r

t , EXPERIENCIA LA B O R AL REQUERIDA

r f e r i ’r i 'j  Ü i E A p d ilv n q  o
F ! i p « í l R e i d i d d *  le 

a irp a r f a n c L i
N A

Ha raqwnida

R tm im lK lW i:

ClE  E # W m Pffl*aa n c u M f ib  en-geiml
Í  IT ld H  U H

e. c a p a c i t a c i ó n  r e q u e r id a  p a r a  e l  p u e s t o

Ttftlá l^C #  4 «  la  
Car*tM C 3úr.:

No»n*iBwa in b u u u t-i N Sfn rae  d e  C o n tro l In f len »  do tai C an firetn rla  C m m l  * 1  
fk liifc b  4 d h M W t  nu*c%»le*.

7 . F U N C IO N E S ,  R E S P O N S A B IL ID A D E S  V  A C T IV ID A D E S  E S E N C IA L E S

a _ R i u u h  p x  V M I  V  »L4*d*n e n to r ta ^ . en be  * i » > *  inriuden o [b e c *™  cb o c im *  * “
M M im n p a T b

í í .  « e n e  le o ib m , c n t p H d w f t b d t  m f e  y  i * p # A » * r t b  *  i ™ * * ™  *  b * “
KirnrrrTífi ñif R K!t£Hííl y  nfertndfls;

< * „ n e r« rtld e r^ w b b d e n  el m e  » I « - « P  fc  < * * * • » * » * n « v k » d d t fe b w »  d> m w l l l l l l  1 1

0 K V i ih » r ^ p n ™ * n w * itd n ( b e r ta » a H í1 e í íw )y íb t * T b ie d s m M ,í« r e n ( n i
ft!rairt?qIones mn I ja  dar;.

t  - F lü c I tn i t J  c in tre  dfl r j p  p e r a  c i m b e l  e l  t b b  ib  i m u M i r a d t  * -  t e r i n a  i  m r l lb b *  d i  c a r f o t r o l e i l  1 b "  

im a r t p b i  *  c«u>

d  M b d t n M i  ÍT ib*bu e rtoeto de ( í l m i  pertMtedlrt ■ b t w r M  Je Teme» b. e b  H ftt d* |eeGei*b. b t
recatara? iftaEilLraarnlK-,

o.- Warflniw ol archivo do ey«T»*M«**w
I t o n n i r W i l  * !  ib t  W flpvfefflM  d# c « * n l .

y  heniíefcv*. ■ H u ida  &4**“b r  fcm «BfemiiriPH dp

h  i ir is Jü n  d e  ccrtm cddQ a d e  w  a d m e b r

e. v  UMUb Um ámrvám r f p b l p  | * r  » l b * *  N m w ta ^ , R * r t l í l t a r »-TH * 0 u  r- l u  aÉCrHc <

r---------—
S. CQM PÉTENCIAB TÉCNICAS

C * d .,
( ía f .

;>anOirilrifedtVi d a  la 
C v n p o íB P íi»

NImuI C a iT !p c rtB m l« in tP  O !» * r v a b lo

7 f l C t u n f r c M l i k i  D n f
E-s o k í ™ y  re ú irm ^ a te  t i  W n « * í i ú n o i b p M i < i n M i  i j e w Í i i w v h í '  V t e  
o c c ía t te  i  ( ¡e # lr e f * f e  ¡if la a  ^  a r r| * T ite < 4 » .

& COM PETENCIAS C O N D U C TU A LE 3

1w

C o m p :rríT ls n L i ObaarvAjsNi

C io o p iM . oartkiaB ■CfcW W Wii  «  a l  H p Jfw .. S p u y a  «  b a  « fc tM M a íB
• irr iU a  ta porte dpi n h «  b  « m f  « (4 A 4 t  G om *  n é rn tv a  cte un



O * : .  Triert» HLPr»1̂  * « d p 1  * * • « * *  *  fr^ d p^  * '  P " *  * ■ “ * « *  «  • *  fc r tw r te

RESUELVE:

, ■ urigu J lO l f f i . l l l í  * t ( jM ; i f c í ! iV # M K [ iH K i* i* i i t t * f l ln i> t .2 , f l0 l t .1 J .1 5 íW * » t
p n H E R Q  V W h  * í  *  * w * * * r  de Rk m I k ^

, a j í* * ™  D n c t n a t » »  M u r* it» iid *  « * * i  * ■ ■ > * *  y « n * » -  ■*■ ,|« |D™,a ■*» r  ■*■ " b  l l '*K,rte  tabfa-i^ jf RflSMa te SubílrnECianíw Tutoría l i f f l *  del Gobierne

-
FACTOR su&fjict™

PUNTAJE
ASttiftAPQ

SIJBTOTAI TACTOR SU BF ACTOR
PUNTAJE

ASIGNADO
5UBTDUL

i i i m t r í n M r t * U «
COfcffLEJlBAO DI

COtf^OWES Df 
i  aa&ajG

«
M

EKPERlFNCA 2D
TRAEJUa

TOJA BE B E ÍK -in irt JO

COMPETENCIAS
HABIL DAD ES O i t L j  TIÓN M

m m ó i h a i i l iu d

Hñi SSL PUESTO 50
TD

HAÍPL OA5Í5 Of 
ÍOMtlNÍACirSN

»
CLWIHL Oí 
NLMJLUOffi

IC

TOTAL PUNTAJE ASIGNADO 
PARA «11 POi STO

23S

GftADÜÜUIW 
CORRESPONDÍ A ISTi 

KJEPTO

................  135 2

^  t o » ü  I. “  *  b  " "  ^  ^  . .  T ..................................... —  * , * *  . * * í > ™ * * * * « , -  U N * * * - * « - *

U l*rt?  H uraña d i «  > sl*jc:on

c *  «r b «IM1 *ta,5*¡l™ «lílU l TWMbttM» <*: 0-1»™ DkfOttfilafe h*rtc»ldtl ÜMfcNOtUMSt*. a t »  n t a h t e M iw A lt f iS

> i * u  .>fc A w T o ü j j i j r a r a  C m * 
¿LftHI J ÍO E L  GADMC f l l  lAMOTE

v r  i \  T
V j

Mlf r . 'U¡>7»S w 3m qííV» i^ I jd r ig jM  '
-1 EUIJ1 KH f O tQ fl o e  T í l t N I t í  K  ÜVA^i



) , > ) ) ) ) ) ) > ) } )  ) ) ) ) ) ) ) ) J  J  J  J  J  )  > > > > > > ) t f  t r > t

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALEADO MUNICIPAL 
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HilWFAJl

ABONADO
WÉTOTAL FA C TÍ» ÍVUJICTM

PUNTAJE

A W N A IM
SUETOFTAl

M H U tx r iH F O É U M . 124 CÚU-LUlOlCVF
r e * w c o " K i «  
m w t o

4 0

se

r , .P l^ í# t - A M
ntAHAJO

2 0

w c i t i K W
H a *  . i ü * H F i a t a t í . i i 3 f f 40

m > ^ ™ ¡U » I U M D

ROL DEL. ^ U ¿ í1 y l í ú

140

" A ^ u c w .n F í p i  
í o w n i c a j l o n

4 0
OOhTHÜL BL 
M 5 U U A M S

4 0

fOTAL PUNTAtt A ECH AD O  

H 1 A I S 1FE RJLSTD

« A M 3 QUE LK 

fOHHflACWM A Í5H
R J lI f O

449

« G U B O t  Ü  p o t *  # * * * >  F»l* * * »  (“ * ?  “  *  4 4 9  “ W ^ 14* * *  "  * * *  6 *  ü  • * *  *  < * V r t  n < M  * f l M i *  f "  -  A *  *4  A  *  O " * » ™

Oü* R acu b  Ib  S u M P ic o a n í* Tatario Hjmsnu ao la ¡r*flMel*fi .  ^  « n . j .
»  P ~ ta  ^ r a  « .v lv ix *  « •  v «  v »  *• * *> r  Afcab». t * d b  *  « n ,  , * « * * »  . * * » » * .  « * < * » *  . a i l M  l « *  ta 5 * * * ™  « *  * * * “  -  * * * « « * 1  *

Ta torta HjTnrn *3 *  íittM W n

□ a *  k> « h n t  N i t r t r t r ™ *  3.1 ( M í * ™ * * * ™  0 ™ r t i i l n * t i * n ™ t  J n  C arta* ■ b *  « M * »  ■ U f i“ t i f a * 3 ¡ T W O m

EAá IJP* fiimÉl f l uttintt/CA Coro

«Li^rU_UI_ Ut_L ,-t*UWIW t C.



> > > > ) ) ) ) ) > > ) > > > > ) » ) > ) ) > ) > ) > > ) ) ) ) ) ) ) > ) ) ) ) > > > )

G O B IER N O  A U TO N O M O  DESC EN TR A LIZA D O  M UN IC IPA L  
DEL CANTON G ÜAM O TE  

SUBD1RECCIÓN DE TALENTO HUMANO
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Tumi t i  ih h  Ufente bEPUal*», Upo ik* WMrtc*JtKí c<h idlbit, rtabflrti»! *  regi=liDi

o A M l
M n F ib lH K U K n lN H H iM c S lG C i :

7. FUNCIONES, R ESPO N SABILID AD ES Y ACTIVIDADES ESENCIALES

a U rd ía  n n n n »  « M U * *  dfjtlEí y ckh. ,  pal" ™*dr con l, ÉnkimuaUn « 1 * 4  npjyiniortn
to rto l*»  *  m  opcMni^Ku»* (fraiK««en

L LMlfc t  «nO M tadn rfc ts MBIttpaHiii MrtaSfc, pf»H*MKtnb, b  a t n i ü  f  «i*ftdH>rtO« b  tb r t í ,  |Mi
«a  ¡.  i . i i .hÍhi i í ; mrii n bU**kjn I u MuJ s MMf

i . mloirry fc* rvLdhhlMlcVi pjulfcdjp y irf.apfpiíio j cucreuoi*» prf.man rrflH*». IhpIiíi •  MntiMrii « - .d i donata

i liuora n  docijri^srflü chin qus carfcvfi « I  pago *  bqrtdHí-líH'ie s y d fi coran

|*3 LÍJvjn&5 f  IJ.P* Iw ■* ,1. . t l a i a f e r l i i  í ¡ * P P r

4  H i b G i a r ^ ^  T » k i * ^ i t o e A « i i ü i d e É v , « * | f  
e flá rm n  v*rnía4jd

1 Mtvmu oaktov de Wfrrttaa y  detall K m  » » i

$  D ubarar infortrn ■  de CamBrol Provte

h . V u d l ifa E  Mmfei .i*+JLjftt!arí a v  * íp * -  *
i njjlrt irenloí- y  owirwihíflís ta ita ** tftjtafita* .

tetactas d »  r»4faHB V*s rtopünnr e ta * * *  corta táo* r*ttpifcttf«#ofcirt*A

. aitaMfctad**. ftüMdfi a la M m+ JB á t  w t w «  t¥ « .

B. COMPETENCIAS TÉCNICAS 9. COM FNTENCIAS C Q N D U C TU A LE 3

Cdd.r rjMTHiri -̂Klflr* d* U «rw l C-TJPpcrtjrfifcpnto Q t ^ r r v »! H "
Cú-d.
ftrf

C*f nrml-'iJil. (Hl Ce 
la CuiT«Mei« ik Jí

Nlvnt.1 C a  <n porta n i m i o  Obonfvabéo

1 " H M rm M h-*
Ahn n o n m jf c  U> i n x l i t  n « l u M 1 l »  p* *  id n ij*> v n1* * * ™  p*vjl*nw» 4

Q iM K ^ n  Afe 
S e rv ic io

i n [d b t  i n P H j u  « P K b n t i  to " « * " * A  y  fb rtu n
.wbi ranrtnH

« 2
'bapÉLUdM «I» 
Pt-oduE te# o 
S b f * « -

m r . .
rfeá lrti iMcanfiral M fdRd ■* 1 »  W a m » *  l* « a * o * . b̂ paftpn n jifcn **j.ti,PivlTH | m i»
« O ĥ i m t u h  W 4 * ( m p ü « f a f o h t

_____________________________________________________________—

•
OricNrfBr kNi ■ 
bM Th*l!JllíO«IW

MocMr^ t x  n Y h jJ d i < t  in b a u  opir» rn p p ri»  P V P >  | » «  
y d f m  i* n * *  b  b M n p r r D  i  p h A »  r y L d t b n b i
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G O B IE R N O  A U T O N O M O  D E S C E N T R A L IZ A D O  M U N IC IP A L  
D E L  C A N T O N  G -U A M O TE  

SU ̂ D IRECCIÓ N  DE T A L E N T O  HUM ANO

2 0 l t t 4 H ^  

R v v tM fa lj 01

D E S C R IT C IA n . V A L O R A d O l 'i  V  Í L A S J  H C A C I Ó N  D E L  P L K S T O

D A T O S  D E  ID E N T IF IC A C IÓ N  D E L  P U E S T O

Código ri 1 o í

Líoncprlltatldn cet ru*M u: DtNrtattoua M u iiv lfu l J

IJm dK  AdrrkndaUMKr#

fiot

íinjpo Ocu pacta nal

R un -liraM KCJÓT

2- MISIÓN

Aíirrya, dcsasru*! y üjo^iSñ (■« wclhodades c o rtilM '*  ¥ hrtanetefirt 
do ivirAmwwlad n km <Ih[ rítela In te r te gota* utQnntan y u te  mmtilrv-n 
H P m i iiKbCMCHXwl, a fin i| r  (rfÉMiPr Irtonm ci-iri otíñfWhÉl M B M lle  

y (HpoitaiH para tai Io n *

4 . IN S T R U C C IÓ N  F O R M A L  R E Q U E R ID A

My*i el» iniiiLií cür:

£|ft»ICldn de p m w

*>■ . , . .-ir■ ¡n Pubica.te W.ulitis»! 4

¿OCHO)

S M H 4 * UTO-.

3. RELACIO N ES IN TE R N A S  y  e x t e r n a s

c.i: Directo# Brtenotateh Ctaüartof Uameial, Ptatafflfl! d*! P TW «
c h u í m .

Corteterll Ce n* n i da! L*ta<to

TEHCIriH NMT
t 'fv f r fü n iu l S ano»

Arta d* Cono Untante

ttartüiU SíltaJ y  A irttn rla , E o in u iN a. P r a n z a n

I .  E X P E R IE N C IA  L A B O R A L  R E Q U E R ID A

* Eta L iparkH K la : C anflU Af l i i l  n e ff iü a ty  q U ieg w i i -dW  M l s a d e
m u lt a r  nfin nanear» C M ñ i « r ttn v

AiwuBncién PveauiJi»* harte

fl. C A PA C ITA C IÓ N  R EQ U ER ID A P A R A  E L PUESTO

T n r iH M  data
mtamnftra cfc c a rU liM ld , lUrflHitohifltt salddus par el M iiiatailo di Ffc 

Actaftaas conUHteh, n-tetornctán de !x*it*b ta l
U f lH ^  m  U frU u t  caUflDOQS tífcH t  S f i f f

7. FUNCIONES, R ESPO N SABILID AD ES Y ACTIV IDADES ESENCIALES

ií • I Uitikzn rep=V!iii¿ r, apta tata tte teptirtiaa, ap¿a1ee y etnrfa, ppra ourt-Hf eom te irrfomTvoliJn mal do! mzvírrterK 
ec-ntul*: de la» «paradoiiMH tlranoteres.

H h  - w m * * ta r 4 A n  *  te M É M im c t& n  corfcnWto. iA « * ir te P T * i* r te , ita  SmEzmirla y *d r i* ilfc .:i» ic ta n  d e  h ie r e * ,  s»***
lo f  tnridri <D tac ü i l h I j i  In a n ú te ñ a ;

d.- Ftabora y 3upsrvW-a ■UJi te l tí^ aItd*; ro rfa ljfc *  *  linumaú* y guatea d tfta t caire ¡¡lafiante n in ta ito s , para 
BMflmtfT 5*i verHQKfanf,

a  S-ja huta h  íiir.ijT  iiEiHir.Iflii epa* rcK idyugeu d  ItaiJ'1 ¿te kpFJflCftinn* y  drtctiroü .

f, • ifrvtaa M tk i»  de cuente* y rtíte irriila  nBHtadtafea de recta-tro yto prapener * ta *ÍM  centabkM c-w iaiflín iilB rtna;

0  ii telxii h i fiatactaa nnonHorti* y n«rrwtar a rantKtataatia y apium  hUVn óni ntenctar Ftemnoterc y «I ta&okta, p *r* +*f
MWk» ■ *Mk G l ^ t a j  iMi> J*r kulí-bl

h l^ o g v ra ir , « p i ú v ,  d í V  « IM d a  y « f l t a h r  te» K lM lH f c t  o o tU r ir»

1 C4*j#j|v«r con FtaíJiMKOB! £ h j ih p m . te ctaboTacíór! de fCdac da t e F  f  wt-near te docurertaLlOn <te rni?H Md 
BOfira sueldiM, w b fto s r retanGurs* M*.talar, y atnao tiene**«Da,

| v  !n«ki d te »  itan r iñ  r t a p ^ u u - t  po| H pMr- Irwrrdte la , a id u ik ta ttañ . ñüDiite u te in turóte?n d a  m i  putrelti. teynft 
11 * vta (i1 (■ ulor. v nonmüvttH tago-tea V-H)(*n4vi ,

0. COM PETENCIAS TÉCNICAS 9. COM PETENCIAS C O N D U C TlJA LE S

Cdd .
P.zL

íMaaMlaapeae *+ te
Cdp*f**»w-*

C ^ ^ fu r ta m a n la  0 4 x i* fv a H t C4d.
Ral

D«nann.iLKtan *p 
C íírp H u v i* tete*: Can|Hriterf»tainia o tw « iv < U t

”

n

____

O a lr iH
tataü»nA.tk-. Ml4 üeserm ia i» i ímh**?  iirnTp'Rrdu.D para s m ta i y iw t a w  proHerma. 4

Ürtantacítin ám 
&úrvfc.to

nemussCni «tarifl» ■fu atenta* a « »  J t r f e í  H te D H  9 áHéHBñ «W 
A i*  FBDWfcz. *sg#**SittLa c^Khr-r.tarr*pr*r te Aeceudtd y pÉSiteca OnftBJUnea- 

artar*Brlaa.

\
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Qus. «  & ife *a « *a rU fe  Tntarto Humare U m ic if^ l Ih  (m w ir it , ífc la tíastuipclia dal punáis q w  . f l lH B la  »n<is1a *>ELjn»íTt

RESUELVE:

P f M R T Í  A k i l f H l - X o ^  f i m t - t o r i . l f c n U p í í i  < t v  S i  1 )1051 206  m  t l « l *  ( * r ,  p i n n ^ o i  É feb* i f t l c i i B . i 7 . l d . i l .  I f . U y  I S *  ■>

R a tfp i fe SuM rate ldn [fe Talan» h t lM in  ifel C oharrtí AuMrvon» CaacartmUtÉdS WUrttilpíl dal v ¡  r*)n  GmrtS lÉ y 11" h t l í  Él rn¡ H fll tía ).a itin fie l Ufe * r * a e a *  i  *>  acuanV. a *  5 flÜ *rtn  1»t*J

f ACTOR SUBlACTOR PUNTAIS
JUMADO

SUBTÚTAL PAClTOR SUBI ACTOR PUNTAri
ASIGNALA &UÍT0TAÍ

OlMPÍIIlHUAi

feílHUCOOH TDBUia. tu COWntliUDBt
iiluajo

CüNTl".ON:S Oí 
RABA-*P 70

O tftW IM &7 T<WA[HL(>QjCONB «

‘'AS iüHéGS Pt PCSFlÚN K
H iio w u u in u )

;
RCl Ofi W T O t a

t u
-AfcÜQlADtt D i 
tOWNICAPáN 40

CONTROL y.
R[3U.TA70S

50

TOTAL PUNTAJE AMANADO
RARAESTI H JÍH P

607

GHADÍ! rw ir ir  
CORRilWHlJl A m  

n J i in )

iíGUPJDO É:pjl»ialelBlcíorja*ipa™®i'*P«»H>«»* O T  Lferaipjn.mfsialt ul rudo 7 d**íUai*»feai¡aladart#ivítsí()(MiBlsr»ElftnB=iaibI)ai;l(laB'iÉlArl * » li Onferwva Sintítii**
iva  f ia d la  fe S J a l 'n rc  i n  ds Ts i t m  r t r a n  da fe ro l ‘ .EiCn
-ESCFBÍJ u  , n « a  va h ríc iijE  tía « • • r fe tío v iv a m n  <Éfe w i  fe *  a l s* llo . Afearte «yp íb  fe »m a«|fe«Lert4  ife H U ia n a fe ri-ra fí3 ra  a t fe í f e o * e n * ' A *. 16 fea la Q rtíÉ títn i» fc t íM lJ h l que f te i í± i fe SafeílfertlO Iltí*

TaMrts h U W 4  m  «  m tlX K J n

□aeto i *  11 üAcm  ú t  ■ S M da Talarte h tm iro  dúl GfríMíTO -M a r™ ?  icsrtrabeado H lM fe a J *>* C * * *  i> i*m úía a cS V « * l  4 » *

E&b 4Ú ^A 00M €*uq-r '™rca Caro 
ÍU O iO t-  DT. GAEMOGLUJAOTT

1 \

V V - -  ' ^  (
* V  Llirá'ñ ^ijrfiij[D-yiÉC^~R^ajfiJ-ii:/

' S L flO H C tt** CE TALENTO -« lAM n





hb  SüadrecciOo da Taferto rtm m c tA svc ta  fe pesertndc b  dasenpeoo de! cu*sto <** artocede «n este (toojmorto

RESUELVE:

Valorar ol puesto de : Conladoria Municipal 2 cOdpo 5 1.01.05.12 C6 da acuerde o los par6.*notros aaUHocittos en tes A/tícUo». 2.7,10.1 1.12.13 y 14 oo lo Ordenaron SustitUrva

que RogUa b SuodneccaPn cte Talento Hjnarw del Goütemo Autonomo Üeicortralado Wi^Jcipal d*l cartón Guamol* y en be»* al renual da fine Iones qjo «rí&co» y do «cuanto ■ a s.jjriente taba

pacto» SUSFACTOA FSJNTAK
ASIGNADO SUATOTAJ FACIO» SU8TACTOR PONTAJE

ASIGNADO simroTAE

competencias

IN5TRUCCÓN fÜRVA 15S

122

COMPtrilOAD DE 
TRABAJO

CCNOICIONES OC 
TRABAJO 70

00
WPERÍNCIA 67 TOVA OE DESKIONEt 40

lUMJMKSOCGtSTldN SC
R£SPONSA*rtlOAD

as. o a  puísto 125
US

"AS.IOADÍSDÍ
CCVVNICACÓfl 40 comiso*. >:

RESUITAOOS 6C

GRADO Qt/f II 
CORRES PON Oi A I5U

p u is ro

567 <c*ieipc<-,dlendole ¿ladc 7 da acuerdo a b escalo do Intervalos do vateracton ostaUocId» on 9< A*t. 14 do b Ofdonoro» SustitullvaSEGUNDO: El p.nto)e total oto-:flado pora esto puesto es uo: 
qje RojjjU la SAxíroeciOr. de Taiarto * Una no da la ¡nstitustfrf'
TERCERO: L t  presorte valoración oo puesto ore-ara eri vigore a a a  v t z que a  sc\> - Ruano, erpda a corresponateHa raaolreiOn ad-rinistratva eitattec-M enelArt ! 5 da b Ordenar.» Sustsilr/a qua Reffji* a Subd-ecctenoo 

i K n u u  da te insifesióci
t *
¡Cbdo eDado en b oficina déla Surd'occtenOO r atento rt^n íro ool GoberroAutdnorroCescontral/adc fAmcipal ool Cartón Guamoto, a los vente

í-u i A.TX <~rvy>j-ra-C3 (Eco butAnoN&w&arnarca Coro 
ALCALDE C C . GAOMC-GUAMO?=

. v \ . 'H .
«■ u _  _á

j
~ 1 Ugs. Main Gustavo Vaca Rottogjcz \  
SUBO RECTOR DE TALENTO HUMANO
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G O B IE R N O  A U T O N O M O  D E S C E N T R A L IZ A D O  M U N IC IP A L  
D E L  C A N T O N  G U A M O T E  

SUBDIRECCtáN DE TALENTO HUMANO
r e d w n i H H »

R tv m ió n .O I

D E S C K iP í lÓ N ,  V A M ÍK  A C IÓ N  Y  Í  I .A t tU IC A O Ó N  URL, P U E S T O

1. D A T O S  D E  ID E N T IF IC A C IÓ N  D E L  P U E S T O

CíuPgo: 5 i  pt-oa. 12 .1a

tJ+r.^mnrraci^Pi o*< F U ftlP r

! ik:¡an A d n te n lt lr i'lv *

Of upo C :t liW 4 K n |l

Orado:

Arnbl'.ú:

Rwnuft*i»tíO-n:

Nu PPQfDBtfl«U

tMreecMo Finflflekiiti

fcfrv**!ira'j»Q

^ * k í í  l  U v M ifa i 2

¡35CIG)

a. m i s i ó n i .  INSTRUCCIÓ N FO RM AL REQUERIDA

N tv« f4* Iw n K c lo n

Prepuse o ra r  soporte H ín n H n ttV B  y He w cre fcradu pwá 
«I hnclom nfrHM i m  te SJtiwSWo Ftmnciern

J. RELACIO N ES INTER N AS Y EXTERNAS

LÍHAMJCJ NTM-.

i m i o

A < »  t»  C íK u lm lm to

S, E X P E R IE N C IA  L A B O R A L  R E Q U E R ID A

C I: C M fc fc r O e n s n l [ * « * »  r*w .- jn in .  n r jo ih ji J* fc ifc ra^S ti

C C C h jU U irL i i'n O tn c  -jl

S. C A P A C ITA C IÓ N  REQUERIDA PAR A E L PUESTO

TüfwÉrtfc* d« la ÍJOÜOCimorÉOR dn tliá ln im B  rciriAbíCS

7  F U N C IO N E S , R E S P O N Q A B IL  ID  A D E f l  Y  A C T IV ID A D E S  E S E N C IA L E S

,i ReeEzar lq mriur.ütúri rte n ftr je t, n w m r t r t fa l.  naditica c ta rc*, fiQf) ki InmhJod He Ganrlr Im  iv^ b-tUicantos 
gonenidiM: e*te  PüMCÜfl FlrtenetaB

b Oglgbdn en te nuü ljaafin  o Trn«rf#lpeUWl m  WbbBf»& HeifunwdDA. propomoranda ■sm.Vk k m  n m n ca B u ra  m
pacuna! A. te ir iú s d  te-g ír t í  '■**<> t? *  f

o R á a tu  ta I»G 4 |H ^ , rütfstro, cfaTÍfr-»rbtrt. v A l p t d »  d i  d a c u n n h *  h@ r««n y *gn««<i >n te O toceM L 4 
ten He nofiíener ti oo-nfrrJ y «flcteriente «ttrraícftrafa'rtle.

d, ■ Hmfea Rnttos do cutnrtJBi y itete-nrtr» nBcwetebKhii Hb reGBSlró yfa proponer nJialBA cantntfeo laura npnmfcrten.

o . Y  Ix te i tes dorvd * ítn * * * 1 « por el jefa nrMdMfr. ■ » * »  ■ u  rúa* iw ü i  m  %.. tu ^ tu ,

a. C O M P E T E N C IA S  T É C N IC A S í .  C O M P E T E N C IA S  C O N D U C T O A L E S

Cód . 
R*f

tiR -.-iiT-j-A+rlp.- d t Ié
¿■npMMWlp *ílwl CorY perú rtritoto Obtervahl* CC-d..

M .
OBiicí,!ilr+>- fti- m  
lS l împwU ¡if -4¡ Slval CoiPpenAwiteftfcí! 0fw**rv*h1*

”

----------- — --------------

MWrtrT L i t u íH  y oanfienllp ta* rwpaiiipiiÉJs <ft> h *  LtemdM H n w t  T r u te iw  y 
■ * Hirei

*

“

C o 4 0 fl,  rs H c iu  p td h w n w  » # a y a  a Jai d K H o v i  
rte a*w te fidfte ®N t a b ^ i  qur te isorto^xifte Coma n w ic n  *  un 
f T f > -  nMnBira nfcnraHBj •« «w nernl* Cfifffwte rtcrnwodir

nm Bnp*te*i&n íífiil fetal lo L':ikniA'B.,n infarriMi;¡ó n i ele vente, ■¡.humim. ii ki nloiTTíj mrtn pirn que w u  <xfn("KiH*±*ia
fci’i raMpterar

9 Ontntec fc&ri a 
lo* FlL'kUJftnlhrpi H.P ReeLn hüm u coi icclairpíltr MI tebLtetiü

" ,

F ü H 4 U a L « A E -tim i d w iiM te s  rite r w t iA *  f> yn é fd M Í ó  »»|A> í*fc *s*. V>

“

ErtteUn n k f i n n  a rivel b4unJ teKte r  t im m rrv  rcnaoB tr «potetes 
con a je p A iq k .  ele ríes y (n m e d im i
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0*1 Gafan t ü  Autónomo C« surera ira 43 Muvcjpel dol C4*0n Gaíito»  y  « t  U m  •' m ano: 4» Arciones qj> artocod» y  do acoíTfc a b  HQjerto tai*.

TACTOR SUtlf ACTOR
PUNTAJE

ASIGNADO SUBTOTAL TACTOR SUBE ACTOR
PUNTAJE

ASIGNADO
SUBTOTAL

COWETTNOAS

INSTAUCOÓN TOíMAl 12S

289

COMPLEJIDAD DE 
TRABAJO

CONCyCK)N£S X  
IM ÍA iC

*0

ce
a>f«*ncu 44 TOMA Ot 0CSO3NH 70

IIAlllllIWnrS Dí GESTION 60
RISPONSABUIOAO

ROI OS-.  PUESTO 75
US

-1

HABluDADLS Ot 
COMUNICADO*

60
CON m e . DE
vsuitadcs

40

TOTAl PUNTAJE AS'GNADO 
PARA ISIS PUESTO

464

GRADO n u r  IE 
CORRESPONDI A ESTE 

PUESTO

SEGUNDO: Fl pinta)» toiniotargsdo poro auto puesto es no: 464 coíiospondorríclo dorado 6 do acuerdo 3 te oacab d» Irtorvalos de vaioincdn estaUecId» onotArt. 14 de a Owonanza Sustitutlva
ano Repj» la StAxlrocclOn de Talerto Himano 09 b  iratlluílOn
TERCERO: -a presoito vatoraciSr o* puotlo ortrar» on v ijo rcm  un» voz quo ol ooAo- AfcaOo. expida b corrosponelonío resolución odrrtnbtrolva esbebe-ao e« el Art 16 de b Onlenon» Susteut/.-a Q j* Ropjls b  SUxtroccIóo da 
ToJerto lu -tíro  do b ImttixíOa



DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA
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I— G O B IE R N O  A U T O N O M O  O ES C E N T R A L IZ A D O  M U N IC IP A L  
D E L  C A N T O N  G U A M O T E  

UNIDAD AD M INISTRATIVA D E  T A L E N T O  HUM ANO

D E S C 'lU P a # ,  V A L O K A f  IÓ M  V  C L A S I F I C A C I Ó N  P U E S  T O

1. HATOS DE ID E N TIF IC AC IÓ N  DEL PUESTO

Cípdlgo: 4.1 01 OS.11.Oi

DviiD-mlnacFSn d ^ l Pn#i.tD:

Un*9A«< A*ltnbfil«Cr«IÍV»-

Rol

M i i I|I! i O G U -O g C lG -nv l!

1. M IS IÓ N

fijMliUdri v Co-DrOfwíirart iS*

<OUINC-l:J

h f  w * v t e t e * & n M * M t e in ^ rO n  h u n u u  p*T* *1 ■ *  UWWHí ü

3, RELACIONÉS IN TER N AS T EXTERNAS

fl i Atoakto. n i mol rara* y yi*rfwHHa»ur, do tan l h + i* ite i 
/Vliir^IraltvD-P. S^vktoras tito In iivdiiimtou.

J, INSTRUCCIÓ N FO RM AL RECURRIDA

hlLk,cl d i InilnrecMirr A*M m  C f̂Míetantoflto

TFflCEHNM.1
TITULO AdriHataaton m  H fn M ) ,  CMfWtttoi. C*non!& 

w  f.kpmua)
T n ln i i iw i 4 ■ña*

6. EXPER IENC IA  LA B O R A L REOUERlOA

itoft^po t i*  Lippftanci*! ...................... utaraHi:HE.4ri Liü ü i* jPIh lF»!fcapU da PW»? PAC. 
Atiimstmikói, |H** -m 1 rnrajn itm nuncAO*
marta mito*, rotor** 1 huain, StolwmfiS oto 

ínrarmicíóH ¥ f ’nnlnrttt cidra Ptifcfc*.VY 3 *A « ex| Mi-rlmc hn

G. CAF'AGITACIÓN REOU ERID A  P AR  A  E L F U tO T O

C.E. M miPÍ» *  * k-rLH= I M H h H O rt*r*l A*l i- bl.i*., Ildn» 4.  y,
«J  F* w *  F A H u r a í -  d -  LkrtupoiiA.».» m i c_ * * p=1*iv  
r m . w  afw=h  » ™ mucíu™ *FHF*í m  kL, __________________ ___________L— ------.

A d rin itN inM ii Q iivn w fv rO a l 1* 1511* 0 *  lu r e to * .  M .ririUwM n püt*c», 
Nú*™ ittv**r toy*Jk. íft^iJTBUrt tftpM iM

7 . FUNCIONES. R ESPO NSABILIDADES V ACTIVIDADES ESENCIALES

Y m  f fa b  tos n c i m i  hurawtsi. rtw *rW *x_  s m m t w ,  IfeM C  ¥ A i * * * »  M  CiAO M M C H L

■ ■ ■ I »■ n^^B|llliT  Plañir

' Harto* ¥ < p c iA  ntjd flÉüEBfliu  p m q i f f a l i h i i  y P P 5 » *  «

I.I |-inH .:i|M I U ILki |AUi*IF 4> »J|* H-IMAI i| - . .111.1..1

rtftofrim Ih:> n v A b s  QrjIPH-iHhTM iBúr:anni1ri II.
i ■■■r * i i'b' i«iv» V

«. «ippillKiíñ ■ Allí nFr-.lrn bi gna HdEni >Jki m.’ iihAK fhlTUrXHi y
y .kl-------- In-.. p m p ~ .iL > , -, .! ,  W ™ , ™ * . ,  > í» C lt «  ■*> > * ■  “

fewpw kü dlnkc>ni¿n

R «  ̂ n o ñ f  JupiiiHiMi fHM al pn‘o

* . \ r : r  :■ ■ ......... . ... ........ «M iriW w l

i fc  l>J h  u , r t *  1 i H » r v t n r  U s  n - j l p - V , ! , !  d> u . h m h v I | - t i b d ,  c i m i * i io t X i y L f l r w u k u i i i í  .1  I ' ! . : »  . lu in c n to  d o  lo»
“  *"* dMfcÉH etapartwTwnJtos.

B. COMPETERCIAG TECNICAS 4. COM PETENCIAS C O N D U C TU A LE S

Cdd . 
fi*r

U* Tari» »H+.-lrtr. da la 
r^ir?FÍHI..ik ftMf Comparta mi* rito OfcaarvSbto C*d_

QpF
Op i i i* hcMb rt* 
1} Ccrrciatiircla h « l Camportnrntortifl Qwsfvstoto

1 *
ÜiferiLrcUn i
AJHWoramfortta Atoll

Anor^rt *» to-% piiDndfl*?!: d» to naltoucttoll SI» i«*1»rtA da su mhitshtangía, gorwsmrfei
i-b-iIIIi -..i», y i|íbi I'j: 111 il.ui tu 11 pi 1 >-||ii.ir.hMiih!; :.icJíil»:tor, 1 T»Pb«|e> &ra

F CfUfMJ fiMa

c:i«i« m  hmn nlim de trabajo y «Rpiiiiu tto BoepariirJAn ít»RHitoa to* 
coiiHh l-kt, qu) »  :i(Hbii producir durrti d iltol «Hpápo ‘Ja com-idang if«  uk 
krii mhfnarllra un í*l ranrujo de ikhÁkj > 1 to biiNilñ toiaFrUcvu «1 hrilwp nn
. .i| í |h? £011 trtrng fl«?«■»; rto l i  ni^práminton

■o HtoiHlFActonv ■Mhr

^tbrifw |m  crfbom íto i* *  u b w iiit  ri (■ utiann drim«rrntn¿ki h 
bHCKi rtofle-, a n ñ iv ii de control m i j i i -tt? de SSSHiMClAn y warttomiic

Pdri pwK to af^otaicídra *  «Wbwntoip tw r̂prHaí, jn ffa ito í t  < * *  1- ̂  Btotobf *  
d itn rJ iiu  v l l id l iw ie r fp  dtowíifli f*inra»í4fFi ¿.«Tfltoí».

f
OFtcntKlón#
lo«HcwAdEdai flM*

fd-alm tos nciHMVf í íh v ü íu c  P™ « P if*  tar- nulas pro|Mi*i-h 
1 ik.b«riub y rTO**rjf pwwkui. u»i*aiiííii:*«■»*- '#** MwMDuynn g
<pp{f$M«r h f« i* n M



« M I

RESUELVE:

MU W i w « MJ11. 05 H J M

¿ -J b d r^ í iín  »  T i * 1*  Hum eo dpi SoU h t h  Autora™  D t U t l h b l d !  M irú c i^ l M  A .d h >  O w  mulu í  .n  U=-.n ul IH » > i du irn u to » .  < *  ir t íu u rfL  y du .Ü J.M 6 A t i E ¡» a a *. I .b h

1 ACTOR SU*»ACTOR
PUNTAJE

ASIGNADO
SUMOTAL FAC1ÜH íUBFAcroa

PUNTAJE
ASIGNADO

subtotae

H f im A lf r H 'o a u A i 144 C ú u n y u D «
CONOCUNÍS 3 f 
T1UA.C

~  -

D fV H O K M H
414

TRABAN?
TDMADFaEfcCMMFS * •

c e w n w n A i
HABILIHIK l DE GESTKlM 100 MOL 0 f :. FUtilO 175

zas

OMUmtMJÓn 100
o m .  DE
4C3ULTA3CÍ. K

TOTAL PUNÍ AJÍ A&SNADG 
MAA FSTE PUESTO

6CJ4

ORADO flUE LE 
CORRI iPCíWDE A CtTf

PUBTO

1 5

S E 3 0 i™ :É I |M f tJ . ( P W 0 k K ip * p a r a e l i» F « » lO * » * ;  6 0 4  eud^ p o r d t r M ,  Kpacta 15 *  k * * .  ta , í « l . < f c  k f c w b .  Ü l l l ( l l l | IH H II  U ú t r n M  H  * 1 .  C u ta n ™  S « 0 ft llv #

lí-W R o g ja  tó S U M lN M lG ii U* TaVirLíi H w n it »  G* !« InníHudfrn.

TEWEBO: t * j m l i l i  rm n iÉ ln  puaito . r m r t  .h v lp m ¡>  ™ w  que « taflae A ta * * , *« fW  ta tonespe ru fu * « a d h e r í . J .É uM N ** ee el Arl i f t  <ta la Ordamue h r t M M q u e 11 S u W w tí r in *
l* v io  hinnro da *  inwtouler

r\ r »  « i » o fc n  «  la ÍA l> K in l>  T a w  a l  C o lu ro  A Jtra im  Ce i--* “r-J ii*H  i * r tc o i A l C ** i«  féni-vjle a m  « r t t

E t  J l i i  j *w  k j  caito
j u S n m B H D U M U i M t K E &H£JREjCT1Q* IVT TA.eMTC r tH A V ;
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G O B IE R N O  A U T O N O M O  D E S C E N T R A L IZ A D O  M U N IC IP A L  
D E L  C A N T O N  C U  A M O T E  

SUBDIFtECCróK DE T A L E N T O  HUM ANO

brSCRIPCiTfc. VALORACIÓN Y <;| A.SIFIC A<T0 n nfc-L l'IJELSTO
1 DATOS DE ID E N TIF IC AC IÓ N  D EL PUESTO

•> 1 0 4  10.1  T O I

O+rtOIMri^riidn <1*1 Pv h Ib TECMCl’^A  ADMINIKT PATIVO-A

A d r^ u ( .< 'M K r

&-u|w» (K u |» icvnc i>

D3amufi«r*r tao:

*OC#T”  J*^» í

5if i vh.kh','a  Pübwjg.'N Municipal 4

1‘OO-WJ

S SOl.O'J Ü1Ü

2. M IS IO N

E p su ta r  ac'.lvlfllrtas da ftpoyn |0 en c i nn tas p-cHSilfll ¡tv la 
DirnctJ*b*cWNB:irt^.fi confoirr* In TO*nvciw« tarAl tfllpi’lA

4. IN S T R U C C IÓ N  F O R M A L  R E Q U E R ID A

TtNCG R NíVEl, - -------
H'tdíp^ ^ it ií 4 arto#

A n *  «»c C c m o c iftiü »

A^itiniR^iiciún, cnriOiaft «n s * r * r i l

3, RELACIO N ES IN TER N AS Y EXTERNAS T liífip e  rt* r a p * ^ n t l * ;

r j ..«1b liiRwgiaiei. P 'f'borbi h  h Ln dad t* -v i. l h í i  m  in 
la lilm ld ii

C - imiLueüQnvt H U ilg ia  y RTvadan

í  EXPERIENCIA LA B O R A L REQUERIDA

F ip o c  flcld-ni d# tu JkcrnmiTflC'dn y ipti5*£H¡Hn 4b ’fc '™ *  v 
dlapoi pobím a b  ga b *  ■ o «I n»rou um Ib DtrtMn 

¡uúblc*

í ,  C A P A C ITA C IÓ N  R EQ U ER ID A PAR A E L PU G 3TO

TamdtlcH tim A 
C*fl44ft*4k&n:

jo n n  Tlracdn y »pfc-.«A|An ú* W n a s  y ntpiwfcionaa. bofe** « r»  'rferco da 
p tiT 4 n  pdslca, L * y * i.  Norma* HaqUmarriq & do OADMC ÜUAHCTE

7- F U N C IO N E S .  R E S P O N S A B IL ID A D E S  Y A C T IV ID A D E S  E S E N C IA L E S

Cgkbof» *41 b  EccHicWn iw M p  ab^üQaeNHn, y chapad» d i  d M u m riO *  i f #  * 9 «m a  y * g re » ii *  b  m cbd , g f p t t b f  nprrr»*, i »  h r in u  y FracvkpN nto» f e J i iü v H n » i n thcaando* *  b  ■ApAAHfe. labbwtrfíi. cxutBtjI  y
irnnecr-liHírid 06 fci n tfefiMH ífc l VÜléMMh fn r tr a p b íih Iwi dt> tfliicffibr oí ccirfíio!, s-iínániííito  y b k Ihvu rdiirwspoucbirfei ,

&. r b b o T M  H o n n a  U i^ H C r h  b ü b f c t  C b  . * * .  i - r r f * P , r a i n f a . .  j í f e r i H a l i  h Ii m í L O O rfO N ir*  «OS r w * p ir » i» 4 * i l¡» fe  PH h

je 4‘a rfM a iíb rb  bnñMTnacfr'iri ■* b  ptontiu^rArtti dovraUwu « L n l  t »  *m  ( W « b i  d> h  í  A n d n  íb *j -
.FHnncinüir ñ hn mriurdad niH-fHMMi***» F“ "  "W "€■ irfMcJúííi:

4 D iiu n u b .  PkirklFin y « p rn u  «I taipbfaH» *  ov»mu* qt» h * io«* i pph an la* p*iM;*w>fe cb plnjifcaíJiíni, 
p s tu it iú iw v fa  apoyo hen ln* y b g ld ir^ ,  

c  H ...*■■■— >■ M  n ™ *  n»  ^ U H  p ^ a im i )  H im iU i ) ^ i f n » m r ja H m  U i ih 'v a l  b ^ *  i
■tiropyr>H>^ m u p - * i  L_uartti b k  -n H ii-k iiit»  * j <>■ f U T i

I l-pcular ¥ nnrtrobr ki» « r f lv r i i i fe i d* 1» [HnwiKHi 0» Ilo=M n A tm H r o lh b :

h m  A  « i i t . U L B in b i» . » ¡  V p«™ J iM iQ ib ih b H ju  « O b lan ,., b u b d r - i  .*■
!«»■ ■ * m  ik id s b ñ liin ib  b « b  t

■ tfiftb lU bb tiuk  d i íi^anm i -^h i v t i ? i .  j i L l r í r  b i mriv* bb

J fe ™ u* j» lIí í h *.! pan*r, ai ibniulur i*tl C atam » Umlcbol.

i m u A M a  H > l t t w d a b . u s « i U u .  k k *  *  b  n b j b »  «  n  » » * .  b s  b y n

S. COM PETENCIAS TÉ C N IC A S

C44m
n*r.

f»«ic --»rl¿Hi da U
CunjwTnntla N vrí C *nJ.porta»nl»i'6o-

L0<L
PhT

ÜRi'ki-t  nachón da 
■ fe turirm íarela

.
N-hí»| CnmpHbrtiVfflÉonlis Cbfe ifvabi*

t
4jarbnted&n t PA^Lr Otran* p b »  ■ ■RfuatfNVfe da par» ib Htan *4rpbi ibi p im i ,  f4 '*cii» i:»í y Olí'1» 2 TPMftMfo en U*(h>

fno ra a va  b  i T*ihoracid<i * •  tac O l f l l lH  W w xn É b * l»b «timixj. VhHm*  
akvjBrajirB44aá bu, u.*»* y  .-síFwioJBjkiii tb  tía d o im i (■•■i«bna m  «rliLiai

9. C O U PETEN C lAC  C O N D U C tU A L E S



Ow>: a  sección I. II y soccton 11 do fa Ordenan» &u»t<uttra au» Sequía la Subdreccrtn te  Talqnlo Humar» de'Gahiorr» AiJ6r»ir» Deseortfalimrtt M uicite lte i cantón Guamote. nsUbtece In forma do Clasificación y Vfliomctónde 
Ruastó» do b instltjcion

One I» S te d re co e r do Tab rto  ‘Ameno lA j- .c  fo  fu  presentado a  te v rr  p o e tice  sueslo que •'« •codo  on «So cfcc im o 'tt

RESUELVE:

: Vaorar ol puesto do . TECMCOdA ADMIMSTRATftO'A cód©a 51.08 10.11.03 te odiarte o lo» patinemos oítabíocites en k>» A/Uciios. 2.7.10.11 12 13 y M do b Ortenarun StellliAlvo que Ro(

0Uidrecci6r.de Takuto Humar» do¡G«iomo AitOnomo D=scerTral--=:te I.Kncpo de. caneen Guarne* y en teso al m»«*l da lirctónos que arrécete y  oo ocoarte a la amonio tobb.

TACTOR M (REACTOR PUNTAJE
ASIGNADO subtdtm FACTOR SUBfACTO* PUNTAJE

ASIGNADO SUBTOTAl

COMPOTNOAS

IMSIRUCCIÍ̂ N FORMAL t« l

M I

COMPIEJIDAOCH
TRABAJO

CON.VOONÍSM
TRABAJO 40

100
EXPUWNOA 67 TOMA DE DBCI0.NES 60

•.AS.tOAOti OÍGÍ^ÓM 60
RESPCNSABUJOAO

ROL DCi FUE5IC 126
16S

HABI .IDADES 0C 
COMUNICACIÓN 80 CCNTROl DE 

RESULTADOS 40

GRADO QUE tE 
COARISPOHOC A ESTE 

PUESTO

607 correspondente» elqredo 8 te acuerdo e b oscab te «torraios te  vobracl&n establecida «n olArt 14 te  b  Ordenara SuatttfJvaSEOCNDO: E  puta» »«al otonqadc para es!a puedo es »  
qj« Repte b Scateecctón te Talento i-tmano te  K mstiucidít
TERCCRO: La presente valoración te ¡M iU  anuir* onvigencia uv» va¿aua el sofor Ajeada e.p-ia la CExresponderte resoucico stelnrttratlva ejtaboaa: ene A l 16 te  b Ordenara SuaUQfve q »  Repte b  Subdrecetón oa 
I Talento wtmano d» b  natituc-dn
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G O B IE R N O  A U T O N O M O  D E S C E N T R A L IZ A D O  M U N IC IP A L  
D E L C A N TO N  G U A M O T E

s u b o i r e c c k M  d e  t a l e n t o  h u m a n o

D K S f  I t i r L I Ó lN .  V A L O I L V  T Ó N  Y  < L A S lJ P IC A C IÓ N  D T  I -  P L K S T O

i .  m i s i ó n

I  » c h »  Z P 1 B - W - M  

K * v t a t 4 n :  O I

t i  Jete

C  t  rju ±ad aiid . orí íio n rrsJ

4. IN S T R U C C IÓ N  F O R M A L  R E C U R R ID A

M v d  d i  t e f e w d t e : A « a a  d i  C o n K b v É n t e

1  ̂ u|jun:lorssr eopOUn i*d iiri*1rfltTV ü  y é  i.er.rrían iM to fu rn  contolfcAta' 
al ím  n .to íuw rlm lD  ite k i lirédad teteteife lrílllva W  *n  te « r a  Amanudu.

&

f iF t u H D O  N I V I i

T IT U L O
S ín irn íw h rfo  yto Corran:tas. A d n im a - i í te iT

B a r h l f
ta e m ilíia  « n  í  ¿añera! y  h c íu

«  e x p e r i e n c i a  l a b o r a l  r e q u e r i d  a

J .  R E L A C I O N E S  I N T E R N A S  Y  E X T E R N A S Ttaflnpo d i  B ip a r te n c te :
E a p a c ifte ld a d  d i  la

i  Nd  n d fü a rld a
axparte inc la

S. C A P A C ITA C IÓ N  REQUERIDA P A R A  E L P U ESTO

tümAUcft d i  te Ajr nc.Kjn ul uÉenws. R 0 tar.»ne& Hunwrwp. M u r-:^  de Ih  í* íic jn rm &  d» tHIMo 
ÍW ümS. Fiiocl

7. P U N IC IO N E S , R E S P O N S A B lU D A D E O  Y  A C T IV ID A D E S  E S E N C IA L E S

- Pjeufiasj M ir»dn & 1- ólh'.iim. rri?rrnni.fidQfi aeiLffcarioneu. uohfci rmoScisdd* OviJrtif k «  m ^ is i» r lf i*n *  
uf-rtrado-^ « í  l-c  a m i d i M i*  4*4 GeWfmo Uutk4 m í .

i ’ ■ rtoWouyir ti i.onesfM nüe>»> m , para fcnyp.«i 4 ton d e*Tjnarar»í ^ r i u M m e n i : .

c C o te jan  an | |  rrataacáón o lri*i»v:.Ttpci6p de li p I Pijot de-te-nrirmtei pnifJGi'Ttooande Búlem ela ¡i -1i i Rp-.Ii Htim el 
de la undtad icagfki e l a »  *jjc b  Pdténtm

fl ■ tteaÉai .* íiH .w uiArL r^ffado, c*M *fcaodn. n dtfepachc cte d jc u rrrrto *  t* *  f t í ' t w i i  y  W  te U^Jad. ■  fci
rte marta ner r í  i.nrtrol y  ue^jFrinigrn irasieí-pí-nftaipfii- , _________  ____________ __________  _________

■,• K ra lk ii el 4*1*0 ffcí te g fK *» . y «HunnUn el arotevó ¡y*? j » r l e a L  Liifctari cari; h  ftfWWtad 4te mantenerhi 
on tarada y ariun taM b

r *  ter«*.fci ■ y  irw áwM i'.a  i  te i^teted r\

¥ hKtaji te* {tendía pn? « i  Jefe ane**Rte. n itaiintedee b^ h íM h te i B t a 4 i *  4 r m  jM *to

3 . C O M P E T E N C IA S  T É C N IC A S

C*d.. O t w  - d t te 
Ral

rfi C o iii|H * ik n lú n  O ra l

C fn ^ M ta iu tn te  O t a i n ib b

E * n u ít a  y ¡.¿imsweraie te iiifonm 'nkki o ifepOHWNífies 4fJ6 *n le pauyisH.' y  realza  fe» 
afíCSómíft fií-illip-fTPs pura flíiiarTiterMfflü.

9 . C O M P E T E N C IA S  C O N D U C T O  A l  E S

d i

Tramojo f f l

Cüínp-T.*l*m+ento QbAÉrv éívI-

C o o íd n i. fuiJOT^» acSiíairM Vn nri el « M p n  apoya «  *«s dscbiOfta* 
llifeju KealUH te | m  ir- i> l  lihI w^i iju r  te u im a p o i í * i ftM fb i i t e i ib u  «te « I  

iMfijpa, n w itk ira  interntaiteñ n k)+ itemda. Corrí a i le ii#MTninirin

OrtM l K i n l  
tea b — í h
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PRIMERO V ib ra r  «I Pi®n»o do AUXH.IAH ADMINISTRATIVO código

RESUELVE:

5 1.01 00.11.18 de acuerdo a >ys parArnoiros nstnliocubr. on b&Artleubtt, 2.7.10.11,12.13y 14 de W O do nes  StV.llulivn

l RagUa r  SutxlrecaOn Ha TaJene» K m o ro  del Gota* -nc Auttrxvno Oescertrateade V tracipo l del carao* Guotrt»W y * \  km v> • '  monja d» ’ i r e in e ,  Qja a - te c o »  y do acuerdo a lo »s>aerio tib ia

factor SUBI ACTOR PUNFAIE
ASIGNADO

SUBTOTAL FACTOR SLJBF ACTOR
PUNTAJE

ASIGNADO
SUBTOTAL

COMMTTNC1AS

lUSTRUCOÓN KWMAL AS

IOS

coMmaoAODC
TRASAIO

CX)N>CONl5 Ot
m m  o

20
40

EXKMNCIA 20 TOMA Dt OESCiOfUS 20

HAaiLOAOÍSKGÍSUÓN 20
RESPONSABILIDAD

ROL O fl PUESTO 50
70

H A sjoA ocsoe
OJVUNICACÓN 70

control re
RÍSUITAOO*

20

TOTAL PUNTAJF AMONADO 
PARA FSTT PUESTO

215

GRADO QUE LE 
CORRESPONDE A ESÍÍ 

PUESTO

SEGCNOO: 0  p - r ts p  total oío-gsdo pora esto puesto * •  do 215 oo*r*aponídndob *1 grado 2 da acuerdo e b  escala O? msorvatosde vabrasbn ottatxcttfe anolAit de b Ordenaras SusótJlva
que Hastia b SuOdireccior do Taterta Harneo da b  InaMución.
: TERCERO: La presenil» valoración do poosto entrará on vigencia era v «  que ol soltar Abobo. e>pba b corro spondorto rosoicbn aarlnstratÁT» osla trocido on el M  16 do te Odonorua Ststfcüvft <*« Ro*Ja la S léxico ce ion do 

i Human» de b institución.jTabiío Hur 

Dad» «n bDad» on b oCc-ns de b Sxbcfcroce linda "alerto Hxnano do! Gobbm» Aul&non» DoscArtraLadC- Mirtc«aldel C«*onGtjam»io a

Coro
WMOTR

tcO vU rs  A n g o jj jr i / f j r c r c a
^ C A r r ^ T Ü L  O T ’MC r . LA«

' I

SUBCIRECTOR DE TALENTO HUMANO

0
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G O B IE R N O  A U TO N O M O  D ES C E N TR A LIZA D O  M U N IC IP A L  
D E L CANTON G U A M O TE  

SUBDIRECCIÓN OÉ TALENTO HUMANO

F v tfr* ' »1R -4H ZÚ

1. DATOS DE .DEM71F1CACION DEL PUESTO 2 , H 9 IÚ N 4. INSTRUCCFQN FORMAL REQUERIDA

c4dn<i 5 1 m  OB 11.15

*e a  >LÍf »  v < * í * f  i *

¡Uval d t *n»lruc cUn; kt+m da Conocli^WirlW

;
■ « • 'W

Trryua
* *

D i< H ir ra c ita i0 t i RacsfiMapraiB U l-  • <;■*•

N c k  ¿ n  E l alcaNtY*l' ho Prnteilo-na m M p M H d t

Lríkfad Ad ir m #1rpi w í- DifAfcí AsrNMiffp’i^ i ! .  EXPERIENCIA LABORAL REQUERIDA

»Ofc Aanniiirft^íS 3, HELACIONES INTERNAS Y EXTERNAS Ttempc d *  En pcrH*i£4
E»p4Cfkkd#4 dHP la M I

Qru|w OeupacHKiii.
SdlVHQrrA pLfilü&'d MllNtlpdl OS 

5«vte te i ?
C ' Jd!t t-j-YdjilD. P* tona ce li  JíHltusiAft

N i r*qi>*rltfa

— T 1 ID O *} •  CAPACITACIÓN REQUERIDA PARA EL PUESTO

FmliHo: C irt» i#* l
C E M M t ^ l i  an aerar#

•

T tm itlcA  d# .*
C i|H C**elfrV

Ae*rc;óq »&*«■*§

H M iy r4 r« o r . t  esjjOí  Irith

7 F U N C IO N E S . R E S P O N S A B IL ID A D E S  Y A C T IV ID A D E S  E S E N C IA L E S

a  f t K t r  b  b f « l H  p tm ta s  y i  d ru «  do ta re&diueten d  Bitfidü bcíCBn atai inclín sartal al y píiAco «o p *# r# l

Lj. tr^ lu ú T  uD t i l '  til Jan qa- te -” P A Fr-rp nrilA fl flft 1MOT>9 «MílLTi». mmÉBnionA krfOrrraKkE» A te* UV-ninúdi dal toateiJU-
d*! UHBcaud

A A iñ f^a lp ü A c ü ^ io ic itirA M n w iiS n d b i^  n ortertac^ rvqutrch

e. y  lo tlia  bu fcíTd» ■gbifMDDi'M pee al jato kvncdHii. «LAondataa, m#im> » u  -  ■ - ■ '
y rtHfflDfiYIlfr br-juten v ^ "

t y w w ü b i * i  * s n a d K ^ # i ^ b w ^  .ülunj«ai
f  ram a ltvH  lógate* wtQanlsi

a. COMPETENCIAS TÉCNICAS g. c o u a  e t e  n c  i A 3 c o n d u c t o  a l  e s

£ W „ L;t '¡onftlni. iin  [J* li 
~c-ni|icl A-irU Nlw* Compoiteñlltnld üb«*rvkbl* Cód.. Pan nfti Inciten «¡* 

■a Campal «ruó* Nlwl Ci»itspc:tamlMri((? ObiefVibli

7É C flr tfn M b i Onl ñ v
EKixta i DüYrprEnJc u #iUsanncifln o iI ^ m b íiW»* M> te tra te  t ^t i t o  in
bgctoóm í?twi knrtH  t»ni nlíaiiTítaTiento . T ia ft^n  m i

-

fjDpptQ. péHrjm* a a w n # rti *rr ■I*a-*f-1 * * 1 *  *  b  < k * * n M  DuLuMiurlfi 
dol 'A* te ̂ ^nwfswtte a w c  n BWTBra #  iun n w f in t  s f t i i r i *  4 
b.iR itfn ia  ruñarte infcimatitefi

i-  — ■

ff»

— — — - T 

iJ t f M u a f jH l { j j m n u  c#r tama clara p “ Forera piftoniftifru «m uta
tW M M ftea  ■

_______

Hsj íc s  b m  o t f l i K b w t e  ad fraüa*j
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RESUELVE:
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3uUSr-™dr. (Jt TlUíHu h U n ™  Jul cu b e n »  AUBmirto TAm KlH .lo i coult’ i O m í t o i »  y «n bun= tí w n ip l (lito lonei SM «<•<*<)» t  * *  W 1*1* 1 ■ h  lal* :

IÍC7DW SUflfACH»
«■uwtÁjf

4.UGNA0G lítJfTOTM. PACTO* iw ij u ™
IW T *J i

UIGNMK!
b J tio r ju .

CeMffTEftflAi

Hvvaüca-ÓN i ORMAl n

*

COMPLEJIDAD M  
TIUSJUQ

CCf4iHtH5fif!S DE 
TRA-BAjD

ICl
40

p jttfc fK e a 14 \ H t ó M M ir / A I 5 20

KMnJJAcm h  a iíT tím w
HESPON5JUHUDA0

ROlDÉl,ftjíST0 50
ÍO

M U W »  w
C O M U N IW . «

conthOl df 
s s u w

»

“ *  r_  ronrÜTUPUKtAJE i W t ó M
pjhaa o te  n  h it o

199

r
G w o q u iu

■TOESTO

I ig ip ; : i y i 4 ) » t i  oraro 2 do M u li ta  ■ l« wwiaU da IrtW Y rt»  d *  uo l« M « fl M h N tc H l «S ilA H  1 * óa La M w n r íS .  S u r iM t í líLf L>JNCO' El p j*í ah lo1a.l alongnil» poro s-s!» |4*trto m  de 199
i>jü f l  SajtsdhKcrfMi d» T idM o O» ü  t t íÜ K e n
TERCERO; l «  *ataracirtn 4a puaeftl # ü fw *  an t ¡ )m »  u r*  * * 2  qu* al «atar Ac»U» « p e a  b  m utLe^n  adm m r *!tm a i *  * M - 16 da I» Sih H i í AA
ttjm ieH «Je la lmMÍUQ*óíi

Pans i-n la a fa iii i i »  b  S¡jEriii#ttfJón db TObfla ftüMflfi dal Qcfetercu Auúnpim Dw3nrí. idn»ikí MuftUíipfil ri*i Cflrfew QupmdM,

b  &J»4**acálf' «# Tj M v

F ea  ÍMjf A npl Q v ^ n v a  C e »
AJCAi-ÜL ijfcL Lrf'Mitw ■MauM-i— p r* ff= :T T t*  DÉ T IE N T O  rtJAAMC

<Sf ^ Í  a

;  ■ /  - ^ T | ¡W 1V  ■ . ,
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G O B IE R N O  A l/T O M O M O  DESCEW TRALtZADO  M U N IC IP A L  
D E L C A NTO N G U A M O  TE  

SUBOIRECCtáN DE TALENTO HUMANO

1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PUESTO

CA0tSa: 5.1.01 05 1134

D vnam lnac Idn tft-l Pü h K>: O fH C IW S  ¡A  1

is t Prc'eaioiiH

Ih lda ri AaiTTiPiiir!*riií* D r^ w iA i x*

□i i. po ¡Ocupar ■ fnél
3 * -  *fcJ. ' 4  P L ^ L V i i  M u - f í  M l

^poyo 2______  ___________

4mbHe-

¡CU^TNOi

PTSC KIPCk SÑ. VALORACIÓN V ( XAS 1FICACIÓN D F LPCESTO

l « U .  J f l lB - ÍH -J D

n : f f l

2  M IS IO N

& ’lr íw r dpaye en Tía p rE c e s u  h-It u  i  Ira Uve* cc-'irr a j*  nrd& i-i 
dfSSBrrplo ellCieíllEO dP íM. nctofcftdfcs íie  Ü U ':í» í1

S RELACIONES INTERNAS Y EXTERNAS

C . «re irmsi-nta y f w H n i l  d *  *  l r j L. T j c r t n

SÉ

4 . IN S T R U C C IO N  P O R M A l. R E Q U E R ID A

« y * ' 04 irwlnuteiíwt:

5. = GJNOÜ M 'rT- I
T is c rc u  2 i f l ü t

A r i i  d *  CW KK I71JHT10

Cc-mBTZB f  A c n v u ^ K K iP , Srfí.-eí*1»oa L t * *  i f i  
<34r# ra l R G  U.

S. E XP E R IE N C IA  L A B O R A L  R E Q U E R ID A

T t a r p o  ií»  E jc p 4 M » *e ii.
i i p « t a c i d u  m  ■•

1 *A 0
< K p *r4 0 < ta

' J r t í « M í j H t *  r ' n - í ' . H i

6. C A P A C IT A C IO N  R E Q U E R ID A  P A R A  E L  P U E S T O

rc m tiK J  Ll* Í*
CípACfeACliil

Alfinc lft'i *  ijtjbiíc  I4& # p  dh r x iy j - l# í  rr ttrm á lis o í

J FUNCIONES. RESPONSABILIDADES Y ACTIVIDADES ESENCIALES

. n í J i t n  ta ntu*rH-.Wfi, rnglMrfl, í.tanfflcmilrtO y  doBfjtiuhu da docunieriiíi* [plorando* « U b i uodud

— en t i  ' ■ ■*» F^r--«; > »W .I. d nP V TnfdM , f*Of£MT:T’rnfi**! 1*1 i l t f p n i  *firrtrisí»»1^B m\ fAFKnBJ t i

BepiiT n  A**© 4 *  b  r w e r *

c LbLxjo i f.iim m lü*. p royarioe  y re4£ tie « n 0 p i: u n ta r™  □ tai dMjúOU-din <>i Jpfp ¡nírcfSaío

d. *1 a iííitv fl ffpico f  .JrjHH! qiMS pni la r^ n *  n faa unidad e w i b  finafedHd rf*  rrnnJenart» tí * : l is * t7»íta

t  i  y>uivü « no b u  p r tu & a n W fn *  tv nfctauclfcw HMt t

n Calateoi *n b  ejaGUGkSn drt «vüllfrn, tahan* imoyaniio un h tamben BeQta * 1 « «

* 1 4PBTWJ0 flft tal decLiTW tocs>P gun r y t u  n M O te  «  

g. P n f n  p o x  u r r i K O n  r w w i r t l  P «  « * * * •» ■ *  da m iao p

II  ¥  lDtbn bm doni&s dtapuaislai |W* a l j t fe  in rreda lu . eHdpnildÜei. píTifdo n b  ntthinibi^íi efe wJ jw B Jo , b a  b>a*. 
y  rwnrfiChrnH. btgtabn vtyw*?m

1 .  C O M P E T E N C I A S  T E C N I C A S t .  c o r # 1 É T E N C I A S  C O N D U C T U A L É S

CÚC . 
Raf.

L-N T.immjíW5n <# '■ 
rrunp-4 .,w i* «W ií C.c-fTic-L' i# rp h in ‘:D 3 b n * ‘T » tib

C M L
N»r. kl v> r.pd ii*iu :i

C O B lfK X ttn itA l»  O t H A I & l l

r _

----  -----
P am n m lm b iii
An.btalK'Hh

— - 

IVh-JlT
ralnbtafHi ítHuhW M !* c n u M ln *  « iK ta i ie  p*r«í drcSDornxMs^ b *  prnESH'iwS 0  alh« £  •Cí,'u*  
fifi tkii lifc4 ¡dortH ita  k *  p ™ >  b fc t£ i i * i ia  r t  b u  iis ;b .|iin íia . A¡mkr*i iíto rm ic ie ii
A ene dn

3
T n b a |p  m i  
F q ls t » MoíHfl

P ra n u e v e  b  DdWDOfnitWPi d t  isa  ítobrtom  v r iü tfo fin *  rfcl VblfHa 
i M I C T I l i  b *  t  i« p ™ n c im i  Je bm «iunba, n b h U m o u i o c lrtu j « t ^ t *
para HFÍTr*l»M dn VI4 'Ir-nrin

—̂ - i  

35
P . i i i i w i i r t a
Q H »

U ( A > r t a u n  r f p n b l  t l t m »  I f a n M  « « f t n a l f l i M »  v é b »  f  k  ^

1

O h p n u d t e d i
S w f c b l i - A

íy  ',J-I 4  p w u  da tai* «wpem necifcra 4 *  bw ¿ hr-ok-%. i # f ic * n jD  pn^ASrt Las 
« b n V v ^ i i M t i l M í f n t a S u
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RESUELVE:

e M e » S .1 01 OS.' I M  o* ■ H

r  &r b u  m Jini»JtLOt b í ^ n K i M  Kfllaim l» *  '»

b „  W  :i* 3 s . ; 7 10,11 I 3 . U >  1 * 4 »  ¥ O n in a i in  5 .í J.h h .'J, * u  b

*  *h asue lda **£*»
SubíirBCCKjr ¡ «  Pl 

FAtfÉW Mi HF ACTOR
PUMA»

AHUMADO
5UBTUTAJ!. ÍAÍION SUBfAÍTM

PUNTAME
ASJGNAUC

MJHTOTAL

O M F fm w i^

INlTUlítlflN FHWM »

M i

C(mr| tJIÍIAU UF
JUAIfcUÜ

GMCCIOHE Ut 
trabAiO

10
4fi

(ífUBFHQl U TOUI*« W'OON& 20

m tU ) i i iD n G (0 )ii m
H^pAAiHafcQ

■DLDÍLPiíKra »
ra

HAttlirDADU Crf
ífHWlURKAClON

40
pOfíOíCÉ D£ 
HEJUL'ADCB

ff

TQí AL FUNTAK ASIGNADO 
PARA KH PUS5 rú

319

o í  q «X r«M Pd*o<M » ol in d o  4  «* « b  H * v « í í *  4 " vítam e*., ^isotocidu un 4< M  W  *  la adonu.Lo. S tr fM w o
SEGUNDO'- El p<iria|a coral u * *  para M »  puanlü im ite: 319  *«« m 31J ' ' *
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l-y rm ¥ i na ta r a Hufl^fri
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I DfiC fHffiM&OUAMíTIE
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G O e iE R N O  A U T O N O M O  D E S C E N T R A L IZ A D O  MUNJCIPAL- 
D E L  C A N T O N  G U A M O T E  

UNIDAD ADM INISTRATIVA DE TA LEN TO  HUM ANO

!>rsí 'h i i ' í  i ó - \  v a l o r a c ió n  V í  I a s i  i »  a c i ó n i > V : i -  J t c S T O

1. DATOS DE ID E N TIF IC AC IÓ N  DEL PUESTO

5 1 O I OÍS t í  14

Í-J  p« m é e : D E S P A a W « K £ )l¡q O W K iT B L t

UfW iM  JMNninñiTMtlva :

Bfl*

{¿ lu p a  □ «  u 11*0  ig *1* 1-

A ^ib lH

R p rn u iw w  ■&"«•

3. MISIÓN

i rrtflfñaí as A s p a d »  do confxjfeJMA ■  '•*■** w iü c r f»  
i v ««* * 4» >c arm ero «pía m u i  ** E

Servidor PÚM H K in lc lpa l d*
Apoya 1 ___ ______________ C.l: nimator ¿dTKtfptnlOTt inrrudiaSP, po iW W l irifcBtouokmpiL

¡TRESi

tU I .4 4 u d a

3_ RELACIONES INTERNAS ¥  EXTERNAS

c I , :  '(-Td'v h i  4cc d> cwrfeuiBfc*!

* .  IN S TR U C C IÓ N  F O R M A L  R EQ U ER ID A

NIvflT d i  in * *M!JC£tóm:

S F TH K IO  H W  I

A i n h d *  C ítip g tlm le iM í

s a r  general y  ÍStiU

A. EXPERIENCIA LA B O R A L REQ U ER ID A

Tn.rr.po □« f c i H W W i ;

i nrquMrtd*

f*p *c r t lc ld a d  d« La 
«aparto riela

0. C A PA C ITA C IÓ N  R E Q U E R ID A  PARA E L  P Ü E B T O

Tin tP ttc i d *  «  
e « p *É *w b ru

HviilKri U*I ira.. mrúrtA Ubi IkxK liiilnM  * H " / i  iruliH fdtte*. m*i»ÍO A  
«üfnubrkM A  ropfiMi'Htai

T. FUNCIONES. R E 'SPO N SA6IU DAQ E0 Y A C TIV ID AD ES ESENCIALES

*. LaHíMrt» i4 d n p m * ñ  d *  c m i i o a p  A  h  « iH tO S PI * * a A  bs  r e q « n ™ r i& i üaWijr*n— b  = A l  G oütm c 
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4  A u rin  A  Ibm a oportuna y a te to iA  **i I» p rw tw in  fb« i * n t u t ^  i* * *  !*•« ít(» f**4w i *rp*»J«*f k** 9 1 » «
|in4M>iüaj m*|iMd™»f L

*  c Clm'ihAli y A  u p ta r iM ito  al rbnp*rlir> A  rt*Aa*l *n  tas dtltomirtnn Mpnmii *4  r tl»  litan ¡monta epao- m al™  p I
ri« i |iJ‘ i i  1 IM-.I ■! HU»III*.I M i^ ri.:lM ll

• ■ Y liKb 1 lu :■ A r r á s  «fapuoilo* » •  *! Jota ta n »d * to r •  1* A  i w M  A  Cñfebab

fl. C O M P E TE N C IA» TÉ C N IC A S
______
C H

£¿*n|s« Ucrs-i* rn*ml C«rip**i*nvtaPií» Ot»«*v*Pito
C M .
H»r.

6e«**iñ*d6ri A  
la Camplila-TLÁi

•OcmpdrtaiñáaFTM O M « v « U l

1?
na irifira rló» ! y 
GnEldri Bpjn

r 4 ü *to ú * r.rp*Hvax y f ia jn i  pai h ta r M la q ^ ñ  A  t i i  lamas a aclWKbrfcH . A h n * 
im h irh b A t , « 1 1  üniHiPka ta nafcbi d A l  batojó y vapfteando ta in*anrar.l*n par»
H . . , ! j*  !■•>-- di» ipn mi ha» a p c iM A  Iqp «antoría i  prevtsua.

1
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Mtvrtto y it * n » p  i c o l » }  nmrbnalH» lM •  ta* d » W »  u r i f c * »  0  
v i^ r iM L - w u k t .  a ü  üémeb p a n  U r R P a é *  *« « *» ■

u
C w iu a iiP f f t i  
Cfed LntDfTK? 
O fpanbK ^M U i

« w
U l la  ta l normts ta o a d u n  A  ífiM iA  t  tos uroca-AiwriD  m£a tA a ttrc  
emea lljiiA  con H fi ra ic im *tPM Kj|p« MorhpúiiA a tos, iw p n >  '■ lA »

1 , C O M P E T E N C IA S  C O N D U C T O  A L E S



r,,o R o p i»  b  8s iM f*sd d n  do Talón» H-ursno dol Gobierno Autónomo Doscontrn izado Municipal dol eertán G iunu to  y on bnM  al im m u l do Tinciones que arfocads y cfc acuerdo a la toWa:

FACTOR SUBFACIOH
PUNTAJE

ASIGNADO SUBTOTAL TACTOR SUBI AHUR PUNI AJE 
ASIGNADO

MJOTOTAL

LOMPTTTNCIAS

INSTRUCCIÓN IUIIVA'. 41

105

COVPIEJIDAODl
TRABAJO

CONDICION TS OT 
TRABAJO

(0
100

ÍXPER ENCIA 70 TOVA 01 UISICONES •10

i|.\BII¡DAnfSnfGtSTIÓ>4 ÍO
RESPON SABItlUAD

rol n n  i' u tsio JS
65

HABHH1A0ÍS0E
COMUNCAOÓN

20
CONTHOl Ul 
RESULTADOS

40

TOTAL PUNTAJE ASIGNADO 
PARA ESTF PUESTO

270

GRADO QUE I I  
CORRESPONDÍ A TSTF 

PUESTO

3

SCOUNOO: El pu^ajo total otorgado para esto poosío es de: 270 oorrospcndórdolo ol t»mdo 3 doacuordo a b ©acata d» Ireorvslc* do valoración esteWecicta onolAi-.. 14 de la Ordenares Sir.litU.vn
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G O B IE R N O  A U T O N O M O  D E S C E N T R A L IZ A D O  M U N IC IP A L  
D E L  C A N T O N  G U A M O T E  

SUBOIRECCIÓN DE TALENTO  HUMANO

F í e n *  z g i iM »  ¡m 

Km vtwüit; Di

1. 0 A T O 3  DE ID EN TIF IC AC IÓ N  DEL PUESTO

D*5SCttÍPÍTÓN, VÁÍJOKACIÓN V CLASIFICACIÓN DEL PIFESTO
3. MISION
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S ir r d t r ia  H iüiefr®  fA jras 'f» da 
ApCyd 2 ________ C E M í  W W Ü Í

í  M lJ »  UTO.

4. INSTRUCCIÓ N FO RM AL REQUERIDA

N he lda  (papucc Iú b : A n «  «!■ l-.í.ñoe.Mrtente

ÜHjUhOO KfVEt T i í n i i i i i  de a c d a d tf l.  C lararas Genera e a. fl.G  (J

0, EXPERIENCIA LA B O R A L REQ U ER ID A

YfedWd d * E g(h*ri*Ac ̂
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6. C A PAC ITAC IÓ N  REQUERIDA PARA E L PUESTO
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RESUELVE;
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Forran ¡SLfBFACTÜR
PUHTAIL

ASIÍIMADQ
SUBTtJTAL FACTOR w t n K m
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, D ATO S O E ID E N TIF IC AC IÓ N  D E L PUESTO

É]<irllgw:

G O B IE R N O  A U T O N O M O  D E S C E N T R A L IZ A D O  M U N IC IP A L  
D E L  C A N T O N  G U  A M O T E  

SUBD M ECCÍÓM  DE T A L E N T O  HUM ANO

i íf s c t r ip o Tí n .' W / » £ m :ió ñ  y  <t^ s il ic a c ió n d l l  p u e s t o
- —■---------  “ ------------ * i ■ i A v  n 1 bA,
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4. IN S TR U C C IÓ N  FO RM AL R EQ U ER ID A

N ive l d# M f t v w m u

3. RELACIO N ES INTER N AS ¥ EXTERNAS

S t W M X J  M V I L

niiiLú
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T l l d i l
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6 . C A PAC ITAC IÓ N  REQUERIDA PAR A E L PU ESTO
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(^je K«flutó D Stihciiocdón do Tu Ionio Humar» do! Oowemo Aiüflnomo DoscorCrultrado M m tílpa l del cartón Guin-oto y  on tase al ro rw o l do Enc onos que anteceda y da acuerdo a u  s o le r te  la b *

FACTOR SUarATTOB PUNTAJE
ASIGNADO SU8TOTAL FAfTt» SUBÍ ACTO*

PUNTAJE
ASIGNADO

sunroTAi

compete moas

INSTRUCCÓN FORMAL 4*:
COWJ'IEIIDAO DE 

TBA8AJO

CCNÍMCONES OE 
1ILAOAJO

40
NO

C X H ttO lC * 2b TOMA DE DESCIUN13 40

IIAUIUDADCS DC GESTION 70
RfSPONSAtUIIOAD

«o; D fl >UFSTO 25
45

HANJOADES 01 
COMONCAOÓN 20

CONTROL oe 
«SUiTAOOS

20

I.RADO u u i  u  
CORRESPONDE A C$TT 

PUESTO

El ccrtajo letal Morcado pura esto pooeto es do. 236 cenrcspondlénóob el erado 2 <Jo acuerdo a b oscala efe Inla'vnlos de valoración estactoed» anal M .  14 de a Ordenara» SusMUtai
que RapJa a S_fcdoee do do Tatarto Kararo da t i  irstcurión
TERCERO: La prosorto valoración d» puesto *-rtra'» en vhjstcIb ina ver qjo e soto; A ta tío, oxpxto t i  cofiespondanU ravtfuetín eanflttnKrva eatabladd* e i el Art 16 da k Ordenara* Stdttlittva qua Rapjia a Sj6d-occ»in da 
Tatórto Humano do In Institución
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SU BD IR ECCIÓ N  DE T A L E N T O  H U M AN O
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6. C A P A C  H A C H Ó N  R E Q U E R IO  A  P A R A  E L  P U S & T O
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7 .  FUNCIONES. RESPONSABILIDADES Y ACTIVIDADES ESENCIALES
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ti. %4 îTpCU'K>M

ComuoflBl'n -  n.tn Q feM Pn^>

9, COMPETENCIAS CON CU C TOALES

h c f .  IN LU I J-IM I-"A
CfrftipECLa'rtanLn



) > ) ) > ) > ) ) > > ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) )

|C w . El AjI. 62 de fa LOSES estafeta» <ú OWQBlOdedad <M «Jbeltleirtl de cfesfflMClón: Inrácendo nn al Inroar p*r*1o leot .u l r . ir t *  lo Htfuterte * En «I a n a  de k »  OoUomoa Autónoma* OoeoottrabuJc*.. ¥o i «u-O ad» y rey to ,™  , 
|J sonarán y ¿picarán sil popa subtiliilorru do flkisIlícuoAn de pUHKl<io‘ .

Oun: en el C»5* u b  IV del la t f m r t o  d» a  LOSTP Asi 16? y u to * !- lu r te *  t*  e t a f e W *  <*• fi«ráo« i

Ow> le sección I II y uooclon I!) do la OrOomvva SustilUwo rjuc Regula la Subdvoocómto Tatemo Ifcnuno do: Gobierno Artftcono IXittcortralwdo Municipal iW  CDrtól Guariólo, oslotteco la forma dn Cbelfteaclón y Vutoructón dn Puertee do 
b  Kttueáóra

Oue. lu SubdllOOUlÓM i>j Tutee lo  Hum e» Murtvpal l>á praaerttido I» doacrtpctCwi do! pueste que artaood» en oslo doourrolu

RESUELVE:
ANALISTA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

iV fe ta ra ip M tfB d e :  t r a b a j o códl|jo 7 t.01.05 22.02 do aouordo a bs paré mol mu nula Mnr.lrt-i*. nn li»  Articulo» .27,10.11,12.13 y 14 da la Odenunzu SusllluN/B quo Knpiia t i

Srtráireociór. <te Tálenlo Nortino del Gobierno M A crtm i Deecort'..1mdo Miovopal de! cartón Guama'.* y en Unte al manuul do f-jiaricoon cha amerinda y dn ocíenlo a ó «¡puerto labia.
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SEGUNDO: l • ix r ta p  Iota! cccrgodo pare osla puesto*»  ft> 7 4 7  corospoodtendote o: prado 10  do acudido it lu eecuiu do Iríorvutes dn va*sr»ol6<t .ístabteelrt» en elArl 14 dn la Ordenanai StalHiüva o »  Repulí
la Sutará-oseen da Tatort» ta ñ a r»  de c  nsíeuciora.
TERCERO I a parearte va tro dón  .te ¡>um.m  «rtrará mi vigencia tima vez CfJa el «eitor Aleado, expida ta corteepondlenlfl tnooiación odmnisJratlvA etóabteotda en el A-l 16 do la Ooonanr» BuMAutiva que So-pula te Srtx* recodo co Tabrto 
huruno de la n «dilución
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Tatonlo Hjtrono de la Institución
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RESUELVE:

MERO; Vgiotar «I pus tío do AfeaM Municipal c(>A&> 1 t 01 05.3C.19 de acuerdo a t>* perenwrros esta Ctoc-tos onbs Artcuc» 2.7.10.11,12.13* 14 da la Ordenan» Stsnanva

<JL« MoqiJq bSubdlioccIóiMV* InBrto Huraño dol Gobierno Autónomo Ooscontinll/ndo Munlcipnl dol cartón Gmmoto y on taso al manual de Urwíonos que nrtocode y do ocurrido a la sisüorüo tabfa:

FACTOR sureactou
PUNTAJE

ASIGNADO
SUBTOTAJ FACTOR SUBFACTOR

PUNTAJE
ASIGNADO

SUBTOTAl

COMP1 UNCIAS

INSTRUCCIÓN FORMAL 45
COMPLEJIDAD DI 

TRABAJO

CONDíCONESW
TRABAJO

60
100

EXPERIENCIA 26 TOMA DE DESCOMES 40

MA»UOAOlSO€GC5TrtH 40 |3“ K X « l  niCSTO n
6S

HAUttlDADES DE 
COMUNICACIÓN

20
CONTROLO?
RESULTADOS

40

GRADO QUE U 
CORRESPONDI A U n  

PUESTO

SEOUNDO E pLrea/o total otorgado gafe ovte puesto es do 296 a>nespoa5«nd?» ei fl-sdo 3 de Muerdo a b etcato do k to n r to *  «Je valonean estattocxu ene! Art • 4 oe b Oroerana Sustoiva
quo Regula e S iM ’eccbn Oe ratorto Humero do b .-ottoc-On
TERCERO: lo presarte valoración do ouesto «otrora on vlgonelo Lna voi  ai» ol aofior AJc8Ho orpirto b corror.pordonto resolución oc*m:stra!Ívo establecida on ol Alt tfl do b  Ordenan» Snslltiiiva quo Rofrlb o Sufcdrecelan do 
TaBrto Huraño da a Institución.

Dado en b sGctos de le Sxd-ocoon de Talento Kuraro del Gabarro Autónoma DescentraUado Uaddpel del Cartón Guamoto a

Coro

“ ^ :Trr_ _ ----
f/$ r  . . '
9 ¿ f -t'\

$ £ 5 -. /
^  Q o J  . R . X



) ) > ) ) ) > > > i ) ) ) ) ) ) } ) > ) > ) > ) ) ) > > ) >  I > ) J ) }  )  I  I  I

1, D A T O 0  0 6  ID E N T IF IC A C IÓ N  D E L  FU  É S T O

J 1)1 »  3t l í

0,EPPrn^HCMiP ri*: F‘_<m1ra r-.0!VMI>*!=lPA

hLvc

Un «ri iti « r

Grupa OíiuprtelannJ:

A m m n

Hí^viunirní Kp

4o HrorBiiOi1̂

rk-^&eié-i ¿tor4 m &(•&■* *

'¿ fiv ioo fa  f\Jfrlaú,!*  Wrf*Cip«l nfl

^ÜNO}

G O BIERNO  AUTO NO M O  DESCENTRALIZADO  M UNICIPAL  
DEL CANTON GUAMOTE  

3UeCHR£CCK>N Dé  TALENTO HLWANO

P f c r - p . w i A w ,  v a i  » H A C I O N  V t ^ a F l C A a O N M L f i E ñ O

r«K i: « «  «  M
fhv to *# ; SI

J . M IS IÓ N

¿(•« iñ  iÉü-wíMdMfc «  kr-ijMon y a rr* jfi d» «r¡ Ih  ca*r*i q:
p  D^PU*Ü m M V H  MfHüOfc wcNcf ■ I f M r i H  y tM M ftH lif t
. v n t n i i i  M I *  n í- IH -n - la H p M »  r  •  ' * l f '  * 1  CJ>* '

iwrnii"* 1 l*tn H **

4. INSTRUCCIÓN fO R lW L  REQUERIDA

N h! d f  M A rtriC tt*!

ftAílCA
LdüCACIon bastea

&««■ dftCaiMKkmifnda

E E X P E R IE N C IA  L A B O R  A L  R E Q U E R ID A

í .  R E L A C IO N E S  IN T E R N A S  V  E X T E R N A S Tfcf-.i» A l f  A(-*ll*ftCl*

g  i j* ih

Nü r i! |  Jú 'lea

E ia ic i!te « ? a d  d» ié 
• rp irlín S ifi

6. C A P A C IT A C IÓ N  R E Q U E R ID A  P A R A  E L  P U E S T O

T ^ n i l k i  u >  la
t ip i t iw i l l

f  FUNCIONES. RESPONSABILIDADES X ACTIVIDADES ESENCIALES

*  r* „ „ *  m j  r  O T M .  ™ . l i i » * ™ «  *
U M M lw ta  l i .  4» n i. | -~ w ln i™ p > i;

L I r l l t o V  I

t  1 A  a n m m r  i t o o m E t J & i  r  i« H « k í 1*i *  r t M n n i  c c rE S ic U S k  » rn F or a la liA aaaV ucaJ *.

a. N W W  aíSvMdia ralaak^dai ■ b c ™ *, An m i» U »  <b a *b  * « * ■  r ata - «a 4 U . t  bb a  l*a Jiabfca 4 »  ■ «N *! *1

. Ü W L I-Ai U  i .Jl Jal L»J -AJÍ ■>ibvvIa»- -  aV4tllr*aiui.lfiflÍly -  d - tL - r ^  frA ftbdaro  n u u p
f  t  kiritak ÜA M i l »  linPwhM  A |RH Hl «A l b f w f r t » ,  ■■:■*■* B ta mtVHtoM '** *U I * * * *  ta* l* T » .
flüfimtViH tantea ■ai(¿prriUiA

3 . C O M P E T E N C IA S  T É C N IC A S

C M . QwHifWlIBClÚft di, 4 
O H T tpiW lciB

N lv* ÉB«ne6itwnlwle ctíb i*w ifcl*

C w M t H l t a  O taJ
f ------- a . . . « , _ a h W . - i A . . t o a a » n 4 - i * ^ I M W ' - * 1 * h

L i p i r n b i i ú i a l ttaju G e i r u t J i  « n t o m »  c t a r *  % B f ñ i h n  i ^ o r m K W n  M im -lta .

B. C O M E T E N  C IA S  C O N O U C T U A L E S

Cfríl,, ORrwT̂ l,lK l* , rt* 
R*í, !■ ÍBPrp^nnf !*

a I' e *

Corr.fjortimtai'lo flbaiie-aHiib

. [U-bcFp> KVrw f-ari» Bn Ü « U i r  4(0| ft a a * i b h i m  & ' i l n  ü  w *  m í 
i  i p i l »  i.i d * J - *» ip o , üBRMW1 « fa n a d U  ■ b t  JUtMl

H n ri« h i p «  Iflim W  kU frBfeap



RESUELVE:

J: 'Ascrar « (A*j»loOe PBON MUMCPAL c<*»90 7 ‘  01 01 .V115 o } a los piyémKio* ejtatMWJu» un O * M lC iios, 2,7.10 TI 12 1 3 / M  uc B O d o -u iv j (iUUUtNo q.»  fío«Ud la

S ,M V £ jf  ce la c rta  K jtb-o  de (JoMrno tsjfytjrvo ’>.v-*?V&\í*CC V nc<Ml <3* 0**60 Comete y *o O»*» e is a e  tW f J ü c re i g jí arfaxeo: y oe b t íM j a la spjera: UCta

(ACTOR SUBFACTOR

ll 
* 1 SUBI OIA» «ACTOR MIDI ACTOR CU MIAU 

ASIüVAOO SUBTOTAl

COMMETWCIAS

NUAUCCe* F0RMA1 i»

69

COMMIRQADM
TRAIA»

CCtíOKONfSOC
TTUIrUO ao

6C

W «K O A u TOMAMMStOCNB »

HW»|lOAC€SOeGIS1l6N 10
RESROMimiOAO

ROI OllPUtSTC 2S
AS

IU M jCAOCSCC »
CONTSCXCf 
PISCA. UTOOS 2C

I ■



) > > ) ) > ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) > ) > > > ) ) ) » ) } ) ) ) J I ) ) )  ) ) í  I

G O B IE R N O  A U T O N O M O  D E S C E N T R A L IZ A D O  M U N IC IP A L  
DEL C A N T O N  G U A M O T E  

S liB O IR f CC1ÓN DE TALENTO  HUM ANO_

f a c h a :  ¡o ia d H -iC a

R « ™ A n :  01

1 . Q A t o a  D i  i d e n t i f i c a c i ó n  d e l  p u e s t o

7  II f l í  6 ^  a e o e

2. MISIÓN

ljpnam ln*cM '’R rl« I Pu m Io

■Mival:

JARHH6BO  WlM C iM l

Nv P-oPiMonal

u u » d  Á d n * n i í i® í> ;

Ocupe Qíup»cien»¡:

Ámbito:

L" ^  W i i T W W

R M h r t  . I  n j c b M  V ™ n t o r ™ r t n  <* rfA±,tom c
M iíUdM l

*. in s t r u c c i ó n  f o r m a l  r e q u e r id a

Ní v í  ría In a tru f^ ttfl

6FGU1SOO Ni'-C.

TTHJLQ

■ a c ilitr

ÁT4« rt* (íooncImiÉiirilo

Cudado d* Aíp íl  M»n»s U Ü  U

6. e x p e r ie n c ia  l a b o r a l  r e o u b r id a

¿ c r it ic a

S i r v a s  pjfcUrú.l* Miailcipal *■ 
S a - i f í m í ______________.

! .  R E L A C IO N E S  IN T E R N A S  V  E X T E R N A S

:D o s i

R K m im tiiE » 1'

CarVartAi

ÍS53.M  OJO

u  h- C iJWQNr *P -jmorfi!

0 *  M M i a :  E )p . L.M .d  d *  |,

e m **M
ixp w lla r ic j

C *fW io i™ «ln  de M I * *  c * n »  p o fli -* g o . 
f i l i a n t e .  Ah' Cimpa «N H var carpir. M i l i t a 1 ¥ 

martHrtéF «n 0*1*1* ¡* reír» i y pwqM-

♦.CAPACITACION REQUERIDA PARA EL PUESTO

Tf m*tkí« Cta \a 
f , i  fu citación-

Cudidrt fl* ¿rpai vftlWH

T. FU N C IO N ES. R E8PO N BAB1L1PAPE* V  A C T iy lP A D E S  S aB N C IA LE S

, pala «i a* V “™*N 9 m  *  ‘»<B b" KCJX ,'n
srai.

„  ^  o  « r i .  1  ---------------------N -

„  * « * ! * " *  i * ™ * —  * “ > « —

. ra., i  » -

C. Rtaftza ü  N * # 4 J
d  cafiS ufe  r r * l * ™  t  N S * ~  m U I rá m l.

B. C O M P E T E N C IA S  T É C N IC A S

C u . . Vr-zm m m cít#,***
Q ^ p * tfn c i»

M i*;
t4 n -p c rt> r - -* r to  O T « v » b *

IB AJI*'
, « ™ í ™ r f n *  # » * » P>™  « " ■ < ! ■  fe <’rtn ,0" *" *  

K r v k * j .  .  f e t d t p * * * » ! * *

B1 -P ie p a iló n  O r* UHjD

l___
l ^ n u * »  im n * ™ *  Jo ro V

t YMfeafe.* „ * * * » * * .'*  •** «— ■ — *  »*— *“
,  n ™ a ™  fewf*** v v « “

_________________________________________________
(, COM PETENCIAS C O N D U C TU A LE S

Ccd
R*f

f u * # » " * ' * *
¡1 ren-p-rt*"* * tn—¡ Compdruirlvnb Qi»**rt'*Bi»

| ImfeAja cf> 
! «b*»

Üub1
m *. pH iM u « t t r t f lw fc w ií í  « n i* .  «*>v* “
Rcal/a fer parle del «p»- ^  « "» !» " * * ■ í::on,:í " * * " “ ■ ™“ 
b^K a , rtQi™l«>i d IM dbrtÉ* í ¡ni.parfc rto fira í^ ii

M lM K U fiJ
b t  n w H r iw l* F

1

HiFJitan htríi o owmeitoiTHirt» saj Eatxajo



) > ) ) ) > ) > > ) 1 , ) ) ) ) ) ) ) > ) ) ) ) > ) ) > ) ) ) > ) > >  I > > > I > } > > > >  )

M H i n r  u k r t i  í  ü S :  ttp

RESUELVE:

M D K T X f f i  O n C u « *  *  b »  I - í w t i »  t i ,  b t  * r *  J  M O  U  l i n  y  f  A « Y -  H t í

di,l L1) r tt ' i G b s n iu t íy  t í .  l i la o  al T r a n s í *> fuiidorTta i | i*  a r t K O ílt  y ¡Jo n-iu trft. a 11 H 7¿ 4 rM  1*1 J u .

r « n » S á i * n w
RJWTAJl

ASIGNADO
HfBTOTM FACTOfl

----------- -—1
h W  ACIDA

PUhTAJf
AaBM DG

1U&1DTAL

(jQMPITIHÜM

in j Thjjll ún 45

111

tO W ltllU A D  Bf
TVUXM1

tONU uONLb ¡X 
KlAU.tU

60
Id

ü tH m N c ^ H IGUJl «  K S D C if^ »

HAHUDAOEi ÜCOEÍTrth 2D
ftESPDNSJMlíUDAD

h iiL peí h j íít d T!
41

CfiNTiO: DE 
a j tu m b e s

túi-'AS JÜADEJp Df M

ItÜ Ü M D a E p9it*F 61(11 -Jlviflant í»f» •*w  lkl
^  H ^ X I  s  ÍTS *W S ií*1

T E R C E K O : - »  p t s a r t t  Y a J m ie tf*  *  p o t t lo  t n m r í  e n  ^ U t * «  * * *  v 4 f

Jn k i1 0  minio n r  I »  I t  i iK t r iv l i í i

ctrniiperiMniibÉ.^ti) ? *< wWdb • b •» v**™**" «*!**** *1 at Alt -.4 di b W H í "  Surtuivs

^  e*(Kl, *  c»r™-*»rai**t n u in ín ,  .*m *a * í lv . « to b -d *  t i *  M . IB fc a 0 - 9 . * " *  S utfU iv . * »  * * * * *  •  £ J * * « * n a .



) > > ) ) ) ) ) ) ) } ) > > > > ) ) ) ) ) ) >  J ) ) ) ) ) ) > > ) ) } )  I  ) ) > > ) > > >  í

1

7 $ -
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FACIO* SUBFACTO* PUNTAJE
ASIGNADO SlIBTOTAl FACTOR SUBFACTOR

PUNTAJE
ASIGNADO

SUBTOTAl

COMPETENCIAS

PiSTRUCOCft FORMAJ *.40
ro M m a o A O M

TRABAJO

CONCIdGNESCE
-PAAAJO

46
100

f .■ c# rifn cía 67 TOMA DE OESIDONU SO

HMMtlOAEeSOE GESTION 60
RMPONSABUIOAD

ROI 0FI PUESTO 125
m

K*8A.ÜAC<S OE 
COMUMCAOON

so
CONTROLO* 
P* MUDADOS 40

TOIAl PUNTA;! AJtCNAOO 
P A R A  « t i  P U H T O

587

ORADO QUE IE COM ROPON Dt A 
ESTE PU UTO

: El pu*#|e ic*:e olorgacto paro owe puesto es do: 587 oonottporxJjénúots oí yoda 8 t»  iiou«(do a b «acata do Irtoivubs do vabroctón ouleWcc.cta on o lM  14 de ta Oittonaiuu Suatilutiva q.io Rooua a Subdi
Talarlo Huraño da la InsbíoclCn.

TERCERO: La potarlo vafaraoOo de potóte entrar* o r vkyenoN) ana i m que •* tortea Acal*». «*o¡de a coartpcndiart» retobodr uerirrcl-ulive oatnübcidB ono An 16 de la Ordoranm SüUIUWa que Roqua ta Sobdrccoión de Tetarlo 
•  U r c r o  d o  t a  m a U t o c M e

Dadi en a oficina d> ta  SubdtesciDti da Tutaito Hutm 'n Ool Gobams AJOnoiu CesSértiab-udj Mur»ctp»ldd Cartea O jarrcte a

l:co^-w ^S oc**« 'i’^iAm aca Con' 
ítC A -U C  ÜC». CvLvM- ÓUAMOÍC

w,; va •. v g

- r r r r
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G O B IE R N O  A U T O N O M O  D E S C E N T R A L IZ A D O  M U N IC IP A L  
D E L  C A N T O N  G U A M O  T E  

s u b d i r e c c i O n  d e  t a l e n t o  h u m a n o

1. D A T O S  D *  ID E N T IF IC A C IÓ N  D E L  P U E S T O

D E S C W P Í lÓ N , V A L O R A d á Ñ  Y ( 1  -A S IF IÍ 'A i 1 Ó N  D E l T U L S T O
2 . i x e i o n

I É id u :  TO IM H -T O

n*V l«4Ó fl, 01

D-uriui i! iriíihi hin *!■! Pu**i*:

7.1.D-. O'j .M.43

INRFF f-TOn DF PIjV A éH Y
m m m a * _________ _

tksrftrcku « kiUíiucclMitir to» ¿Shin»N»ii puuslos qr»  lrt¡ üpciBiÉntn un. 
d  < A B H Í T l l H  Ü Í I T O  * 0 *  I I M H r t H I  C w i W « . 1 i b * ,  V ü r K t a d n W Í
jfft-Alitlrva lita pfcUOS y  ll»TOP*™ L*MJ be 

a q j w M M t e j  f  ( U 4 M A  M B  pQíTrtaUJJ-. g ta r iB W  « W  ptal

I.nlasd Adm4E^W*PW*:

: h (fi'C'.iíiIfl-fí dfl p "cíe sos

Grupa OíuDBttonr!; 3 i  - i lig- Páctese MltíO'C* •*

AmblBfr!

R *m u rw iic l*rT

(O fX íJ

i> n fc .rw l

l « u n

4. (H S T R U C C F Ú N  F O R M A L  R E Q U E R ID A

Nlv □ i da Inalr udtariin-;

F¡J-tCI_K MVl_L

3. r e l a c io n e s  in t e r n a s  y  e x t e r n a s

c  I Juta « r o l i b  y f f i w l da la in k d

Anpn l i*  C.aiWdimhkntOi

MrrintatracflAndG irniautsmi. A*TirtiíranÉ*!li 
Púbfca, ÉMMfnfe. Caimraji

B. EXPERIENCIA l a b o r a l  r e q u e r id a

T^rtai*» d* Eaparlmirta: *- A * r t ii«D «c i6 n  n n r - it t l. L B lw to c  d a  M arnwfe,Fl^unfffeküld da. h. ^  fh v K b lb k
.N O M t o M b i  p S * p , i » H -

6. C A P A C IT A C IÓ N  R E Q U E R ID A  P A R A  E L  P U E S T O

CJE: UsúbíIdU, parmrdbnlH TmiAboB d* M 
C vp w e M a iilú n :

RtorriAcackta BltaawPna»F dril taflp*5«in. Plin do Marknttig.
E*1is*n» f-m^ftMconórdotiA, PmyiirttPB. OQQTÁD, rariiYflattckiii FalraíAdh-*, 

r in k iu i'ij-a ^ . M u n ic ip u b *

T . F U N C IO N E S .  R E Ü P O H S A e iL lD A D E S V  A C T IV ID A D E S  E S E N C IA L E S

CartnX •  M * « # n  d i MTpfcrt-Mfl a »  las DirfciMnrai iMiKupdbs flor p*rt*<* loe is t n l in  c * « “ ‘  “  Sd rtin  ^ . B to rl T , »  u f im r m i  i b i p l k l v  PKHJÍH»V <*r IV conpttlDncki
P u lta ilu  b MtMiteipatat, BBfcB riK iW t (W3A], de tTJ tu K<

fe -  Rtobora i i f e n ia *  rd c r tc o i  *  lm p * M Íflm o *  E M ta K to r i j » w  e s to b ta c ir  P ñ V M 'W B . b p b í m  a  h m  «ndonanzafl y  
«p y -asrM M dM  ai n vlD C H rillA lQ  d b  b-E c o ri*firiN 4 B  da i b a s  y  m srrrndtit;

Y s d »  toa í j  (rú* dwpuiiiMi por ti li *i h iíh  Id. autoffcJadt*. tacar deala rat-jn!*!/«* 'fe tai tnm afe. by**.
noylarliaren t  v rufnntTMM fe a ***  '*9™ ***

CI - t # *** «dwflVM Hortoe* pfe* dtaiamrinbr b « m b M mI d» frMWPta
inurA .%  fcH lÁ  V . « M | r f F W |W. C.TS f**** * •  rjTW¥#*S‘■rlF’

L
S. C O M P E T E N C IA S  T É C N IC A S

C A d .. ( r i iH )p iln « ló > i í *  1* Í M l C p m i p d i r u i n b n l a  rTSb#BrvAblta
C ^ d . .
R a f .

0#liyMi||taiU4fi w  
b  C r iM p «4 aA c i»

M w « l C o r n p o r l i t m lw n lP  < H » « r v r i b l a

1 2 r:— d o n •A ta

i  -. j e t  e  o t p t H ^ B  t  f A B H  p n  m  ™ r t # £ d f l *  Ü 5  B » í s * * h* s  ^ b r a
m .d .r4 ta* sd n  M r j ^ A - d  .1-1 i r » l * f >  y  b  H *SK i™ «Ó *1 T ^ >

^  'á h jib  h, ; -m dta i f JB  NM M i l  npnC utíid ta  Iéü  i f i f l k f f l i »  prtnrliifctaa

t B i f : -
ü M p N i .  ( ■ T t o i *  K * > i « d t a  «  * »  w p j p o  *  P *  M N n R  
n < i * k »  M p a b  < M  h B Í»| >  c p s  Ir « N n v T fn n d ta  f ^ » a  B b H ta iÉ  d a  u n  
« q i d p p . i r u d B a n a  s ¡ T u - n n  b »  * m r .  r . j n r | * i i »  n#t>3rrHu-j>ii

I T
M o r A H t a ú  y  
I ÍO ffB » i

M n ta r i
W ü iw ü r e t t  r r i p r a s i ^ B a  t i*  to a  p l a n e a  y  p r t Y n d t * *  cto Ea  u M i d  d d V M l M W  1  « *
r i jT T f c n c r t u  rJo W * P F f c m »

■
O r b  i l l a »  Itala ■ 
k H  F  llM IT ta iV n .

I v b d i i
M cn te^ -d  to a  i r t t o t t o a  ato 1ln M « y »  p -™  i r w n g *  r iw in r a s .  A ciL to i» i«  t e q n u  
y  B i jp a iB r  n v e t o 3  cto d b a «| iñ p e A a  y  p to n H  « f t t í r ib t i  « t o a .

a i ClJrt K ■.'Ifltltoti
HrM-

_TBfca oono&pt<i& oerptacaa,, s a r a d o  o a n ü n  ir *■ ' i M * i '  1-1 b  a * 4 j c i * r i  - t e
, .  : i b ú i i i i á  u d a F lii l íH rb  «1  A i U l ü b  d a  4 ib  * >  b r f « ii i ta rh  d ü i  (.kJatahl

.

1 _

C M M m l t a
d d t n t M V » Rú*p

i l l A l n n n n B .  k a c w d H H  < * m a n d e , y  t a *  « W b P í  
,| j,i>  r . r i r * "  ™ wi U R  n -!O fiN r*!yrrtC fcK to» M « t | » . r r t .  i  top i 9 g » n n * ? t B í t

b W V o iP A

S, COM PETENCIAS COWDUCTUALÉG
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GOCUFfíNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL 
DEL CANTON GUAMO TE 

SUBOIRECCIÓM DE TALENTO HUMANO

I >KSCHJ PCI ÓN, VAl[A >ttACIÓN Y CLASIFICACION 1>E L PULSTO

1. OATOS DE ID E N TIF IC AC IÓ N  D E L P U ESTO

CfldW''-

lU nnn iim eU n  i t l  h u h h :

r 1 Oí 05 3fl

A lm ia r da I Jr-umcfcj- Local

+ -
Unidad AdrrtirM iriiTfYí í n*TKJC4dn d* M

ftuü M m m irÉ ilvO

Ornea Os up a se n *i
Sevidarfe PiWiouJ* * * l r t * f * l  * ¡  

S í v w í  2 ___

Aiflbfto-

fc*m yn«m ci*n-

7 . M IS IÓ N

iw von* M M i f c t n t M y i i i  n c iu lH rtjd in H i®  ro rtiU >* 
I h r o , ^  «• N 0*L=Jrt<, ■*

3. RELACIO N ES IN TER N AS Y  ESTERNAS

C t  J e l t  h n a k u  f t r a í™ l i l r  I» O fcraáJn. CK <* i

c F‘ CiwtoilonlA íin qAnAral

4 IN S TR U C C IÓ N  FO RM AL R EQ U ER ID A

Ntv#i da UM irvetian :

i j-  üUNÜO Ní VI i

A rd í d* CüiWKtanlanto

Secretair|«to vrtj Carra;rcfei.. fl*fcüi tóiniíüfln. 
r jniH!Luu fin O r n a d  y 0O4J

& E X P E R IE N C IA  L A B O R A L  R E Q U E R ID A

T k i M p ü  i l B  L a p a r l e  l i b i o ! Ejp-acincidBd da 14 
ú«p*fl*nc-ltf

S. C A PAC ITAC IO N  REQUERIDA PARA E L PUESTO

T i. - r i i ln  d® ll
f.apM cIticiónr

Kcdoeciúii, vrlvff “ l,a- f r i c a s  da wií í̂ilanuda. tém * »*  do
H«ÉPfcl» y eoraroi dn tiHHJfnerti»-

T. FU N C IO N ES, REBPONQASILIDAOEO Y AC TlY tD AD EO  ESENCIALES

.  B r -» —  t, [*tan .4A h ih  n l l r i í i .  m ín im u m ^ . ^  rtiUcncBhH®. ta n  la firafclud 4« c J i l r  *w  m n w It UhiHH 
gpp«irftck>a w i be  <fbrarti*é depnrta im rfo* (tal (joJuemo irfürif.ipo*

4  J 4 Ü > M  ñ | m oo  I b  h  d f l l f . i» .  y  a iD a -rr iá  « I t t l í t t v o  '!«** p fir ita rw c e  a  ls  uuküdd y o n  b  firu iid a d  da m H Ü M lM fo

anbHMda y acAMiiMdii.

K HA . NP, - ■

H fiiA tl*!»  * ■  h nm lm flPn ® Im ncditjKkln m¡ IrabaH® drlw H irunik*, K ’J p X u k ™ *» * 4 l * i ™ i "  ■ !
iw iid fa l ifa ta .ratad pmH I^  el caco q u e  k>

* « * * >  b  L A .A .ir*1 n , ,  « k r t í fc h p p  1»™*n * * i * . » -  fc » ™ *  □
to  rtr moatones- d  can ta l ¥ « o á m e a la  eM iM pw n fe rie .

g y  u d o s  tas d a i r i «  *m u en íaB  por c* « m e d u la . nrcmU* i* b  f t » lu * h 4  ib  « t  pjuhsIo  de Im bap

S , C O M P E T  EM C  i A S  T É C N IC A S

Ú6d
Rtf.

□arominaíflrtrt d* la 
CdmfvtairV I*

B1 E ip m M n Ü H i

CampdíT*mbní(5 Obaarvabta

t  u u n u f A  y  M n i n i i L  <■ í # t * H  f ™ *  í  • * * • *  * *
peranefín r- pora id ourrpbrbeTtiP

uairuvea en fomra r.tau y oportuna ■rfuiTntotón H r i f e

3. C O M P E T E N C IA S  C O N D U C T U A L E S

CéO.. CNnembíKl^ a*
R * f .  l a  . C n ^ l l H K l a

Corn por Carpía Ato üba cono to

I

Iam Noauiados

QaofHHB. po rte *»  *%aw*irErtf rm ei -ei^ma ■ * « « ? « » .
( t e n ia  fa parta- Ó t* t a b v  « r  I» c o n é e H ta  Cm b  no^itae da u i 
« M U .  r r o r t ic n c  tfd&frr»dQ ^ a  b e  rtp m ih  C o n r™ te  W arttB^^M n

Dni* ftentea bien o í w « í . b m e í f c  sutabo^h



) ) ) ) ) > > > > » )  )  )  )  )  J  )  )  )  I  >  )  >  I  >  > J  > )  >  }  > ) ) ) } ) ) > ) } ) ) } ) ) ) > >

FflM EflO . VW j r  »l [kJ*5Jrdt

RESUELVE:

A u .tM i 4* h u m A ,  L « í l  < * * 9 0  7  I OU0 W « »  J <T<1 0 ,1 í , 1 í JÍ S T U S . i t > * ™ . n » .

p a c t o U M U T O II
fU H V U l

J lÜ W íU »
UlHJOTAL P ACTOR W iíA L - n »

pu w tW !
.ttK rtU X »

SU&TUTAL

IN iT iW C tO lífÜ ftV A . 4 5 fO M PfíílQ A BtM

a a m m o M B i  w
T*AJB«ÜO

2fl
40

FS^FRIÉNCI* 2 0

1 K

THABAJD
f O W V IF C Í' i'r  nN.- '. Jfl

( c m n  N f i ü
- j a . i W i i H I H s a i i í ' s o

fií%K3NÍA*UJ3*T>

m i. w ,  n a i t W

JO

H i t  m u U í l l í  
e o M im io w O N

2 0
QPfVHOt PF 
KHULTAPCK

iÚ

■ ülADO QUE LE 
CCMAftPCHfOí *  l i l i  

hJESDD

^ M j w J a K b * .  1 M l H H t e n * * üt m  * O t *  O rttiH -m  "■‘--i
fE H N H :  í : íu rtac b u l  p n  r t b  p » « o  ü »  U S
LUI rtoíwH I" £j=dTKTf4hfl* Tafcrti HJItbUÍ d" «  iret*i(¡<4n , _  . . . _  „ j .  .. .

t e r c e r o :L b * , M r t5 n te a tM n  * w * t < « * * • * * « *  * » * ■ « * * " ™ * “ “ ' * “ “ * 10,111M  h ° r“  * *  * * *  11 *
"¡alerto I ljiru.no rio te Inüll^lfri1 _

tM D  * r  b  * * -  I h t a l t b » »  *  u » .  » * • « « < » • ' t f e  7¿ i £ -

| Ü . ;i
V  & 2? ■.V.  vi* ;<■

' ¡ ¿ ¿ ¿ y  ' i i j í i  ■ '
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G O B IE R N O  A U T O N O M O  D E S C E N T R A L IZ A D O  M U N IC IP A L  
□  E L  C A N T O N  G U A M O T E  

SUBDIRECCIÓ N □ £  TA LE N TO  HUM ANO

1. OATCÜ OE ID E N T iriC A C IÓ N  DEL PUESTO

c e d í a * í  t  fl1 0& ."jft.4Ü

í>* no m i nación d i* 

Mvel:

, r c w o t j t  - i jm ra -r^ T  
ríiMOHO r a a  l t « A i

i >nvfi! Mioflod
_____________________________________ [

Adm»u*5rM»f ■ : ppwcctNi de Oewdofcí LmaS

f t f l l : . jíí- jc iD r- proEriefi

Ü rupoOtitaBKlonal: S f lfV W / B  PüfctíaflMi MLDJtll»l ^

I---------------------------------

a {0C3*ü

A t iN ^ i C flnb iw l

KvnKiiMfsc u n S » L 4 »

DRHf:kl PC1ÓN. VAJLÓRAOÓN Y CL ASIFICACIÓN P* L PUESTO
2, m i s i ó n 4r IN S TR U C C IÓ N  fO R M A L R EQ U ER ID A

Ljbwiftfir, p k n u ,  p rep a riw » y  W * w  y
i .iriiij  □ t s  que PDfmhLpO y rortalexum b r t h r t l  iivM hJ* y « iJUvul dBf 

cnnü&n n iiw <  tocal, nacional e lrrtcrrHGk»Wl

3 R E L A C I O N E S  I N T E R N A S  V  E X T E R N A S

C .l r i r a d a i » .  c*rirfH»id* b  d b* «*S n

~ - 
ftfevaV d i  l*i*taue£teinL A r a »  ú *  CórwLébiteTCii

T f lU L O iixi-nx. PoftlibMifn., Ho4*terí« y lumsjnr. £J*Éiar
r u íC E R  N rv r l

l lv In h K id a i i iH
O É n ¡

e . EXPERIENCIA LA B O R A L R EQ U ER ID A

1 bvmpM d* Lixptrlpm- •■: Ci.pwcMkiriMl de b»

Ul
• HfMHbne.b PiDy*t4a» da d tn n rD ia  bcaJ

5, C A PAC ITAC IO N  R EQ U ER ID A PAR A E L PUESTO

---------------------- ------------ ------------------------------------------------------- ------------ -------------------------------------------------------------------------------

fi F  *Jirilnlf¡iNi «b l AhWftNA.. W H b b rla  «te Tu rin ro , M M a b rio  He 
C ífe m , Inttttmm nactonitl Ote PtíftlfflíF*), UaonUtiBKhhi «di-JiMMl dü 

Ljanlfui. Cama  d » te C a f e n , W f e t ó É M *  p ú tf c rt  y p w m í i *.

Iflihi-llt A Üür b 
CapaelticJón:

lirfteJinniScirtn <b proyecto* h lílliG O l, oo-nUún n ilb nil, uolUcan fto piHpw il 
Mr-brwter, y iTurtlltlcbdn E a b lU i^M

T F U N C IO N E S ,  R E S P O N S A B IL ID A D E S  Y  A C T IV ID A D E S  E S E N C IA L E S

L  . y PjfulJIA |*OYHl» Ite Picirmcteíi lu labau  ¥ cutubteco dliutns». H u m if e H  M HM VlF» ImHhJcilüfM» ptiiu
hip̂ 4 í ^ í  w lw J w  v e*rtO—

h  y  fc m t f K T M i a  c

[ V ^ , „ n  *  ptftfoeiófi del pmtm u™ a ' . J u a l  l a ñ o »  -  rtol < .* r* K  k. fluiírnctin  *■
v.b»> de ^  .,g .iH  K H * í

. h H » f n ^ > t u w k > n i F h H » k i r M n < M  » « mto h m M w  * * “ “ “ * • • *  i w r n r c «
h w r  ■ l u í * » * h  f ™ * in  *  U n ™  » *0 »

-i N H i t a t l  fcv»r*4r t™ ™ i de inr.i'riw  lAn ih  i: Iru -ilviiu ilJiU U m i m )  «H > H t w H i i  >>**r4*ia i  « i -  t it ik lh h

6, COM PETENCIAS TÉCNICAS

C 6 d _  D»f»rtite*£kln Ú* Ll
R if.

Ce imparta m  tanto Ofeaefviibto

1-5 capí/ ib MfeHúUM* btakibJiifMncTter drvctow* ppoyechre cta i4nni;piri nnte.
iU l i I f td P n d k  h-bü n te p H ,: •*? c« to  ¥ m ü ta n o  p itera. in tc i.n if .n r -»  nb- n w w e ira ic d n  ¥ 

cciiinri ib  te HWímrJOn

■ b i l í  | * r M f  v p v f t i b i  a  »  LFKM  «*wew*»eT» y * » ■  *1

0, C O M P E T E N C IA S  C O N D U C T U A L E S

C i d -
Raí.

Equipa

Cam pófli-rtteinto Q t » » r »  ■ bte

fT u m rrw  te « W iú q ic ü H  ite bn litU rtu s  irtr^-nH-.-. -Jtel Vteteui
itrom cfit* ta% id í ib y  «JfeMtonnaa de bn  tteniA*, iran ticn i m  aptitud 

dLatría pam n.ihhihH1 r d* |ne item ltr
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RESUELVE:

. . .  __ TÉCNICO»  HR1SHO V f'A  rw W D nta c id a c  7 I 01 H.36.AQ c* acuorci] n t u  P ír ín o r™
fjWUERO- a-: p r i n  «  CULTUVL
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B. COM PETENCIAS C O N Q Ü C TU A LE S
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rjja  Kagi.it la Subdrocción do Talento r In n rro  dal Ool«orro Autónoma Descontrotado Murfopalde i cantón Guárnate y  o-i Usté al manual do funciones quo a  rT. ocodo y  da acuerdo o la ¿guiarte labia:

FACTQft SUBÍ ACTO*
PUNTA»

AECHADO
MJ8TOTAI FACI OH VJ8FACT0H

PUNTA»
ASJCNACO

SUHFOTAL

COMPETENCIAS

INSTRUCCjÓN FOWMt «5
COAMHEJIDAl) » f 

TSAR AJO

CONCNCOMfSOE
TftAIAfO

40
CU

cm a cN O A 3t FOMA DE DCSOCNIS 20

HAUIUOAOIS JLOIMIÚN 4C
RCSPOMAMIOAO

AO tDU PUESTO SO
00

HANU0AD6S DE 
CDVUNCAOCN

«
co*«no t oe

USUTAOOS
40

SEGUNDO. 0  purtab  total otorgedo para e s ta  pueato e s  de. 
que Reputa to Subdbección de Tebrto b trr*n o  de b re&tuctfn

TERCERO: la presento valoración do puesto ertm ra  en  Agencia una vez que el seftar Alcalde, expida la correspondió le resoAetón edmrvstrative eetectocjda eno lA /t 16 de b  Ordena t o  Sustituüva que Regula ta S u a a ie c a ó n  da 
T alerío  Humano de In maMudón.

Dado en a  oíona de c  SufedreCCtón de Ta-orto Horero de-' Goborro Autónomo DeicortraLnoc

(íRAPO Q Ul U  
CORItUrOMX A tSTT 

PUESTO

353 corraapondMrdob e ‘ grado 4  d « acuerdo a  la o sc a b  de ¡rtorvatos de valoración ostablocida en  «I Art 14  de t i  O doronza Sustituí va

Eco. LüJh'AngorChujulmaica Coro 
ALCALDE DEL GADMCGLWMOTE
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G O BIERNO  AUTONOM O DESCENTRALIZADO MUNICIPAL  
DEL CANTON GUAM OTE  

SUBDlRFOCtÓN DE TALENTO HUMANO

201B*ft-2C 

R w i ió n r  01

1. DATOS DF IDENTIFICACIÓN OEI- PUESTO

t i m  nn 3€ j

<4»l Pi»*Sn:
c o ’-TftDíSAPC-fi d c l  CENTRO
C3t»<tCiMTCK OGICD

unidad AánW i*tritW i
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O hi*a D f lM r t W
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5 * lV ^ -'k THjfcíCC-'B Mjt*- =» £

tWJEVEl

AiH t ü

l l M w m i b i .

*. INSTRUCCIÓN FORMAI REQUERIDA

k te i ld i friBtrucdín;

TTrtrFO M M &
P i iíTaé c>n ni 5 Bfls*

Aran d* CanF<.im|*übG

A^-iraikL'Aóiár: t:Qnom¿*. Aĉ piú* lfAtiSn PjDfcrB ft< ó h g n

6, EXPERIENCIA LABORAL REQUERIDA

% R E L A C IO N E S  IN T E R N A S  V E X T E R N A S

C i Hhikíet cb ü e * i rol©  I  « * !  d i ü <J*aK
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t .  CAPACITACIÓN REQUERIDA PARA EL PUESTO
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G O B IER N O  AUTO NO M O  DESC ENTRALIZA DO  M UN IC IPA L  
D E L C A M IO N  G UAM O TE  

SUflOIRECCtáN DE TALENTO HUMANO
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Código 0.1 JO* A6 3* 36

4. IN S T R U C C IÓ N  F O R M A L  R E Q U E R ID A

t i*  k!»lme*ton: A r * l  !!'■ C o r i f l C l r n t a n l »

A * T i» ü3 it'f d i *  l'tacim
pn-'iicB r. í ü  F’ u - i i i t W m í . J m ^ W I I > H # W M 5 t & M X - W f lL

T iic tó icb*»  rfp toa LMLnriot fin la jílcxh  f l i iK l fo í

rnLLD

T tm fa g ía  5
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G O B IE R N O  A U T O N O M O  D E S C E N T R A L IZ A D O  M U N IC IP A L  
D E L  C A N T O N  G U A M O T E  

SUBDIRECCIÓN DE TA LEN TO  HUM ANO

F ech a : 201B-WUÍÜ

Ftovivíón: 01

1 . DATOS DE ID EN TIF IC AC IÓ N  DEL PUESTO

DESCRIPCIÓN, VALORACIÓN V CLASIFICACIÓN DLL PUESTO
ü. MIEIONr

{"dd-pe:

Don-uinl-^clbn dc; FuBiro- 

N lv tl.

a 1 01.05.36.36

Hjecaüttedor de fe Piscina 
MurrtdpBl
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t j a v p a  QCU|>*C*pri»¡

í-rW ':*

R «riíftllKH «l

Na ipro-frssiftitftl

□üwrjDn dc iJcsarrfrfe Local

^ n t a H M v i

Fte&HudHi *  lem a A fum ii fen i b c u m i í  o w e r a í b *  « n  l«  i» h ic * ii  
I H É ^ r i

4 . IN S T R U C C IÓ N  F O R M A L  R E Q U E R ID A

Nivel d *  lnaírgccSón:

HFOUNUO I-ÍIVUl

3. R E L A C IO N E S  IN T E R N A S  Y  E X T E R N A S

a n t t i t f t  P u b w c te  lfe m ie ir«  n *  
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C. C A P A C IT A C IÓ N  R E Q U E R ID A  P A R A  E L  P U E S T O
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7 , F U N C IO N E S ,  R E S P O N S A B IL ID A D E S  ¥  A C T IV ID A D E S  E S E N C IA L E S
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B. COMPETENCIAS TÉCNICAS 9. COM PETENCIAS C O N O U C TU ALES
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SEG.MX>: El aunloj» Ktfelcrorgfcd; p&rfi í«v1e |a*»»lo o í 6s 224 coaosponttndoia ol grada 2 do acuerdo a b escala do rtorve'os de vatoraciaii ociablacadi ana l An 14 da b  Ordene run Sustituiré que Repute
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TERCERO: La p itM lM  vibración tío pjauto ortraré en vlgcooa uta vo rqu t Ol oeócr Abu I-Jo. ox [ii»  la wrror.pondlortO fe&olooló'i aánnolm llvu outntibakta no oIA1 10 do la Ordownun Sunliíullva que Regate te 8ubdlt»oel6n do Talorto 
l-Lrr»no do te Innlltuodn
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL 
□ EL CANTON GUAMOTE

aueoiREfCcióN de  t a l e n t o  h u m a n o

F a c h a  3 0 1 6 -0 8 -2 0  

W n M h i :  01

líhSÍÍRIFCIÓN, VALORACIÓNV C LASIFICACIÓN DEL PUESTO
1. DATOS DE ID E N TIF IC AC IÓ N  DEL PU ESTO

GfrdqVP G .i je»  w » j í

D í MOfI' Imición dol Pu*nt&: H « d «  Vahrlnailo

Unidad Adminlahrníiv*

f in ifK i He iipHvIoriHl

Grado.

Arr.hiln

n * m  u » »  v a  e  :

2. M IS IÓ N 4. INSTRUCCIÓ N FO RM AL R EQ U ER ID A

A  M ir u c d in : A l* *  «H Got»C#nlwnfte'

.‘Vkrinr-liTir y |k(pi»v|ipfer toe p n t í i t H  i$M *R e lud í tai» a rt «I carral1 y 
ffcZB *  rastra  nu tifc fch l i ' i jr ip irn f to  ha ii i f l i fe ilh  a h tfi»  í i p t

ftn tiO ld n  efe De»^rüÍD LcguI

^KM Q W I > SLCT nnflliB de

S*rvh»i.'H pLbiED-ñ \lm ir.ipal7

tOHCE*

H H ía K  « V tL M vdK ifW  n h e r t l t tm

S. EXPERIENCIA LA B O R A L REQUERIDA

3. RELACIONES INTER N AS y  EXTERNAS

fl I ;i«ctnf do llouinnln i ii<wit Jofc lrm»Nta m f  f t p v c S t lM  en n n, u n M t w n i f n d i X i ú i i  
pa-siHia

6. C A P A C IT A C IO N  H tQ U E H L D  A P A R A  t L  P U E 3 1  O

c  C: l|0i odLttainn, prWnídCjra (. miirnrcinrrtoo ita gan*4», 
ÜO rijdorto AHÜA lU K iM '. W * “ »  a *

TomáW;» «o lo
C ^ w l t a lH K

M iirn d u .n  t p i l  v a c i lo ,  d o ^ m iM iu  Do u rA n ínodndo», u i - : i i i k j | j o  .j r ■ r, 
o r k n o r m i i  i r t m l e # * * » .  r ^ n u i  i d f r a . ' i n k i M i a t  n w | t < » l t *

T. FU MCIONEG RESPONSABILIDADES y  a c t iv id a d e s  e s e n c i a l e s ____

U uuFittia  évk. prOKVtsuu cw n ; a pora ■»(!*■* O* wü»Jtirda a ha  NBfinM n*ok»!MbH u «TtnmneloflUlifS a »kl do uuranfunr  ̂ FeríT1^  o b r a r a s  y r*uto« ñu ■tOMft raerán**». y N H n N n i% rik  eP rrcjC m rfnnín GertíinLC. de! v r v lc «
Ld ■ dnihim  . ít h'i'j i l n - iM '  in m  « h u n m in i ^  nrtí*i. >>J" -■ r M - n r , . , j s ^ ,

t . -  QetUlo ■ mapoeajhflft arde * p o n í  r i i J i i e m  < f c l  y H H K b  y  l a t í # »  p * n i  Ib  a | f * c i t t t c i f i n  o  c B w s o n » »  * 1

presta a toe UMBMbB

0  I-tobo radOn y «hcuciún «*fi toleres *  n*par.eac*Sn nn b  Urádad

y i

6. COM PETENCIAS TÉCNICAS 9. C O M P E T E N C IA S  C O N P U C T U A L E S
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL 
DEL CANTON GUAMOTE 

SUBDIfíECCIÓN DE TALENTO HUMANO
F t d i t :  JD 1* Uü ?ü 

R vvrlw ón ; 51

1, DATOS QC ID E N TIF IC AC IÓ N  DEL PUESTO

lh s í  u iP d ^ v  v a l o r a < t o n j i ( i ASn-tr-w .:K>N o ta  r< r s k »
2, M IS IÓ N

fl 1 :5 f Q 36 04

tk»nnmln*e»6ft t f i l P u M l r -
M ih  | lAR ADMINISTRA 1 VD DO. 
CAMAL HUHlClPA-

Nlv»¡

í Jiildii u Adrn*n*yra1rva:

O tjI »  PeupaHAMUíh
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íí^ iriuñeracrin :
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l'ÜOSI

3. RELACIONES INTERNAS Y EXTERNAS

■1 . IN S TR U C C IÓ N  TO RM AL RCOUERlDA

M v*il dm  toatTUCCáói"

D FO i INDO MI V E .

Ar*a d# £ú»|iM:Uma*«e

F^r.-p lir in f i:  y.'ci D j A d n rt*  M p«=Ió«.
C l+ neiaii a n  f tan a ra l , JU U

6, EXPERIENCIA LA B O R A L REQUERIDA

D*mfWJ d *  £ apartarle ■

G i .iHi> int*sd ib Id , Pn-TtíJ Oii dü Ib lAidad, Lilianl»B inr*rm¡*

e.fc ;:u#piií% E n trne*

No ■’Pquwnd»

F*pqílflc:-ddQ d i k» Aflancurt^#! etffl-Tia ija saque las
Hbri^nikcaE

TwnAttok Ü* U 
C apaeN »flÍéffi

6, C A PAC ITAC IÓ N  REQUERIDA PARA EL PUESTO

AJ«noion a l cíJaN * M ifa jó  sí» se q u o ia s  l í o m i  líeos

7 . F U N C IO N E S .  R E S P O N S A B IL ID A D E S  Y  A C T IU m A p E O  E S E N C IA L E S
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n t i i  ¡b  Ifta te i. •  in
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j. luafezai 
t m í é i I u m  kh garlera]
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h  Y to d as  ka» ifenrrfe A w » i iU d  por a l  k*t- inTEdHlfi duiarfckvdpa. a c o rth  i  h  w u n t a a  ife* m * p m t o .  Ha
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S. C O M P E T E N C IA S  T E C N IC A S a . C O M P E T E N C IA S  C O N D U C T  U A L E S

1—  ------  •—
COd. DaiHiPiilniiiJÓn iw la 
Raf Córner»

Ni^pl &Q-rnporían'i!»i ito üfe»»rv ■ i»to
C^d. i ipn-^nir n-Jd'

1* CmnwlPüíií
Itvp) ' í!«njílO«larritonto ObB-tK Y il+ ^

715 C^ninnfir»riS»*n üraJ IL^I
LsoUElm V b , In lu itiliL iíri* o  I^p- *e  te uosahi y ku * 7 *  
acjelMBb fNiiiiPMlíñti pitra oí Hivvlrrtonbg.

Hr%
3

I n b ^ Q t n
Fqufcw

Caojj-4 - .  I — ttdpe .p . I.r-HB-W- to fr¡Mt>u. a las, BkiahJnnaa. 
lUi,r< .Itoa lra  ka ¡torta í*tJ Ii >■ l*or> quo le cMMn+b îoindb. Lomó néentini de un 

Liiliflpa, irtm beiE HtoarnMrtov a ki» i*in«is Qan-|tork* irtm nin  íp'hi



Cue. t i »oec*>n I. ■ y seeckn ¡ti do la Oede-araa S uB rs rñ fe  que ^eg.ía fe SUxfaeca6c do T a fe r io  K m s n o  a*: Godeme AiXC-rcrnc Oeseertratado M jicooldoí « r f ijo  Guamota ostattaca e torma 0» C¡as*c»c«3n y VaftXSOOn da 
jF\ie*10*  00 la tretouoMn.

Ouo In Busdfoccidn do Talento Humo rio Municipal ha wesentado b  descripción dol puw to rpa antecedo on esto docuinorto

RESUELVE:

Valorar *< puestc d a : AUXILIAN AIXM'JISTKAl IVG DEL CAMAL MUN cAdgo 0.1 06.10.36 .C6 do acuerdo o tos partrrotros ostabtecldos e tilos  Artlcuto». 2.7.10.11.1 2 .l3 y  14 do fe Oroeren® Susfctatva que Re¡

K iiw ltocc lo r do Talorto l im a r»  dol G o tw rro  Autónomo DevcentraHcsdo M -iN cp il dal cortón Guamota y on bese al mam*: do finc lcrw s que anteceda y  da acuerdo a fe siguiente tabfe

FACTOR SU*FACTOR
PUNTAJE

ASIGNADO
SUBTOTAt FACTOR SUBf ACTOR

PUNTAJE
ASIGNADO SUBTOTAI

CONTUIHOAS

IMSIfeXXÓM‘ ORVAt 4S
COMPIUIOAODE

TRABAJO

8

¡0
40

EX»IRIENCIA 14 I OVA DE OESJOONES :o

HAtHltOAPESPEOmiGN 70
RESPONSABILIDAD

MOL X l *ULS10 so
70

HABILIDADES OE 
COMtWCAOÓN

iC
COV1ROI 0€ 
RESULTADOS 70

________

•41*00 QUE t i
c o u i w w o i  *  este

PUESTO

SEGUNDO: El p irto |o  total otorgado pora este puesto 03 do: 209 lorrospondlOfxJole el grado 2  do acuerdo o ti escala do Ircorvalos do voteracün ostoboclda on «1 Art 14 do fe Ordena na SliotlMiva qu* Regufe

fe SUrfrocoOn de Toferto -kar»ne de la IraMuióN
1FRCF.RO: La prototEe vaksractjn do pussto entrar* on vigencia u »  vo rque  e seter Alca toe, expida fe ccrrespo-nderce rosohr-Sn adnm stfa tva  evtBbtec-» on  e l Art 16 de fe Ordeñero». S u sttU v#  o jo  Regula fe iubdreocISn do 
Talento Humano 0 0  la instéución

Cfeds on b  cierno do fe SO xIroccdn de Talo.nto t i r a n o  de: Gobcmo Autónomo De sceríralzado Murlc pa¡ d í l Corten Guarióte
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1 D ATO S PE ID E N TIF IC AC IO N  DEL PÜBSTO
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL 
DEL CANTON OÜAMOTE 

SÜBDIRECCIÓR DE TALENTO HUMANO
DESCRIPCIÓN, VALORACIÓN V C lA S I ElC A O Ó N j ^  PUESTO

a. MISIÓN
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R ol:
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r-lf-dr: 114 h i t l r ^ c L a l i

■-----------------

lUtelCA
I t f l l  O

L d u w tA n  U**tea

N/A

M ü M  O euíM íten tí:

¡OrnÉto'

¿ jn M » '

J j# iv lc ir-%

a ** r iito ft 2 __________ _

3. R E L A C I O N E S  I N T E R N A S  V  E X T E R N A S

8 . E X P E R IE N C IA  L A B O R A L  R E Q U E R ID A
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£ . C A P A C IT A C IO N  R E C U B R ID A  P A R A  E L  P U E S T O

T*m4 UC P «3B Ifi 
C a p * c ltH ft»n : U an ter+ rteó te . m m , m **W  V safcterktafl
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8. COM PETENCIAS C O N D LiC TU ALES

E q iA »
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B ĥ j

D w para , i-sniapo «Ü hM l K i  « i  *1 «PBF*1- *  ta*  CtoMMormi*
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Biî iBO

9. COM PETENCIAS C O N D U C TU ALES

Cah ti p o  rta  nvtan.1* O b M n « M

i puB.D-iuiiPiina- m-J -  f ----
:j!̂ ui ta pai A -tiGMvttttar d» h» do n*5

« k n
nHM kFi a-üiaai

kkii*fka, TtatniH»- y U*t* ***, ..-ksaonPP *  F«dísr ® b«* wiwrt khhtai 
» __«_ ... , iun ¡., 1-kMC |J» fert raja -.u* ■■ »A* «■'

linos



) ) ) ) > ) ) > ) > > > > > > ) > ) > > ) > ) ) > > ) > ) > )  > ) > » ) » ) ) ) )  ) >



) ) ) ) ) ) ) ) ) > ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) , ) )





I  I 1 J ) > ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) > )

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL 
DEL CANTON GUAMOTE 

SUBQWECCtÓH DE TALENTO HUMANO

o i í ^ l r a ñ Ñ V v ^ r a q ^ - X  Q A f ^ i c A ^ N l ^ r u E s i t t

1. DATOS DE ID EN TIF IC AC IÓ N  DEL p u e s t o

M t l ’ W  38 U

g 'JB G iP ^C TU H  D t A VA LLA S  V 
C A T A S E O S _______

Sivfl. n ire a íív íi 3

D R E - r  lÚ h  C. I M  á  NlF ICAC- 0*1 V 
Unidad A d m irn irs U v i! h o e sa IA FKT o t e  NÍUTOÍ *

Bpn-ufiliSd y 5Ufl?«rv*ien ota
¿■líOCAS-n * ________ _

Q riip o  rtflL-pü&lpriHl:

t>! ri rl £■:

Ambito

2 . M IS IO N

Í-C - -I - i «|-""iij] 1 :rD da C m w iG W iB H .  Hr*> “ tu
l o a s t e ™ * . *  « p a s m e » ™  . « lU p t . i r t F » »  m

■jíndici, ►. ¡iiii ■ ■ onflB IW í n t f u í .  di un» iln'i» i  ■■'Ji .m n l» l« .
. p l t d i lB

1. R E L A C IO N E S  IN T E  A N A S  Y  E X T E R N A H

| CATORCE ,1

g  i J . r s  i iv n d l t fa .  D l« c b r« «  v ik M I r K t o r  te  P r o n o »  K # í id n * i 
4a ■* id&tJ

ü  £  c n ^ d s rv 'B  on B *n *rs

4. IN S TR U C C IÓ N  FO RM AL REQUERIDA

MvOI te  ÜwlfuccIOn

- - - - - - - r H1ULO
TÉHCER WrVBL

! i , T3f#«lünal fl i * lM

krma  0* C<jftoclP««Tto

MpBTVfii ■* Cr.1 tVq-rftecEjra

6. EXPERIENCIA LA B O R A L REQUERIDA

Tlam po da iip * r l* r iG ia : EifrinsKIc Hn d d t  l ! S litB m is  r f f l ^ r r t t í e s  > B * n * * r i« l t o

6. G A PA C ITAC IÓ N  R EQ U ER ID A PAR A ÉL PU ESTO

T*mátlca t e  I*
CapBC. ¡ia e  torr

S ü í r a s  M ifá iw illW i íin taa lrftü l y pün*anior4ti « 8 * *$

■ i'ta n U fí f *
, m í  k w H k * b t i  V i t ™  oaMadmJdolwn*!" « " ■ * ’  srwinrtnin, m hc«Ih " p*  J « tub™».:

L Ü ¡ S U m  da kw — «  i r f * ™  ■ *"  W W ' i i » , * * * r “ r

„  Ib * * a i  — 1

T P U N C IO N E S .  R E S P O N S A B IL ID A D E S  V A C T IV ID A D E S  E S E N C IA L E S

T
t.

*

-> * * .>  <SMk» m « l  M " »  L irtM D í 

-h  v i m h h M ;  H m M C J n a  ■ i o latas (■- y rum < d a l c

p p o fw a n ^  -------- ■---- -
llp ir.a r. co« i« íS riiia iB  y purid lcan <fc* ■»* tn n ru D l* * *  h I b i w í , 

„  Aratrr* trtrrflML f i c t a s * »  l^natto*. A M U ta }.

( w *  * ™  I  u a tin u * * » m í ™ d« i > m * i » I I ^  *> t v i k l K U n i M S I i F n i

I. Jim ,[rni MZÁ1 ™: iiXBl ti' r lt l " ■■ '**»>■

h [ h * * h »  * * * * * *  r  p n *w ia r tm im fa r . . . .  « I t d h w » ™ h  M  < * • " * »  *rnmt, r^ak.-.
■ Ifc u fc l.  a a l i w w i  espKw ilM T »■**■» J < * * *  M lB ilnM

- Ch A »  K . a w  te n  ü  ü w e f i l in  F n D A fM I. F talW Brióai i  u<r* U rn tD K H -^ * , l e « iu  to n tó n  '■■onflí™
_____^ p m , J É . k i m a . l l > i i l l » i « n T « M N i | l k ™ « l p i W W t ^ * « F l W t *

iru  üji ir...-.mi arfMJIki i nLasbrol.
I pw *1 A »  n n  hü̂ mbx t u  p v F . » »  to f»*

V m ntP lIveF fctF*“ c v lu ^rte i

A COM PETENCIAS TÉCNICAS
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SEGUNDO: El putaña total otorgado para osle pjoslo os so: 602 correípontUéndab «I yado 8 da acuordo « b escala da mleivsbt <b vatoracIdnastabbcdB ene lM . 14 do •  Ordenan» Sustituí <va
que Roflüa d Subd facción do Talonto Humano do la Institución,
TERCERO: La exeserte vabracJón Oa cuesto ertrj-ú en vigencia uvj roque  é’ saftof Acabe. a*f*da *  «xtosceodaHa r*sc4x ión tanT 3»ative estab*«da eneiArt 16de b Oraerana Scsfcttf.va que Ragua b Subdracctonda 
Talego Humano de la institución

Cade, « r é  c 'c lra  de b SutxJraccion do
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