GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON GUAMOTE
PLAN OPERATIVO ANUAL 2018

DIkECCION DE GESTION LEGAL

Objetivo del Plan Proyecto N idad Presupue
. Nacional de Objetivo del Plan | Componente del Objetivo - ,EC_ESI a Poblacién que o Indicador del Meta del .
DEPENDENCIA Competencia . L. Objetivo del Proyecto publica que . Territorio . Actividades Resultado
Desarrollo 2017-| de Gobierno local PDYOT estratégico PDYOT Nombre Permanente Plurianual Arrastre Nuevo atiende atiende Proyecto indicador GADMCG
2021 !
Emitir criterios juridicos
Emitir criterios juridicos respecto a Realizar gestiones respecto a diferentes
ituaci Satisfacer las necesidades
1,2,3,4,5,6,7,8,9,1 AH, MEC, E, BF, 5C,[1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,| diferentes situaciones como ordenanzas administrativas con el fin de P Numero de documentos situaciones como ordenanzas Lo
1,2,3,4,5,6,7,8,9 ) X ) 3 Ambito Legal 45.153 Cantonal 1500 cantonales respecto de las de la institucién y la
0,11,12,13,14 Pl 11,12,13,14,15 cantonales respecto de las competencias satisfacer las necesidades de la despachado . . .
,11,12,13, ,12,13,14, i AR > y competencias ciudadania.
a peticiones de moradores de cantones institucion y la ciudadania. -
a peticiones de moradores de
cantones
Realizar resoluciones
Realizar resoluciones administrativas de Realizar gestiones administrativas de . -
Satisfacer las necesidades
1,2,3,45,6,7,8911,2,3,4,5,6,7,8,1 AH, MEC, E, BF, SC,[1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, | conformidad a las obras a ejecutarse en las M administrativas con el fin de Ambito Legal 45.153 Cantonal Namero de documentos 1500 conformidad a las obras a de lainstitucion v la
0,11,12,13,14 0 Pl 11,12,13,14,15 diferentes parroquias y comunidades del satisfacer las necesidades de la 8 : despachado ejecutarse en las diferentes . N y
canton Guamote, institucion y la ciudadania. parroquias y comunidades del ciudadania.
cantén Guamote,
Proceder a realizar contratos civiles- Realizar gestiones Proceder a realizar contratos | gayistacer las necesidades
1,2,3,4,5,6,7,8,1 AH, MEC, E, BF, SC,|1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, ) . administrativas con el fin de P Nimero de documentos civiles-convenios adendum de PR
convenios adendum de conformidad en lo X N Ambito Legal 45.153 Cantonal 1500 X de lainstitucién y la
0,11,12,13,14 1 Pl 11,12,13,14,15 o P satisfacer las necesidades de la despachado conformidad en lo enarcado iudadani
po fegal p ) institucion y la ciudadania. en el cuerpo legal pertinente. Cludadania.
Patrocinar asuntos legales en
DIRECCION DE GESTION LEGAL " : . Dar contestacion y proponer G : :
arantizar la celeridad en
1,2,3,4,56,7,89,1(1,2,3,4,56,7,38,1 AH, MEC, E, BF, 5C,|1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, | D2 contestaciony proponer acepciones, los que se ve inmersa la . Numero de causas acepciones, prueba dentro de L
prueba dentro de los procesos iniciado en X institucion, con el fin de Ambito Legal 45.153 Cantonal . 300 . la tramitacién de los
0,11,12,13,14 2 Pl 11,12,13,14,15 contra del GADMCG arantizar la celeridad en los patrocinadas los procesos iniciado en contra
: E del GADMCG. procesos
proceso
i i imi Obtener resultados
1,2,3,4,56,7,89,11,2,3,4,56,7,8,1 AH, MEC, E, BF, 5G| 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,|  Dar seguimiento como denunciado o Pa"";’:’ ;ar: i?:;;;:flg‘:"'e fmbita Logal 25153 Cantonal Ntmero de causas 0 denzf"cf;g:‘;";::;;"a’::’e en | favorables en asuntos
0,11,12,13,14 3 PI 11,12,13,14,15 denunciante en las diferentes diligencias. X P P 8 ) patrocinadas ) . .
e e procesos. las diferentes diligencias.
penales.
1,2,345678911,23,456,738,1 AH,MEC E BF,SC,[123,45,6789,10, Patrocinar las causes de dole | i eabito Lesal as1s3 contonal | Namero de causas . Concurri a as ciferentes | Obtegler resultados
011,12,13,14 4 P 11,12,13,14,15 eneurrirafos dlierentes audiencies X penal para visbilizarlos mbito Lega : antona patrocinadas audiencias. avorables en asuntos
procesos. penales.
1,2,3,4,5,6,7,89,1|1,2,3,4,56,7,8,1 AH, MEC, E, BF, SC,[1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, | Dar seguimiento al delito dado a conocer al M Patroclne‘lr fas c?u;.alf delmdole Ambito Legal 45.153 Cantonal Numero de causas 10 Dar seguimiento al delito dado f Obtegler resultadc;s
0,11,12,13,14 5 Pl 11,12,13,14,15 Fiscal. penapare v a8 motto feea ' antona patrocinadas a conocer al Fiscal. avorables en asuntos
procesos. penales.
1,2,3,4,5,6,7,8,1 AH, MEC, E, BF, SC,[1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,| Dar seguimiento a las diferentes causas de Realizar el patrocl.nlo legal de las P Numero de causas Dar seguimiento a las Obtener resultados
P X causas de transito sea como Ambito Legal 45.153 Cantonal . 5 " o favorables en asuntos de
0,11,12,13,14 6 Pl 11,12,13,14,15 transito. patrocinadas diferentes causas de transito. ;
e i actor o demandado transito.
Dar patrocinio, asesoria en los Obtener resultados
1,2,3,45,6,7,891(1,23,4,56,7,8,1 AH, MEC, E, BF, 5C,|1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, | Dar seguimiento a los trémites inherentes a oar P ‘ X P Numero de causas Dar seguimiento a los trémites
R, X diferentes tramites sometidos a Ambito Legal 45.153 Cantonal - 20 X T, favorables en asuntos
0,11,12,13,14 7 Pl 11,12,13,14,15 la institucién. N N patrocinadas inherentes a la institucion.
M s instancias Laborales
laborales.
COMUNICACION SOCIAL
Obl;ueﬁ"lo dTIdPIan Objetivo del Plan | ¢ te del Objeti Frovece Necesidad | - io Indicador del Meta del Fresy
acional de etivo del Plan | Componente del etivo oblacién que ndicador del eta de
DEPENDENCIA Competencia g R P . j_ Objetivo del Proyecto publica que A a Territorio . Actividades Resultado
Desarrollo 2017-| de Gobierno local PDYOT estratégico PDYOT Nombre Permanente Plurianual Arrastre Nuevo atiende atiende Proyecto indicador GADMCG
2021
Seccion tercera art. Inf d
. - . " . nformary dar a
(16,17). Seccion Politico Promocionar y difundir las conocer Y Flaboracién de guién
Séptima(art.384, OBJETIVO(2, OBJETIVO(4,7, 8, Institucional ., . o, actividades que esta Cantén spots, produccién » !
P ( N .,) ( { R v OBJETIVO(14,15) Contratacion de medios de comunicacién a proyectos, Guamote p P ™ 2 spots mensuales | produccién y post- SPOT INFORMATIVO 60.000,00
de la Constitucion. |5,71,2) 10) participacion desarrollando el GADMC- tividad Guamote visual y auditiva duccis
actividades, roduccion
Capitulo IX (art.464 ciudadana Administracion 2014-2019 obras, GADMC-G p
465) COOTAD !
Implementar la provisién e REQUERIMIENTO
i instalacion de rotulacién CONTRATACION
Seccion tercera art. inf tiva de las obras Informary dar a INSTALACION
(16,17). Seccién Politico intormativa ROTULACION .
Séptima(art384) | OBJETIVO(2, | OBIETIVO(4,7,8, | Institucional ejecutadas en |as tres conocer Canton INFORMATIVA EN INFORME INFORMACION DE OBRAS
P e ’ 1S ruaonaly - o p)ETIVO(14,15) Rotulacion Informatica X parroquias del cantén proyectos, Guamote 81 ROTULACIONES EVALUACION EJECUTADAS EN LAS 167
de la Constitucion. 5,71,2) 10) participacién G " diante el actividades Guamote TERRITORIO DE LAS COMUNIDADES DEL CANTON
COMUNICACION SOCIAL | Capitulo IX (art.464 ciudadana _ ‘buamote, mediante & . OBRAS EJECUTADAS.
incentivo de identificativo  [obras, GADMC-G
465) COOTAD ) .
ciudadano participativa,
inclusion, corresponsabilidad
Seccion tercera art. Politico ion i icacié Informary dar a INFORME DEL REQUERIMIENTO
¢ OBIETIVO(2, | OBIETIVO(4,7,8, "ol AL s ClaCamiEEEm ¢l Informar y difundir las v Canton 1000 PRODUCTOS Q !
(16,17). Seccion Institucional y OBJETIVO(14,15) actividades realizadas durante el periodo X - conocer Guamote PRODUCTO CONTRATACION INFORMATIVO CIUDADANO 10.000,00
e 5,71,2) 10) o actividades del GADMC-G Guamote IMPRESOS =
Séptima(art.384) participacién 2018. proyectos, COMUNICACIONAL IMPRESION
Seccion tercera art. Inf d
nformary dar a
(16,17). Seccion Politico Posicionar la imagen del conotz/er
Séptima(art.384) OBJETIVO(2, OBJETIVO(4,7, 8, Institucional y OBJETIVO(14,15) Promocién de la imagen institucional en los X 6 G " & | N Cantén G " Produccion Gréfica 2 produccién CONTRATACION Y DISERO LINEA GRAFICA
de la Constitucion. 5,71,2) 10) participacién ! eventos que desarrolle e invite al GADMC-G canton Guamote en los prt.Jy.ec 0, Guamote uamote visual mensuales INSTITUCIONAL
. N eventos donde se represente actividades,
Capitulo IX (art.464 ciudadana obras, GADMC-G
465) COOTAD !

DIRECCION DE GESTION DE PLANIFICACION Y DESARROLLO

VISION La Direccién de Planificacién y Desarrollo (DPyD) del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del cantdén Guamote (GADMCG) es la unidad capaz de conducir procesos de planificacion participativa, que permitan a la Institucién y al cantén Guamote, contar con un Plan de Desarrollo y de Ordenamiento Territorial con objetivos y metas alcanzables de corto, mediano y largo plazo, que promuevan el Sumak Kaws:
MISION Articular de forma eficaz y eficiente la Planificacion del Desarrollo y del Ordenamiento Territorial del cantén Guamote y la planificacion, la gestidn, el monitoreo y la evaluacidn de las acciones del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del cantén Guamote
PERIODO 2018

DEPENDENCIA

Competencia,
funcién, Base legal

Objetivo del Plan
Nacional de

Objetivo del Plan
de Gobierno

Componente del
PDYOT

Objetivo
estratégico PDYOT

Programa / Proyecto / Servicio

Nombre

Permanente

Plurianual

Arrastre

Nuevo

Objetivo del Programa /|
Proyecto / Servicio

Necesidad
publica que

Poblacién que
atiende

Territorio

Indicadores del
Programa / Proyecto

Meta d
indicador

o

Actividades

Resultado

Presupuesto del Proyect

GADMCG

Revision de cumplimiento

de actividades del afio 2017

Revision del marco legal

vigent:




Determinacion y
vinculacién de recursos,
- . " . Gestion de . ” 90 % de acid y P .
Politico L, L. o Mejorar la calidad del trabajo N . . Satisfaccion del . ° Motivacion e Ciudadania atendida con
CR 226 01 010 o 010 Gestion estratégica de la direccion . ) L, calidad y con Del cantén Cantén ) satisfaccion de la B . ) )
Institucional del equipo de la direccién N ciudadano ., involucramiento del calidad y calidez
calidez poblacion "
personal y Programacion
de actividades
Capacitaciones
Ejecucion, monitoreoy
evaluacion de actividades
Consolidar un instrumento
. Elaboracién de la metodologia para la técnico que permita delimitar | Cuidar los Ndamero de! L. " N -
Politico e . ) ) . . , Elaboracion de linea base, [Ecosistemas  fragiles en
CR 226 01 010 L 010 delimitacion de las categoria de uso de suelo adecuadamente las dreas |recursos de la| Delcantén Cantén instrumentos Una metodologia o, .
Institucional d " ) revision del marco legal [estado de conservacién
e conservacion. consideradas para naturaleza elaborados
conservacion.
Socializacién de ordenanza
Elaboracién de una ordenanza y plan de . ) Numero de Plan de conservacién ‘
Conservar ecosistemas Gestion . . Areas conservadas y de
CR 264 N1,2 07 05 AH 010 conservacion para delimitacién de . B Cantonal Cantén Comunidades hectéreas bajo Ejecucion L v
. - n fragiles y fuentes de agua ambiental 9 ] prioridad (paramo)
ecosistemas fragiles del canton. conservacion
010 Contar con un sistema que Reportes de Revision del sistema
Politico i6 i i6 permita realizar un Gestion seguimiento, bases de 1 sistema Gestion institucional
CR226 01 olitic 010 Implementacion :iel S:steILma de Informacién commionto mo . Gestid Cantonal Cantén g ) ! 70000,00
Institucional ocal (SIL) 8! ) institucional datos. Informes implementado  |implementacién del sistema mejorado
adecuado del cumplimiento consolidados
Cantonal Cantoén Revision y ajuste del
cronograma de ejecu |
Disefio e Implementacién
de un sistema de monitoreo
y evaluacion
Priorizacién de programas
y proyectos, debido a la
reduccion del presupuesto
Al mer!os 153 municipal
Comunidades y [ Formulacion de programas
Barrios atendidos y proyectos y estudios
através del PPG; - : e
Visién cantonal y Numero de barrios y Reduccion de definitivos para la ejecucion
todos los objetivos comunidades del enfermedades del PDYOT
Facilitacién de la Ejecucis ey . - Desarrollo de procesos de i i
. del PDYOT, N . cantén con servicios . N 153 comunidades y barrios
GESTION DE PLANIFICACION Y Todos los - Seis . . Evaluaci6n del Plan de Desarrollo y de Construir el Sumak Kawsay | Construccién del - N gastrointestinales iculacion de instituci . ,y.
DESARROLLO Art. 264 CR No. 9 . Objetivo General primordialmente los . . R . . basicos mejorados; articulacion de instituciones con servicios bésicos y
objetivos componentes inculad | Ordenamiento Territorial del cantén en el canton Guamote Buen Vivir Poblacis N en al menos un 2% ibli o iblicos de calidad
vincular osa. as Guamote (PDYOT) of ?C|on conmejores| L a0 publicas y organizaciones publicos de calida
competencias niveles de salud, anterior: de la sociedad civil para la
constitucionales educacion; Escolaridad ejecucién de programas y
mejorada al proyectos
menos 1 afio Fortalecimiento de las
frente al afio 2010;| . N I,
instancias de participacion
ciudadana del cantén
Ejecucion de programas y
proyectos
Monitoreo y evaluacién de
|a piecucidn de nrogramac v
Retroalimentacién del
proceso de ejecucion del
PDYOT
Recabar informacién
imi et Procesar la informacién
Reportes del cumplimiento de los objetivos . Necesidades Ingresos por el 100% del 10% P Mayor disponibilidad de
Art. 271 Numerales Todos los y metas PDyOT y del cumplimiento de Reportar la calidad de la L Toda la . - . repara reporte o
o OE8 Pl 0 12y13 3 L, publicas » Cantoén cumplimiento de correspondiente al - recursos para la construccion
1,2,3 objetivos metas anuales en el sistema SIGAD de la gestién del GADMCG ) poblacién Enviar reporte o !
SENPLADES competenciales metas GADMCG del Buen Vivir en el cantén
OE 10 Pl OE13 Socializacién interna del
POAS Y PACde PDYOTYy de los avances - PN
ilitacién de | iculacién del Alinear las funciones de las Toda la todas las Servicios piblicos y obra
Todos los Rl o et et P[iyOT con X R Gestion eficiente ) , POAS y PACS i fisicos y financieros publica mejora las
Art. 264 CR No. 1 . el POA, PACy el Presupuesto del afio 2018 diferentes dependencias al N poblacion del Cantén . dependencias - o R
objetivos y de calidad . alineados al PDYTO " Talleres de capacitacion a condiciones de vida de la
del GADMCG PDYOT cantén alineados al — .
Formulacion de los POAy poblacién
PDYOT
PAC
Monitoreo y evaluacién de
Mejorar la cobertura de ializacié
! . . Todala Barrios y Atencioén a 153 Socializacion del PPG Comunidades cuentan con
Todos los AH, MEC, E, BF, | OE,5,6,8,11, 14, Gestion del Presupuesto participativo del servicios basicos de los . L. ., , ) . . . L
Art. 264 CR No. 4 L OE 10 . ) Servicios basicos | poblacion del Canton Comunidades barrios y mejores servicios publicos y 1.700.000,00
objetivos SC 15, 16,17 2018 barrios y comunidades del . N N L
. cantén atendidas comunidades basicos
canton
Ejecucion del PPG
Monitoreo de la ejecucidon
Evaluacion
Adquisicion de insumos
Apoyar el desarrollo de Cubrir con el veterinarios
Todos los i ia técni imi emprendimientos Gestion eficiente . . seguimiento de 20 | control de enfermedades | Los 20 proyectos productivos
Art. 264 CR No. 4 . OE 10 EP 012v13 (BRI Seg”{m'emo = ) P N . N Cantonal Cantén Comunidades g proy! N P! 5.000,00
objetivos proyectos productivos comunitarios en materia de y de calidad proyectos sostenibles
economia popular y solidaria productivos Evaluacién
Cont: inst to d Elaboracién de TDRs,
Consultoria para la "Elaboracién del manual eljs:‘i(:l: czr;ur;:rr:‘sit;urr::r;rzr :I Gestion eficiente Mejorar el flujo de
CR226 01 OE 10 PI 012y13 de procedimientos del GADM C GUAMOTE e gestlon que p . ! Y[ cantonal Cantén Institucional procesos dela | contratacion de consultoria,
L o flujo de procesos de la de calidad R
Instituciones adscritas’ N " ix institucion
institucion fiscalizacion
- . P " . I Convocatoria, cumplimiento Contemplar un sistema de
CR 226 01 OE 10 PI 012y13 Fortalef:lmlento el sBiEE o e LD COHS?”daI’»L’n slstema de Partlc\paclon Cantonal Cantén Ndmero de asambleas | 5 reuniones anuales participacion ciudadana
ciudadana del GADMC Guamote participacion ciudadana Ciudadana . .
de compromisos articulado

IUNIDAD DE PROYECTOS Y COOPERACION INTERNACIONAL




Pl 012v13 Cantonal Canton
Gestionar recursos econémicos 10 Proyectos de
Unidad de proyectos y cooperacién Todos 105 objetivos OE10 Gestion proyectos en marco de cooperacion y técnicos para la elaboracion de Barrios y comunidades desarroH; Elaboracién de proyectos y | Atencién a la poblacién
internacional s internacional estudios y ejecucion de v implementado gestion requirente del cantén
proyectos estratégicos P
Gestion eficiente y
de calidad
UNIDAD DE PLANIFICACION TERRITORIAL
Contar con un instrumento de "
lanificacién urb it Gestion Un plan de
CR264 N1,2 07 05 AH 06 Elaboracién del plan de desarrollo Urbano planificacion urbana que permita) oo miento de | Areas urbanas Cantén P Estudio del plan
crecer sostenible y ! b desarrollo urbano
ecauilibrad. o suelo urbano Barrios y ¢ i Ordenamiento a ]
Referencia
Articular la planificacion a través Gestiony Contratacion del talento
de la delimitacién de zonas en el Cabecera Cabecera Zonificacion delimitada humano Documento de delimitacién de
ificacié itori CR 264 N1,2 07 05 AH 06 Zonificacion de Barrios Cab Cantonal " d iento di Zs
Planificacién Territorial oniricacion de Barrios Labecera tantona perimetro urbano de la cabecera msueerllsn;lrebna:u € Cantonal Cantonal | de la Cabecera Cantonal | “°"* Barrios de la Cabecera Cantonal
cantonal. )
Ejecucion del Proyecto
Recepcién del estudio
Gestis U'”:'f“"t“' Nu”t"d” € Formulacién de Términos de
CR 264 N8 07 o5 AH 010 Actualizacién del inventario patrimonial Gestionar el patrimonio cultural urdeneasmlioe:Zo de Cabecera Cabecera Corrle”: ;:;Z:t: ala Normativa Referencia  Contratacién de Normativa de Gestion 50.000,00
cultural inmueble del Cantén Guamote Cantonal Cantonal responc 5 pertinente talento humano Patrimonial o
suelo urbano. gestion patrimonial de . i
L ° L Ejecucion del proyecto
UNIDAD DE AVALUOS Y CATASTROS
Vision La Unidad de Catastros gestiona de forma eficiente y transparente la informacion alfanumérica y grafica geo referenciada del catastro urbano y rural, la valoracion de las propiedades del cantén Guamote, para que el GADMCG recaude de forma equitativa el impuesto a las propiedades.
Mision Elaborar y administrar los catastros inmobiliarios urbanos y rurales
Art. 264 No. 9 0oBJ7 OE10.2 AH OE 10,13 Personas
EMITIR EL CATASTRO ANUAL|Inventario de la|"2turales v Emisién del catast
EMISION DEL CATASTRO PARA EL COBRO DE ‘ nventario ¢€ a1 ridicas ) EMISION DEL CATASTRO[ "'*/0" 9! CAESTO )y orificacion de la base de  [Informacién fiable para tramites
IMPUESTOS OFICIAL PARA TRAMITES | propiedad publica ) d Cantén 2019 urbano y rural datos y emision legales y tributarios -
LEGALES y privada propietarias . de actualizado .
predios en el
antdn
Art. 264 No. 9 0oBJ 7 OES5.3 AH OE 10,13 Personas
MANTENER LA BASE DE DATOS, |Inventario de [a|naturales y Actuali ifi
ACTUALIZACION DE LA BASE CATASTRAL nventario de 1 juridicas X ) ctualizar, verificar o Informacion fiable para trémites
URBANA Y RURAL CATASTROS y MAPAS propiedad publica ) Cantén Numero de documentos completar informacion de la legales -
CATASTRALES ACTUALIZADOS. |y privada propietarias  de base de datos 8
predios en el
antdn
Art. 264 No. 9 0BJ7 OES.3 AH OE 10,13 Personas
INGRESO AL CATASTRO DE ESCRITURAS, MANTENER LA BASE DE DATOS, |Inventario de la f‘af“fa‘es y Inareso de informacién a la Base catastral mantenida
ADJUDICACIONES, SUBDIVISIONES, CATASTROS y MAPAS propiedad publica |Juridicas Cantén Namero de documentos 8 base de datos actuslizada v
CONSTRUCCIONES URBANAS Y RURALES. CATASTRALES ACTUALIZADOS. |y privada propietarias  de|
predios en el
antdn
Art. 264 No. 9 0BJ7 OES.3 AH OE 10,13 Personas
tural
MANTENER LA BASE DE DATOS, | Inventario - de r‘uari:'\r:a:S ! Identificacién de predios Base catastral mantenida
Legalidad catastral BAJAY ELIMINACION DE PREDIOS CATASTROS y MAPAS propiedad publica Jpropietarias de Cantén Numero de documentos egreso de predios :uplicad\tzs actualizada v
egalidad catastral CATASTRALES ACTUALIZADOS. ivad ’
Y privada predios en el
cantoén
Art. 264 No. 9 0oBJ7 OE10.2 AH OE 10,13
CERTIFICACIONES  DE  AVALUOS PARA: DETERMINACION DEL AVALUO ) . s . . " .
ESCRITURAS, PARA REGISTRO DE COMERCIAL DEL TERRENO Documentacion Poblacién de! Cantén Numero de documentos Revision de la base de datos y |Ciudadania atendida con calidad
ESCRITURAS, PARA EL MIDUVI, BANCOS, CONSTRUCCIONES Y MEJORI’\S oficial todo el cantén emision de certificaciones y calidez
COACS, SUBSECRETARIA DE TIERRAS .
Art. 264 No.9 oaJ7 OES.3 AH OE10,13 CERTIFICAR DENTRO DE LO ) » Revision de la base graficay | . . .
CERTIFICACION PREDIAL PARA LA Documentacion Poblacion de . . oo P Ciudadania atendida con calidad
ESTABLECIDO LO QUE SE .- . Canton Numero de documentos emisién de certificaciones de )
SUBSECRETARIA DE TIERRAS oficial todo el cantén P g . y calidez
SOLICITE jurisdiccion o propiedad.
Art. 264 No. 9 0B 7 OES5.3 AH OE 10,13 verificar en sitio las
caracteristicas del lote y sus
ESTABLECER PARAMETROS PARA i
Documentacio Poblacién de . . [meloras. Base catastral mantenida
INSPECCION Y VERIFICACION EN CAMPO DETERMINAR EL AVALUO umentacion cion o Cantén | Numero de documentos . ' ey
CATASTRAL oficial todo el cantén investigar los valores actualizada
) comerciales de los predios
para la valoracion de tierras.
Art. 264 No. 10 0oBJ7 OES.3 AH OE 10,13
Completar el catastro rural del Campafia de levantamiento
cant6n Guamote, tanto en s . . redial, Digitacion de la
LSO LR G AR EL O FER) base graficua como a\fanuméri:a Inventario oficial Numero de predios '\:forrlnaci;il en Isoftware Catastro grafico de la propiedad
A ACTUALIZACION Y DEPURACION DE LA BASE ] : I i Poblacié I . - ) X
Actualizacion catastral DE(TJFIL:TOS D(E: SREDIOS I:JUR/::LSS DEL CANT(S')N que nos permita mejorar y dnebliac:mp:j:;a O:;i'::t;‘:‘ra Cantén levantados y 5000 SINAT, Actualizacién y publica y privada rural| $ 150.000,00
CUAMONE REALIZADO POR SIGTIERRAS optimizar los recursosyel | P72V P actualizados. competicién de la informacién [actualizado
manejo eficiente y eficaz del : de los predios que falten
territorio. datos.
CONSEJO DE SEGURIDAD CIUDADANA
. poblacién en . Cabecera . .
Fortalecer las capacidades y eneral Cantén cantonal Ciclo de conferencias en Poblacién capacitada sobre el
Debemos saber que es seguridad ciudadana concientizar a la comunidad en comegrdantesyde a Guamote, sus parro uilas proyecto para realizar la | 60% de la poblacién estion de riesgos v seguridad trabajo que realiza Gestién de 2.000,00
y reduccidn de riesgos. materia de gestion de riesgos y feria del Cantén Parroquias y sus sus q v casa abierta. capacitados. fiudadana 805 Y seg Riesgos y Seguridad Ciudadana y H
seguridad ciudadana. Comunidades . : sus competencias.
Guamote Comunidades




Capacitacion de brigadas
i . 40% de la poblacién | comunitarias de evacuacion,
. poblacién en . Cabecera Matriz para la . . . . .
. L L Fortalecer la capacidad de Cantén . integrados a los primeros, auxilios, y Poblacién capacitada y
Conformacién de comités comunitarios de N general y cantonal, conformacién de o . L s
. . . . respuesta de las comunidades, N Guamote, sus . L " comités de Gestion evacuacion. conformada en comités de
Gestion de Riesgos y Seguridad Ciudadana X L comerciantes de la ) Parroquiasy |comités de Gestion de . . . ) . 3,000,00
urbanos v rarales ante un suceso o siniestro feria del Canton | P2rroauias ysus | Riesgos y seguridad de Riesgos y Determinar zonas seguras y | Gestién de Riesgos y Seguridad
v . presentado. Guamote Comunidades Comunidades c\'udgada:a B! seguridad rutas de evacuacion e Ciudadana.
) ciudadana. implementar sefialética en
zonas vulnerables.
Realizar las inspecciones
correspondientes para brindar
Contar con planes de seguridad a establecimientos
Art.264.N° 1 Elaboracion de planes de contingencia y ) ‘p e poblacién en . Cabecera donde se desarrollen eventos
CONSEJO DE SEGURIDAD } . " nen contingencia para la reduccién Cantén ) .
Constitucion OE9 sc PDYOT 0B 13 emergencia por sucesos antropicos y . general y cantonal, de concentracion masiva. " -
CIUDADANA Y UGRR DEL GADMC-G . . a de riesgo Cantonal, por sucesos . Guamote, sus ) . 2 Planes de I, Poblacién socializada y
Republica eventos naturales en la feria libre del Cant6n X L comerciantes de la N Parroquiasy |Planes de Contingencia . . Socializacion de los planes de ) 3.000,00
L antrépicos y eventos naturales N . |Parroquias y sus Contingencia X X capacitada.
Guamote y realizacién de un proyecto de - . feria del Cantén . sus contingencia a los
(e en la feria libre del Cantén Comunidades . § -
sefialética. Guamote. Guamote Comunidades comerciantes de la feria libre
) de la parroquia matriz del
Canton Guamote y poblacion
en general.
Cantén Cabecera
Articulacion y ejecucién con instituciones de Ejecutar simulacros con Poblacion en Guamote, sus cantonal, programa de realizacién |4 Programas de Trabajar de manera conjunta | Ciclo de simulacros en gestion de
socorro para la realizacion de simulacros X diferentes escenarios e todo el general del Parro ui;;s sus Parroquias y de sgimulacros simuécros con todas las instituciones de | riesgos y seguridad ciudadana 1,000,00
cantonales. Cantén. Cantén Guamote Comu‘j\idad‘;s sus | ) socorro. realizados.
Comunidades
60% de la poblacion
. Unidades Cabecera . ; p . Capacitacién y asesoramiento
. v na Fortalecer la capacidad de . X 79 unidades educativas estudiantil - " " - .
Asesoramiento a los comités de Gestion de . Unidades Educativas de la | cantonal, L en Gestion de Riesgos y Poblacién estudiantil capacitada
) ) . respuesta de la comunidad ) . . asesoradas en Gestion asesorada en . . 9 "
Riesgos y Seguridad Ciudadana en los X o Educativas del Parroquia Parroquias y . ) . ) Seguridad Ciudadana a las 79 |en Gestion de Riesgos y 1,000,00
S . ) estudiantil ante un suceso o . " . de Riesgos y seguridad | Gestion de Riesgos y . ) . )
establecimientos educativos de la Localidad. siniestro presentado Cantén Guamote |Matriz, Palmiray |sus ciudadana seguridad unidades educativas del Seguridad Ciudadana.
P ! Cebadas. Comunidades ) ciuiadana Cantén Guamote.
UNIDAD MUNICIPAL DE TRASNPORTE TERRESTRE, TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL
1. Desarrollar capacitaciones i
) N Implementacién de programas y
en atencién al cliente y proyectos, socializacion y
ili Ansi % de personas las cuales seguridad vial a transportistas !
Facilitar que el transito y la ocupan Ia 8 v P acuerdos con los actores e
. . . movilidad se realice con . P . del canton Guamotey sus [, d
Mejoramiento de la Infraestructura Vial, X infraestructura vial con comunidades. involucrados.
R i a . X seguridad para peatones, Facilitar que el Lo .
Mejorar el servicio de Transito, Movilidad y Seguridad Vial. . esto el transitoy la
conductores y usuarios de las trénsito y la . i
transporte rural ; o movilidad se realiza con
| Impulsar el desarrollo vias. movilidad se seguridad Implementacién de sefializacién
CRE-Art.264, numeral . . i i i
3y 6 vial de la red nacional, seri?';::dm:ra 45,153 habitante: Cantén 90% 2. Adquisicién de sefializacion. horizontal y vertical en la .
Unidad Municipal de Transporte COOTA[}/ A|"t 129 OPNBV3. oPG3 provincial e 8 " P : Guamote cabecera' cantonal y parroquial
Terrestre, Transito y Seguridad Vial del inciso 4 ' OPNBV5. oPGa MCE intracantonal para pza cines, del cantén Guamote.
GADMCG COOTAD. Art 130 OPNBV10. aprovechar la concuc ‘;’ei y Costo Total de Inversion CRTV
inciso 2 ubicacin geografica usuarlos defas % de personas que (infraestructura y equipos | $ 150.000,00
privilegiada del cantén Brind y vias. ulmlzérz?l'r\'lEI SErVICIOI de tecnol6gicos)
rindar un servicio eficiente oS , acortan los L,
Guamote Implementacion del Centro de Revision M eficaz en cuanto a matr'\culaciZn tiempos entre la 3. Implementacion de un
Técnica Vehicular R . p . CRTV. Costo de Operacién del CRTV
y revision técnica vehicular. prestacion del servicio, N L
di izando | (salarios, mantenimiento de
mej::r:?r:’: 2 equipos, gastos de oficina).
fa.
Contar con un estudio
Consultoria para la elaboracién del plan de terminado del plan de movilidad | Gestion 45'1‘53 Cantén Se contara con estudio completo
movilidad del cantén Guamote del cantén institucional habitantes Guamote | Nimero de estudios |1 estudio Contra personal especializado |y actualizado
DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
JEFATURA DE GESTION AMBIENTAL
Competencia, Objetivo del Plan Programa / Proyecto / Servicio Necesidad Indicadores del Presupuesto del Proyect
Nacional del| Objetivo del Plan | Componente del Objetivo Objetivo del Programa Poblacién que
DEPENDENCIA ) . P . j, N J 8 L / publica que| .. d Territorio Programa / Proyecto|Meta del indicador| Actividades Resultado
Buen Vivir 2017-| de Gobierno Local PDYOT estratégico PDYOT Nombre Permanente Plurianual Arrastre Nuevo Proyecto / Servicio atiende GADMCG
funcién, Base legal | 2021 atiende / Servicio
Plan de participacion ciudadana: Educacion Promover el Plan de Ambiente sanoy  |3.000,00 Canton #de personas 80% de ciudadania [ *Coordinacion con el ente a Disminucién de la contaminacion
ambiental, comunicacién y difusién con participacion ciudadana ecoldgicamente estudiantes, 200 | Guamote |capacitadasy #de empoderada del capacitar en el Cantdn Guamote
enfoque de 3Rs para el manejo de residuos mediante la educacion equilibrado Funcionarios establecimientos PGIRS. 200 *Preparacién de materiales provocado por la mala
s6lidos del Cantén de Guamote ambiental, comunicacién y Publicos del GAD educativos y # de funcionarios didacticos para las disposicion final de los desechos
B . difusién para el manejo de Municipal 7 dispensarios médicos de [ municipales , 4 capacitaciones generados
Educacién Ambiental €264 No. 4 03 01-02 FA 010-015 X residuos solidos con enfoque de barrios de la las comunidades establecimientos *Elaboracion del Programa de 20.000,00
3Rs del Cantén Guamote ciudad y capacitados educativos capacitacién
Dispensarios capacitados y 18 *Ejecucion
Médicos de las dispensarios *Evaluacion de resultados
Comunidades médicos de las
Seguimiento y Monitoreo al PMA del Plan Cumplir con la Normativa Saneamiento Matriz del  [% de cumplimiento del 80% de * Coordinar con el Mitigacion del impacto
Maestro de Alcantarillado Sanitario , Pluvial ambiental Vigente estipulado |para la poblacién Cantén PMA cumplimento de  |contratista de la obra ambiental generado por las
‘;de £ Pc{:’blle' plantals dcet’ratam\entos por el Ministerio del Guamote las actividades * Inspecciones semanales |actividades de la obra en
e aguas residuales para la Cabecera . N .- . i
8 N P Ambiente descritas en el *Informes de seguimiento, |ejecucion
Cantonal del Cantén Guamote X . L 3.500,00 ) 10.000,00
Cumplir con los requisitos PMA control y monitoreo
establecidos por el Banco del
Estado
Seguimiento y monitoreo del Cierre del Cumplir con la Normativa Saneamiento Canton # de monitoreo 80% de Monitoreo ambiental Disminucién de la contaminacién
Botadero a cielo abierto del Canton Guamote ambiental Vigente estipulado para la poblacién Guamote |realizadas para cumplir | cumplimiento del en el Cantén Guamote
por el Ministerio del Ambiente con los limites monitoreo del cierre provocado por la mala
Cumplir con lo estipulado en el permisibles del cierre técnico del Botadero disposicion final de los desechos
Saneamiento C 264 No. 4 03 01-02 FA 01-015 x X cronograma de cierre del 45.153,00 técnico del Botadero a | a Cielo abierto generados 4.000,00
Botadero aprobado por la Cielo abierto
autoridad ambiental
Competente




Aporte a la Mancomunidad de los GAD Gestionar de manera integral y |Saneamiento Cantén Mejoramiento de % de cumplimiento [ **Coordinacion con los GAD | Disminucién de la contaminacion
Municipales de los cantones de Alausi, Colta Gptimas los desechos que se para la poblacién Guamote |servicio en el manejo de involucrados y el Gerente de la| con la Disminucion de vectores,
y Guamote para el manejo integral de generan en el Cantén Guamote residuos solidos. Mancomunidad el parala malos oles , impacto visual por
residuos solidos ejecucion de actividades para | no adecuada disposicion final de
el inicio de la construccién del |los residuos generados en el
45.200,00 relleno Sanitario Cantén 150.000,00
*Apoyo logistico y técnico
para las actividades a
ejecutarse para la obra
Adquisicién de contenedores de basura para Adquirir contenedores de basura| Ambiente sano Cantén Mejoramiento de Realizar la gestion para la Poblacién clasificando la basura
ubicar en los sitios estratégicos, del cantén para ubicar en los sitios Guamote servicio en el manejo de adquisicion de contenedores, |orgénica e inorganica. Poblacién
Guamote con la finalidad de concienciar y estratégicos con la finalidad de residuos sdlidos. para el manejo adecuado de  |sin contaminacion
educar a la poblacion del cantén Guamote de concientizar y educar a la residuos sélidos.
modo que se manejen adecuadamente los poblacion del cantén Guamote,
264n4 03 OE1 OE2 FA 02 residuos solidos y con ello mitigar la x de tal modo manejen 45.200,00 160.000,00
contaminacién ambiental y conservar los adecuadamente los residuos
Gestién Ambiental recursos naturales. sélidos y con ello mitigar la
contaminacién ambiental y
conservar los recursos naturales.
Consultoria Para la elaboracién de Fortalecer la normativa institucional Ambiente sano Cantén # de ordenanzas y/o Porcentaje de Realizar la gestion para Poblacién aplicando las
normativas de gestién ambiental del para la prestacion de los servicios Guamote i juridicos i juridicos [ contratar consultora parala  |ordenanzas en gestién ambiental
264n4 03 OE1 OF2 FA 01-02 Gobierno Auténomo Descentralizado X pblicos y administracion institucional 45.200,00 y i y elaboracién de ordenanzas en
Municipal del Cantén Guamote en gestion ambiental para gestion ambiental actualizados en gestion temas de gestion ambiental
ambiental
Renovacion y mantenimiento de las reas Renovar y mantener las dreas Ambiente sano y Matriz del | # de espacios verdes aproximadamente 7 [ *Adquisicion de plantas Disminucién de la contaminacion
verdes del canton Guamote con la siembra verdes del canton ecoldgicamente Cantén intervenidos mediante la | espacios verdes ornamental propias de la zona | del aire y del impacto visual
de nuevas plantas Guamote,especifamente de sus | equilibrado Guamote [renovaciony el renovados. *Mantenimiento de areas
plantas manteniendo del mismo verdes, con poda y limpieza de
X X 4.000,00 las misma
*Limpieza permanente de las
dreas verdes del cantén
Guamote minimo una vez al
mes
Implementacién de sefialética en los Es orientar e informar a la Ambiente sano y Cantén #se sefialética 100% * Coordinar con la Jefatura de | Disminucién de la contaminacion
Reforestacién €264 No. 4 03 01-02 EA 01-02 espacios verdes del canton. ciudadania de la importancia del | ecolégicamente Guamote |implementada en los implementacion de [Seguridad para las mediante la Concientizacién de
mantenimiento de las areas equilibrado espacios verdes sefialética. especificaciones de la la poblacién del uso adecuado de
verdes del Cantén sefialética a colocarse las areas verdes del Canton
cumpliendo con la normativa
2216
X 45.153,00 *Identificar los sitios mas 6.000,00
idéneos dentro de los espacios
verdes para la ubicacion de la
sefialética
*Adquisicion de la sefalética
*Colocacion de la sefialética
adquirida
Permisos Ambientales ante el Ministerio del Cumplir con la normativa legal | Ambiente sanoy Cantén # de proyectos cumplen |70 % de proyectos [Solicitud al MAE. Proyectos y/o obras del PP
Ambiente, proyectos de PP 2016, 2017 y emitidas por el Ministerio del ecoldgicamente Guamote con procesos de Municipales tiene el | Categorizacién del proyectos a | ejecutadas con permisos
2018 X X X Ambiente, proyectos de PP equilibrado 45.153,00 permisos ambientales. | procesos de permiso | ejecutarse. PMA o EIA. ambientales 10.000,00
2015, 2016, 2017 Y 2018 ambiental Emision de Permiso por parte
dol MAE
Ejecucion de Planes de Manejo Ambiental de Cumplir con la normativa legal | Ambiente sanoy Cantén # de proyectos cumplen |70 % de proyectos |Solicitud al MAE. Proyectos y/o obras del PP
los Proyectos del Presupuesto Participativo, emitidas por el Ministerio del ecoldgicamente Guamote |con plan de manejo Municipales tiene el | Categorizacion del proyectos a | ejecutadas con permisos
de la categoria de Registro Ambiental Ambiente, proyectos de PP equilibrado ambiental PMA. procesos de permiso [ ejecutarse. PMA o EIA. ambientales y cumplimiento del
Prevencién y control Ambiental [ C264 No. 4 - No. 12 03 01-02 FA 01-02 X X X 2015, 2016, 2017 Y 2018 45.153,00 ambiental Emisién de Permiso por parte |PMA
del MAE.
Obtencion de permisos para el libre Obtener permisos para el libre Ambiente sano Cantén #delibre 84minas de libre Realizar la gestion ante el Todas las minas con permiso s
aprovechamiento de aridos y pétreos " aprovechamiento de aridos y 45.153,00 Guamote aprovechamiento de aprovechamiento de [ Ministerio de Minas. ambientales 2.000,00
pétreos e pequefia mineria pequefia mineria e
JEFATURA DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
Competencia, Objetivo del Plan Programa / Proyecto / Servicio Necesidad Indicadores del Presupuesto del Proyect
DEPENDENCIA Naclonéll del Ob]etl\{o del Plan | Componente del Oij.etlvo N Objetivo del Prog(afna/ publica que Pctblaclon que Territorio Programa / Proyecto|Meta del indicador| Actividades Resultado
Buen Vivir 2017-| de Gobierno Local PDYOT estratégico PDYOT Nombre Permanente Plurianual Arrastre Nuevo Proyecto / Servicio atiende GADMCG
funcién, Base legal [2021 atiende / Servicio
Objetivo 6
Mejorar y d.Garalt.ll%:r;ad Cabecera Realizar los analisis de Mejorar la calidad de vida
264N 4/ mantener la alsupaomsL: ! :Stidi ADQUISICION DE EQUIPOS, INSUMOS Y :a”t"”‘"_’“ laboratorio de la poblacion del canton
CONSTITUCION | calidad del agua | °& soysten‘?ble 03 (14) 1,8 REACTIVOS PARA EL LABORATORIO DE X AGUA POTABLE 52100 a“:;’;;‘;as * Cumplir los correspondientes para através de la 10000
Art, 274 de las fuentes ol saneamiento CALIDAD DE AGUA. Palmira’y limites permisibles | determinar calidad de agua [implementacién de sistema
superficiales v Cebadas de carga de consumo humano. de agua potable.
para todos 3
contaminantes al
menos en un 3 %
de las fuentes
superficiales de
o L. . agua, hasta el
% poblacion satisfecha 2025, *Alcanzar
el 30% de
Mejorar y Objetivo 6 viviendas del
mantener la Garantizar la canton con acceso Mejorar la eficiencia de los
64N4/ . disponibilidad de AGUA alos servicios i
calidad del L CAPACITACIONES AL PERSONAL Cabecera — servicios que presta la
CONSTITUCION aguay su gestion 0,3 (14) 1,8 X POTABLE Y 1370 Hidrosanitarios Capacitaciones .
Art. 274 agua de las sostenible DE LA JAPA SEGURA Cantonal e jefatura de agua potable y
! fuentes ) publicos hasta el alcantarillado.
superficiales y el saneamiento 2025
para todos
. Objetivo 6 . Adquirir los materiales,
Mejorar y . ADQUISICION DE MATERIALES, . .
Garantizar la Insumos y equipos " " "
mantener la . L INSUMOS Y MAQUINARIA PARA . . Mejorar la calidad de vida de
64N4/ N disponibilidad de - necesarios para brindar un » ,
CONsTITUCION| Caidaddel ¥ sugestion 0,3 (14) 1,8 LA QIAERACIOR 17 x AGUA POTABLE 1370 Cabecera servicio de calidad a la 1a poblacidn del cantén a 24000
Art. 274 agua de las sostenible MANTENIMIENTO DEL SISTEMA Cantonal poblacién del canton través de la implementacion
! fuentes | ient DE AGUA POTABLE Y B d 1ol N d de sistema de agua potable.
superficiales | ¥ € Saneamiento ALCANTARILLADO DEL CANTON. Implementado en el plan de
para todos Mejoras.




Objetivo 6

Mejorar y G tizar | MEJORAMIENTO DE Realizar los analisis de Contar con el stock necesario
rantizar . . N
JEFATURA DE AGUA POTABLE Y mantener la Garantizarla ALCANTARILLAD laboratorio de materiales, insumos y
ALCANTARILLADO 64N4/ calidad del | disponibilidad de LABORATORIO JAPA, O SANITARIO Cabecera correspondientes para equipos para una eficiente
CONSTITUCION aguadelas |29U2YSU gestion 03 a4 18 PN S X PLUVIALY 1370 Cantonal determinar el grado de operacién y mantenimiento 25000
Art, 274 gfuemes sostenible AZERN I VAR SANITARIO ontaminacién dg las aguas | d Ts‘stema\;ea a potable
. [ inacion de u el si u al
superficiales y el saneamiento RECIDUALES dual e (cantarillad gd ) P 5 v
P para todos residuales alcantarillado del cantén.
. Objetivo 6 Adquirir los equipos,
Mejorar y Garantizar la AGUA POTABLE, Herramientas (martillo X N
64N4/ mantener la disponibilidad de EQUIPOS Y HERRAMIENTAS PARA Alcantarilladlo industrial. plancha Mejorar la eficiencia de los
CONSTITUCION calidad del a upa su gestion 03 a4) 18 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES DE SANITARIO 1370 Cabecera " d’ P ) servicios que presta la 3000
i i X compactadora ) para .
aguadelas |39UaYSu9 LOS SISTEMAS (AGUA POTABLE Y Cantonal _comp par jefatura de agua potable y
Art, 274 sostenible PLUVIALY brindar un buen servicio de .
fuentes . ALCANTARILLADO) . . alcantarillado.
. y el saneamiento SANITARIO calidad a la poblacién del
superficiales
para todos canton.
- Cabecera
. Objetivo 6 )
Mejorar y Garantizar la Cantonal:
64N4/ mantener la disponibilidad de ADQUISICION DE VEHICULO ( Alcantarilladlo Parroquias Adquirir el vehiculo Mejorar la eficiencia de los
. i ibili ) . .
calidad del P " PARA LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE SANITARIO Matriz, (VACTOR) para succién servicios que presta la
CONSTITUCION aguay su gestion 0,3 (14) 1,8 X 52100 . IR .
agua de las N ALCANTARILLADO SANITARIO Y PLUVIALY Palmiray traccion y limpieza de jefatura de agua potable y
Art, 274 sostenible ; )
fuentes . PLUVIAL) SANITARIO Cebadas, alcantarillados alcantarillado.
- y el saneamiento .
superficiales Comunidad
para todos
es.
Obietivo 6 Cabecera
i jetivo Cantonal:
Melto"a" y| Garantizar la Parroquia‘s Adauirir el vehiculo para Mejorar la eficiencia de los
mantener la . P P )
baN4/ calidad del | disponibilidad de ADQUISICION DE TANQUERO PARA Matriz distribucién de AGUA servicios que presta la
CONSTITUCION aguay su gestion 03 (14) 1,8 ) X AGUA POTABLE 52100 ) POTABLE en casos de ) quep
agua de las : DISTRIBUCION DE AGUA POTABLE Palmiray ) jefatura de agua potable y
Art, 274 fuentes sostenible Cebadas Emergencias de la alcantarillado
. i .
superficiales | ¥ el saneamiento c id "j poblacién.
p para todos omuni a' e
s del Cantén.
] . Fomentar el Turismo para el Turismo y la sociedad |turistas nacionales - N - .
Construccion del sistema de agua desarrolloy bien comun v extrangeros Granja Sistema de agua potable seguimiento y construccion | prestar servicios basicos a la
ORDENANZA 0-3 0-6 Econémico produs 0-3 potable para la Granja Agro turistica X Totorillas ejecutado 85.000 del sistema de agua potable | sociedad que visitan la Granja 85.000,00
Totorillas de la Granja Totorillas Totorillas
DIRECCION DE DESARROLLO LOCAL
VISION Propiciar y potenciar las iniciativas, Programas y acciones concretas que promuevan el desarrollo econdmico local, utilizando de la mejor manera posible los recursos del Cantén
MISION Planificar, Organizar, controlar y evaluar los planes, programas y proyectos en benifico de desarrollo local.
PERIODO 2018
Objetivo del Plan Proyecto Objetivo del Proyecto Presupt
N Nacional de Objetivo del Plan de | Componente del Objetivo estratégico Necesidad publica | Poblacion que N N L L
DEPENDENCIA Competencia Territorio Indicador del Proyecto | Meta del indicador Actividades
P Desarrollo 2017- Gobierno local PDYOT PDYOT que atiende atiende ¥
2021 Nombre Permanente Plurianual Arrastre Nuevo GADMCG
Actualizacién del catastro comercial por el Mejorar la distribucién de los . . 100% de 1.elaboracion de la propuesta "
» mercta’ P or ' ! Reactivacién 4000 Cabecera | 3600 comerciantes N n e @ prop base catastral actualizado de
uso y conservacion de la via publica del X espacio comerciales de la via : . comerciantes 2.-elaboracion de los tdr 3.- " B .
6n G . bli comercial comerciantes cantonal catastrados did : ion del uso de ocupacién de via publica
264n1 010, 03 OE1y OE10 Ep 010 cantén Guamote' publica atendidos ejecucion de la propuesta
o -~ q . . 75% de |: idad ” " .
03,00 o8 T 02,05,07 Implementacion del servicio de faenamiento M productos de calidad Local 30 introductores Cabecera 75% de Ia»hnea ;.Jorclna :nsia?azaapzi: @ 1.- elaborac.lén del .proyécto 2. seccl.on de faenarmento. de
de cerdos cantonal en funcionamiento funci " aprobacion 3.ejecucion porcinos en funcionamiento
DIRECCION DE GESTION DESARROLLO uncionamiento
LOCAL
264n1
75% dela
Implementacion de 2 obras artisticas de M Apropiacién del espacio publico local , provincial, poblacién 50% de actividades socio| 50% de poblacion 1.- elaboracion de la esculturas identificativas del
escultura en el cantén Guamote prop pacio p! nacional cantonal, 50% de | Cabecera culturales atendidas atendida propuesta cantén
Turistas Nacional | Cantonal.prov
264n1 03,09 OE11 AH 012 y extranjeros incincial
Adquisicién de un equipo de cobro de la Adecuado cobro de especies . Poblacion local, Incremento de visitas de o . : . Contar con un sistema optimo
: o 6 10.
264n1 010,03 |OE1yOE10 EP 010 piscina municipal X X valoradas tocal publica | uristas Cantén turistas nacionales 3deturistas | Imple mendion del sistema | e copr 000000
AVALUO COMERCIAL
003,008,009 poblacién del Cantén Guamote. Finanzas Publicas 30500 Parroquias que han cancelado rubros la Municipalidad ocupacion de la via publica, Mejorar los recursos de la Municipalidad 1.000,00
AVALUO COMERCIAL Art. 238-239 008 06 Econémico - Productivo | Numeral 3.4.7-3.4.8-3.6-3.7 (RGILEECD ‘ng"i‘su’i‘sl(:?;z:?enles COLLELLS usuarios de los diferentes ;e;méwos Finanzas Publicas 30500 Parroquias . que se e;muem.ran a(va’sadus la Municipalidad los contribuyentes de los dlleve‘me“s Mumc\palwiav_{ ’ 1.000,00
004 Palmira, Cebadas yla Matrizsobre las | Finanzas Publicas 30500| Parroquias | iienen desconocimiento acerca [percepeion al capacitaciones en la cabecera los contribuyentes del Canton Guamote 1.000,00
ADMINISTRADOR DE PLAZAS Y MERCADOS
AT ETOTIeT - COMOT SO T e FOTTETT e T
de los espacios piblicos, contribuyendo a 4000 Usuarios cantonal y Informes y control de gestion | capacidad institucional | Coordinacion del uso adecuado de los | Mejoramiento y generacion de 1,000,00
Art.264n1 presenvar el habitad o entomo territorial | Comercio catastrados parroquias de | realizados regulatoria a 7 puntos espacios publicos oportunidades para el sector comercial '
Cabecera
cantonal y
Vigilar el correcto cumplimiento de las parroquias de Coordinacin en el control del correcto 2.000,00
leyes, decretos, reglamentos, acuerdos y 4000 Usuarios Guamote, Palmira | Numero de boletas, citaciones, | Reducir el comercio cumplimiento de las leyes, decretos, [ Mejoramiento ygeneracion de
Art. 264 n 1 resoluciones Comercio catastrados yCebadas. atendidas informal al 429 acuerdos de trabajo informal
permisos para el uso del espacio yla
Cabecera Numero de autorizaciones de via publica, , habilitacion de locales, de
cantonal y patentes y permisos para el conformidad a las ordenanzas y 1500,00
parroquias de | uso de la via publica, normas vigentes, Controlar que Mejoramiento y generacién de !
Controlar y exigir patentes, permisos para 4000 Usuarios Guamote, Palmira |solicitadas por los usuarios y | Reducir el comercio cumplan con las regulaciones de oportunidades a un comercio justo y
NSPECTOR DE PLAZAS Y MERGADOS 264n7 Lagyo OE4,0ES5, 08, OF 10, OF ervsc o1 Ordenamiento, ,egulwmmgg‘m, del uso del espacio . el uso de la via publica Comercio catastrados yCebadas. atendidos en el periodo informal al 429 higiene y salubridad equitativo
Elaboracion de proyecto ubicacién de
comerciantes por secciones mercados registro de total de Reducir el comercio implementar mercados saludables en | mejorar la presentacion de la feria -
264n7 municipales comercio 4000 comerciantes | Cantonal comerciantes. informal al 42% el cant6n Guamote cantonal
Cabecera
cantonal y Aumentar el indice de
parroquias de Numero de acciones capacidad Realizar operativos de ge de 3.000,00
3000 Usuarios Guamote, Paimira | realizadas por la direccion de [ regulatoriaa 7 puntos control regulacion ysancion enel | oportunidades a un comercio justo y
Art.264n 1 Seguridad yorden del Canton Guamote | Comercio catastrados yCebadas control versus el afio anterior. Cantén Guamote. equitativo




Consolidar la participacién ciudadana en Cabecera
los procesos de elaboracion de politicas cantonaly Aumentar el indice de
comerciales ynuevas ordenanzas parroguias de [ Porcentaje de personas que | capacidad institucional [ Socializar ordenanzas del Mercado 3.000,00
publicas en el relacionamiento GMCG- 3000 Usuarios Guamote, Palmira |recibieron capacitaciones en el |regulatoriaa 7 puntos | Municipal, del camal, patentes yde la | Mejoramiento de la percepcion de los
Art. 264 n 1 Sociedad Comercio catastrados yCebadas. periodo versus el afio anterior. | via publica senicios publicos.
MESA DE SALUD
Cabecera
Proteger las fuentes de agua cantonal, 6n del plan de 10 talleres de 4 campafias
Programa de capacitaci6n a las juntas administradoras garantizando el acceso del mismo alas. parroquias 6n conlos e sobre el MAIS y2 ferias
de agua potable, para la salud y cuidado Ambiental en nuevas generaciones Palmiray Ne Juntas Administradoras de elaboracién de materiales de de salud, a través de medios de
At 264 01,03 o4 o4 o4 su biodiversidad. salud 3.500| Cebadas Agua Potable (100%) 100% | capacitacién. comunicacién yen los centros educativos. -
cantonal, 50% de la poblacion de
parroquias 50% de la poblacién de nifios y | nifios yadolecentes,
Proyecto de capacitacion de promocion de la saludy 5000 personas Palmiray n nuevos mejoran habitos de salud de la propuesta del plan
At 264 01,03 o4 o4 o4 prevencion de las enfermedades Mejorar la calidad de vida de la poblacion |salud acitadas Cebadas. habitos de salud e higiene | e higiene de capacitacion 20 talleres 1.000,00
ConSeguT T 5ovEE T T e CATTCATon para | T T GE RGNESTOn
SALUD Contar con el certificado de municipio calificacién para ser Municipio |obtener certificado de 3.- levantamiento linea de base. municipio de Guamote integrado a la red
At 264 01,03 o4 o4 04 Certificacion de Municipios Saludables saludable salud municipio Local Saludable municipios saludables | Formacién de equipo técnico. mundial de municipios saludables 2.000,00
cantonal,
parroquias 4 centros de salud construido y |30% construido los
A.260, 261 numeral 6 Seguimiento Gestionar los 4 centros de Salud de Tipo Ay| Mejorar el sencio de Salud con calidad y almiray las oficinas del Distrito de centros de Salud enlas | Seguimiento y coordinacién del
COOTAD.115, 01,03 SOCIO CULTURAL 04,08 04,08 8, en coordinacion con el Ministerio de Salud Publica. calideza todos los usuarios salud 15.000| Cebadas Salud, res parroquias proyecto de construcciones Centros de salud de Tipo Ay B, 2.000,00
cantonal, del plan de 10 talleres de .4 campafias
Sensibilizar a la poblacién del Cantén parroquias Coordinador con los involucrados, de sensibilizacion sobre el MAIS y 2 ferias
Guamote sobre el Manejo Integral de Palmira y Mejorar la calidad de vida | Elaboracion de materiales de de salud, a través de medios de
264|03 SOCIO CULTURAL 04 o4 Programa de capacitacion del MAIS Salud Salud 15000| Cebadas 8 talleres al afio. de la poblacién %100 capacitacion comunicacién yen los centros educativos. 1.000,00
Sublotal 6.000,00
MESA DE TURISMO
*Juegos infantiles ybar de las instalaciones de recepcion.
90 J 50% de turistas i ¢ o
cafeteria que brinde un senvicio “Implementaci6n de una sala de
. extranjeros y50% de : ¢ .
Cantén Guamote | de calidad integral, para el interpretacion. *Disefio del parque, | Mayor actividad turistica en la granja
. Consolidar espacios adecuados de Turistas Nacionales y tristas nacionales del ¢ A
Repotenciacién turistica de la Granja Totorillas b TURISMO Parroquia beneficio social e individual de adquisicién e instalacién de juegos | Totorillas, como destino ideal para el 25.000,00
fomento turfstico Extranjeros. tal de visitantes anuales
Guamote la colectividad. *Paisajes ® infantiles en madera trata sano esparcimiento de los visitantes
satisfechos por la atencién ’
cultivados. *Modelos de manejo * Cafeterfa.
yel senicio de calidad.
pecuario. Elaboracion y promocién de paquetes
% il
\Faciidades wrisicas del 50% de turistas Complejo Lacustre Atllo como un
extranjeros y50% de “Mejorar los senvicios de: alojamiento, |destino con identidad y diferenciacion en
. Complejo Lacustre Alo. )
Implementacion de facilidades turisticas del Complejo Brindar un desarrollo econmicoy Turistas Nacionales y [ . : ) turistas nacionales del [alimentacion y recreacion para el contexto nacional e internacional,
» » - TURISMO Cantén Guamote |*Sefializacién. *Produccién
Piscicola ylacustre Alilo turistico del Canton Guamote Exranjero o R butan s |total de isitantes anuales |satisfacer las necesidades de la comprometido en ofrecer senvcios de
¢ porla 6 yatraer nuevos visitantes. | excelencia y una diversa y genuina oferta
Cabanas.
yel senicio de calidad de senicios de calidad
80% de turistas
Brindar un senvicio de calidad a los Fomentar un desarrollo e de la
. . . extranjeros y 20% de n La sala de interpretacién se constituya en
Recuperacién yremodelacién del centro de turistas extranjeros ynacionales Turistas Nacionales y . Sala de Interpretacion actividad turfstica, basada en los
‘ TURISMO Canton Guamote turistas nacionales el referente cultural y patrimonial del 10.000,00
interpretacion recuperando la cultura Y saberes Extranjero remodelada aspectos culturales y patrimonio
satisfechos por la atencién cantén.
ancestales. tangible e intangible.
yel senicio de calidad.
ACANZAr Tos aTacives WrsTeos
80% de turistas Definir estrategias de fortalecimiento
5 *Definir estrategias de gtas ¢ *° | para conocer a los turistas extranjeros
Promocion de paquetes turisticos del cantén Guamote Difundir los atractos wristicos, culturales f o Turistas EXTanieros y | o6, Guamote  [fortalecimiento de la promocion | ©4/aneros satistechos | de la promacion turisticas del Canton |5 q giyos naturales y culturales que 5.000,00
MESA DE TURISMO 264n8 07,08 OEs, OE1L SC,EP.FA 01,05, (=) ynaturales del Canton Guamote Turistas Nacionales , 1ap or la atencién y el senicio | Guamote ! y q i
turisticas del Cantén Guamote posee el Cantén Guamote.
de calidad de productos.
Socializacion con la comunidad
. uamotefia, Elaborar una propuesta
" . " Fortalecer la identidad cultural del cantén Poblacién local, . 2 actividades culturales Namero de turistas g, Difundir la cultura con elementos propios
Promoci6n ydifusion cultural del canton Guamote ! it TURISMO ! Cantsn Guamote ! u mero de turk técnica de los dos eventos, planificar | o 1 YIS propi 150.000,00
Guamote turistas del territorio
actividad vinculantes, establecer
proceso contractual
Contar con un estudio completo sobre la
Proyecto de constitucion de empresa publica de turismo Conformar una empresa publica de N 100% de estudio Elaboracion de TDRs, proceso de N
53 INCECILICEEY >mpresa publi TURISMO 45153 Canton Guamote | Un Estudio elaborado . o P factibilidad o no de constitucion de la 10.000,00
(Totorillas Afillo) del cant6n Guamote turismo del cantén Guamote elaborado contratacién y desarollo del estudio ‘
empresa piblica de trismo
; ) y . Establecer proyectos de .
! .
Declaracion del cantén Guamote como destino turistico Declarar al canton prioriario dentro TURISMO 45153 Cantén Guamote | COMAT con Un informe de Gocarrall onmarcn dota. | Tramites ygesiion Priorizacion necesaria para ejecutar
priorizado para el Desarrollo planificacion turistica nacional gestion ° proyectos de alta relevancia
priorizacion
CAMAL MUNICIPAL Y PLAZA DE RASTROS
INSPECCION POST-
MORTEM,INSPECCION PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS
TS otEmEmeB e Introductores de la OPERACIONAL ELABORACION DE | INOCUOS, APTOS PARAEL CONSUMO
de 0vinos, bovinos Ofertar productos inocuos Salud, nutricion Localidad y Provincial | Regional 200 bovinos faenados mensual | 2200 bovinos anuales  [REGISTROS UMANO 10.000,00
PRODUCTOS TSUBPRODUCTOS
Introductores de la 140000vinos faenados | elaboracion de la propuesta, INOCUOS, APTOS PARA EL CONSUMO
Ofertar productos inocuos Salud, nutricion Localidad y Provincial | Regional 1200 ovinos faenados mensualmente. aprobacion, ejecucion. HUMANO 6.000,00
- PRODUCTOS TSUBPRODUCTOS
Implementaci6n del laboratorio de control de calidad de Introductores de la Laboratorio de control de ELABORACION DE LAPROPUESTA, | INOCUOS, APTOS PARA EL CONSUMO
carne Ofertar productos inocuos Salud, nutricién Localidad y Provincial | Regional calidad implementado 100% ejecutado APROBACION Y EJECUCION 20.000,00
CAMAL MUNICIPAL Y PLAZA DE RASTROS 264n1 03,09 o8 ep 02,0507
productores e
Implementacion del sistema de perifoneo fijo Introductores de la i
profesional Localidad y Provincial 80% de poblacion de con
yconsumidores conocimiento de leyes y 80 9% de la comunidad ELABORACION DE LA PROPUESTA,
Senicio de calidad publica finales. Regional ordenanzas Guamo tefia APROBACION Y EJECUCION 5.000,00
productores e
Introductores de la 90% de productores
Adquisicién de equipos informaticos Localidad y Provincial 909% de productores Atendidos ycon su
y consumidores atendidos con calidezy respectiva guia de ELABORACION DE LAPROPUESTA,
Senicio de eficiencia yde calidad publica finales. Regional calidad. movilizacién APROBACION Y EJECUCION Senicio de calidad 10.000,00
COMISARIA MUNICIPAL
Cabecera
. |cantonal . Reducir los residuos " Mercado con optimas condiciones de
Senvicio de limpieza integral de los Total de la poblacion Y Informes y control de gestion Coordinacion de la limpieza de los P!
Saneamiento parroquias de solidos generados por los ° aseo, higiene ymantenimiento de sus
diferentes mercados del cantén Guamote Guamo tefia realizados espacios pblicos a
Guamote, Palmira comerciantes al 47% areas
Art. 264 yCebadas.
Cabecera
. . cantonaly . ) Evaluar a través de un estudio técnico la
Proyecto iluminacion del camposanto del Poblacion de la Informes de intervencion Contar con espacio | Incrementar nimero de espacios : i
Saneamiento parroquias de ! ) magnitud de la intervencion . Intervencion
cantén Guamote cabecera cantonal periédico plblico seguro plblicos iluminados
Idel d Guamote, Palmira enlaobra
At 260 Sistema integral de impieza, aseo y mantenimiento de y Cebadas
COMISARIA MUNICIPAL 03,07 o1,02 UyAH 04,012 éreas de los mercados, plazas, via piblica y cementerio
para la adecuada operatividad Cabecera
. cantonal . Reducir los residuos i Mercado con optimas condiciones de
Poblacion que Y Informes y control de gestion Coordinacion de la limpieza de los P!
Saneamiento oo parroquias de [ 2HmES Y solidos generados porlos [ 2% 097 R e 2 aseo, higiene y mantenimiento de sus
Mantenimiento ylimpieza del cementerio Guamote, Palmira comerciantes al 47% pacios pt areas
At 264 municipal yCebadas
Cabecera
Seguridad de las personas que laboran Poblacién delas | 2" Y Informes y control de gestion | Presenvar el orden de la Seguridad en Mercados y Zonas
9 P a Seguridad parroquias de Y 9 Patrullar los sitios de Interés 9! ¥
especialmente en plazas y mercados ferias realizados Feria Comerciales
Guamote, Palmira
At 264 yCebadas
MESA DE EDUCACION
“ N . Impulsar a adquirir conocimientos
Cursos de nivelacion para el ingreso a la Universidad a Elaboracién de propuesta técnica y P! a
complementarios para el ingreso a las 5.000,00
estudiantes del tercer afio de Bachillerato ‘econdmica
universidades
Dift n af itacion re reche e nifi N Difundir y capacitar, a los nifios, nifias
ifusion y capacitacién sobre los derechos de nifios, Propuesta de difusion ifundir y capacitar ifos, nifias y 500000

niias yadolecentes

Fortalecimiento de manifestaciones culturales con la
comunidad educativa

adolecentes.

Preparatoria de los eventos culturales,
ejecucion de la propuesta

Planificacion de los eventos en marco de
las manifestaciones culturales.




Preparatoria, ejecucion de la propuesta

Impulsar la recreacion y conocimiento de
derechos de nifios y nifias

Cursos vacacionales en las tres parroquias 2.000,00
MESA DE ORGANIZACIONES
Informes ycontrol | 5 Talleres socializacion a 1 Convocatoria a los lideres
DESARROLLAR CAPACIDADES DE LIDERAZGO CON 5 Total de la poblacion [ Matriz, Paimira y . Lideres Comunitarios comunitarios 2- Lideres capacitados replicando
MESA DE ORGANIZACIONES LOS CABILDOS DE LOS GOBIERNOS COMUNITARIOS PARTICIPACION CIUDADANA Guamotefia Cebadas. de gestion lideres comunitarios de las 173| o, - iados enun %80 | Programacion de Talleres informacion a sus comunidades.
realizados Comunidades
At 264 3.-Ejecucion de Talleres programados 2.000,00
Necesidad s :
Proyecto Objetivo del Proyecto (blica que Poblacién que Territorio Indicador del Meta del Actividades Resultado Presupuesto del
- ublica qu . o ici
Objetivo del Plan P i dq atiende Proyecto indicador Proyecto / Servicio
Nacional de Objetivo del Plan | Componente del Objetivo atience
DEPENDENCIA Competencia g N P A ].
Desarrollo 2017-| de Gobierno local PDYOT estratégico PDYOT
2021 Nombre Permanente Plurianual Arrastre Nuevo GADMCG
1. Politica.-actualizacion y o
0
difusion Cumplimiento con la ley
2 Organlzaclon.-. umda'des Mantener el servicio medico en
preventivas.- Servicio Médico.- .
condiciones adecuadas, mantener
mantenimiento de las 0
los permisos vigentes en el MSP,
instalaciones de los consultorios ESS
médicos del GADMCG.
3, Administracion.-
Establecimiento de Cumplimiento de la ley 0
responsabilidades.
4. Implementacion.- Etamas de
implementacion de los
elementos de la GESTION
TECNICA, GESTION DEL Cumplimiento de la le 0
# actividades realizadas/ # TALENTO HUMANO y P 4
ac“"‘d a ef_ ',Za:a as PROCEDIMENTOS Y
© actividades PROGRAMAS OPERATVOS
programadas BASICOS
GESTION ADMINISTRATIVA DEL SISTEMA DE Implantar los elementos y # de elementos de la
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DEL parametros involucrados en la gestion administrativa
GADMCG X gestion administrativa del s\slema Personal del Cantén implementados /:{ 100% 5. Veerificacién.- Comprobacién
de sequridad y salud en el trabajo GADMCG Guamote | elementos de a gestion de la implementacion de los
(art.1 del Reglamento del Instrumento Andino de para mantener una organizacion administrativa aplicables elementos de la GESTION
Seguridad y Salud en el Trabajo) funcional. TECNICA, GESTION DEL X
(art.1 del Reglamento del TALENTO HUMANO y Cumplimiento de la ley 0
Instrumento Andino de PROCEDIMENTOS Y
Seguridad y Salud en el PROGRAMAS OPERATIVOS
Trabajo) BASICOS.
6. Mejoramiento continuo.-
Propuestas de mejoras de los
elementos de todo el sistema
. o Cumplimiento de la ley 0
con miras a la prevencion de
accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales.
7. Realizacion de actividades |Fortalecer los conocimientos en
de promocion en seguridad y |seguridad y salud en el trabajo en
salud en el trabajo.- los trabajadores mediante 2000
Actividades varias: conferencia, |actividades de promocion en el
casa abierta, feria, etc. tema.
8. Informacién istica.- C 6n del imi de 0
Manejo de los p: legales
1. Identificacion.- identificar los | Identificacién de los peligros
peligros y rasgos existentes en | existentes en los puestos de trabajo 0
cada puesto de trabajo y los riesgos relacionados.
# de elementos de la 2. EvaJuaEc\dIn delfaztolres de
gestion técnica ::::g;"l devnau::;:izl :n ‘;)SS Riesgos laborales evaluados con
implementados / # gt de trab diante métodos especificos, conforme 22000
Gestionar los riesgos laborales de elementos de fa gestion T tados sepocioos db o determina la ley.
GESTION TECNICA DEL SISTEMA DE o o e técnica aplicables métodos especificos de acuerdo
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DEL pueda preven ylo chlroljrlos ala legislacion vigente.
GADMCG x para disminuir su incidencia en la Personal del Canion | (art.1 del Reglamento del 100% 3. Control de factores de
salud de los trabajadores (prevenir GADNCG Guamote nstrumento Andino de riesgo.- Elaboracion de
(art.1 del Reglamento del Instrumento Andino de ) P Seguridad y Salud en el 90- . Minimizar la probabilidad de
y accidentes de trabajo y propuestas de medidas de .
Seguridad y Salud en el Trabajo) 3 Trabajo) L ocurrencia de accidentes de trabajo
enfermedades profesionales). prevencion y control de los .
y la generacién de enfermedades 0
riesgos laborales medidos, cuyo
# actividades realizadas / #| profesionales. Cumplimiento de la
. resultado demuestre un alto
de actividades . ) ley
rogramadas impacto en la salud y seguridad
prog de los trabajadores.
Verificacion de la implementacion
4- Seguimiento de medidas de |\ eidas de prevenciony 0

control

control propuestas.




SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

*Art 326, n°5 de la
Constitucién Politica
*Capitulo Ill del
Instrumento Andino de
Seguridad y Salud en el
Trabajo.

* At 11 del
Reglamento de
seguridad y salud de
los trabajadores y
mejoramiento del
medio ambiente de
trabajo
*Art 23, literal I) de la
LOSEP
*Capitulo VIl del
Reglamento a la
LOSEP
*Capftulo V del Cédigo
del Trabajo
*Art 54, literal f) del
COOTAD

#1

P

# de elementos de la
gestion del Talento
Humano implementados /
# elementos de la gestion
del Talento Humano
aplicables

1. Seleccion.- Implementacion

Proceso adecuado para la

(art.1 del Reglamento del 100% N 0
de profesiogramas vinculacion de personal nuevo.
Instrumento Andino de
Seguridad y Salud en el
Trabajo)
# actividades realizadas / #
de actividades
programadas
Apoyar la administracién del talento Sistema de informacion hacia los
GESTION DEL TALENTO HUMANO DEL humano de la institucién desde la trabajadores eficiente (acerca de
SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL etapa de vinculacion hasta la 2. Informacion los peligros y riesgos de trabajo 0
TRABAJO DEL GADMCG terminacion contractual. Personal del Canton existentes en cada puesto de
Manteniendo presente el GADMCG Guamote trabajo y su prevencion)
(art.1 del Reglamento del Instrumento Andino de cumplimiento de las normas de
Seguridad y Salud en el Trabajo) seguridad necesarias en cada
etapa. Sistema de comunicacion optimo,
involucra todos los niveles
3. Comunicacion jerarquicos de la inslituclén para el 0
concomimiento y actuacion
oportuna de los estandares de
seguridad segun corresponda.
Formacion y capacitacion en temas
4. Formacion de seguridad y salud en el trabajo.
* LICENCIAS DE RIESGOS PARA
5. Capacitacion 0
6. Adiestramiento
. Mejoramiento de la calidad de los
7. Incentivo, estimulo y . .
o servicios que los servidores
motivacion de los S : " 0
trabajadores publicos prestan a la ciudadania en
cada puesto de trabajo.
Aviso, investigacion y reportes de
accidentes y enfermedades
1. Investigacion de accidentes profesionales presentados en el
de trabajo y enfermedades - . 0
profesionales. M\m‘mlzar las consecuencias de los
accidentes de trabajo mediante
actividades oportunas.
Cumplimiento de la ley
2. Vigilancia de la salud de los
trabajadores
Vigilar la salud de los trabajadores
2.1 Examenes para el chequeo |de acuerdo a los riesgos laborales
pre ocupacional y pos a los cuales se encuentran
ocupacional para los servidores |expuestos.
publicos ocasionales Prevenir afecciones a la salud
(eventuales) 10 000,00 USD. derivadas de los riesgos a los que
(160personas) se encuentran expuestos.
2.2 Examenes médicos Evitar el ausentismo causado por 18000
periédicos para el personal de enfermedades comunes.
planta o nombramiento 18 Promover la salud bucal de los
000,00 trabajadores para evitar el
2.3 Insumos e instrumentos ausentismo.
odontolégicos 10 000,00 Identificar la morbilidad de los
2.4 Adquisicion de trabajadores para mejorar el
# de procedimientos y medicamentos e insumos para |trabajo.
programas operativos la atencién medica de primer
basicos del sistema de nivel 8 000,00
seguridad y salud en el
trabajo implementados / #
R TES  F RS Poseer instrumentos que permitan de procedimientos y
OPERATIVOS BASICOS DEL SISTEMA DE planificar, ejecutar y evaluar las bésicos ce ;Zféf:ﬁe Vericacion del cumplimiento de los
acciones operativas basicas para 3. Inspecciones y auditorias  |estandares técnicos y legales 0
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DEL un trabajo seguro y atencién personal del Cantén seguridad y salud en el aplicables
GADMCG h Y ! trabajo aplicables 100%
médica preventiva de primer nivel GADMCG Guamote
(art.1 del Reglamento del Instrumento Andino de para todo el personal. (art.1 del Reglamento del Institucion preparada para la
Seguridad y Salud en el Trabajo) o Instrumento Andino de 4. Planes de emergencia actuacion adecuada ante 0
En cumplimiento con la ley. Seguridad y Salud en el situaciones de emergencia.
Trabajo)
# actividades realizadas / # i
. Institucion preparada para la
de actividades 5. Planes de prevencion y .
actuacion adecuada ante ]
programadas control de mayores| _. de y
7. Programas de Maquinaria y vehiculos en perfecto 0
mantenimiento estado de operatividad para un
trabajo seguro.
*Proteger a los trabajadores de los
riesgos laborales existentes en sus
puestos de trabajo para disminuir
8. Uso de equipos de accidentes y la generacion de 70000

proteccion individual

enfermedades profesionales.
*Mejorar la imagen de la institucion
hacia la ciudadania desde los
puestos de trabajo operativos.




9. Seguridad en la compra de
insumos.- Definir parémetros

Establecer parametros para que en
el GADMCG se adquieran

para la adquisicion de insumos | solamente insumos que cumplan 0
que cumplan con los estandares |con los estandares de seguridad
de seguridad correspondientes. |correspondientes.
20 OITDS de an:uevd'u‘ a Establecer lineamientos de
necesidades especificas.-
p seguridad a seguir en caso de 0
Procedimientos especfficos para "
actividades peligrosas.
actividades peligrosas.
a P " ; Planificacién anual de .
ACM-MRL-2014- #3 Concurso de Méritos y Oposicién } = Fuentes de ciudadania en N2 DE CMP/Ne DE . Emision de actas de
B . L Brindar estabilidad laboral Cantonal 4 Concursos, convocatorias,
0222 #9 (Baterias Psicométricas) empleo general CME N ., ganadores
Reclutamiento y Seleccién
Elaboracién del Plan de
TALENTO HUMANO #10 P.I. OE14 Optimizar capacitacion institucional
P Deteccion de necesidades . S
NCI-06407, N Actualizar | imient recursos Servid d itacid Efectividad y eficiencia en el
E , No. NP ctualizar los conocimientos . ervidores e capacitacion N
Plan de capacitacion institucional ) L técnicos, L Cantonal Ne DE CP/N2 DE CE 10 " P ) desarrollo de los diferentes 10000
MRL-2014-0136 de los servidores municipales . municipales Calificacion a proveedores [
econdémicos y . .. . |procesos institucionales
- de servicios de capacitacion
materiales . ”
Ejecucion conforme el
#3 cronograma
Cumplir con los planes Generar fuentes | Ciudadania en Elaboracién y legalizacion | Cumplir con los objetivos del
LOSEP ART. 58 Contrataciones piir con los planes y Cantonal  |Ne DE CE/Ne DE CP 156 ves P d 1.150.000,00
proyectos institucionales de empleo General de contratos GADMCG
Cumplir con los derechos d Cumplirla ¢ g Elaboracion de inf b limiento a |
v umplir con los derechos de N ervidores aboracion de informes ar cumplimiento a los
LOSEP Art. 23 Jubilaciones P . normativa legal L Cantonal Ne DE JE/Ne DE JP 4 L P
los servidores ) Municipales técnicos legales procesos del SIGTH
vigente
Crear la necesidad,
Elaboracién de
especificaciones técnicas y
parametros para la
adquisicion. Participar en el
Adquisicion de una motoniveladora para Desarrollo del Barrios y #de procesos curso normal del proceso, Magquinaria o vehiculos
ol gADMCG L3 Cantén comunidades Cantonal ejecutados / #de 100% responder preguntas adquiridos al servicio del 340000
’ del Canton procesos propuestos acorde al proceso de Canton
Adquirir vehiculos y adquisicion, apertura de
maquinarias nuevas, para sobre, calificacion de
atender las necesidades de la ofertas, recepcion de
poblacién en el Cantén maquinaria, elaboracién
Guamote de manera &gil y acta de entrega recepcion
oportuna. definitiva.
Adquisicion de una cargadora para el 240000
GADMCG.
Realizar la lista de
repuestos, insumos, con
Adquisicion de filtros para codigos y especificaciones | Maquinarias y vehiculos
UNIDAD DE MANTENIMIENTO DEL mantenimientos preventivos y técnicas, crear la necesidad, | livianos y pesados totalmente 60000
PARQUE AUTOMOTOR C.P. Art. 238 #1 #3 S.EPy MEC #14 correctivos del GADMCG. y participar en los habilitados
subprocesos para lograr las
adquisiciones.
Mantener los vehiculos y
Adquisicion de repuestos de desgaste maquinarias del GADMCG,
para stock de los vehiculos y operativas, realizando de 100000
maquinarias del GADMCG. manera oportuna
mantenimientos preventivos
Adquisicién de neumaticos para stock y correctivos, para 50000
del parque automotor mantenerlos completamente
habilitados para las
Reparaciones de motor previstas para el actividades del Cantén
10000

afio 2018 (retroexcavadora volqueta
internacional)

Implementacion del taller mecénico del
GADMCG




Mantenimientos correctivos y varias

reparaciones imprevistas en talleres 100000
externos.
Adquisicién de combustible y lubricantes
para la flota vehicular y maquinarias del 150000
GADMCG.
MECPI
Respaldar Ia informacién de INFORMACION | Anélisis deinformacién
OE13 Virtualizacién de toda la informacién del f pa di ?t”; rmact n Tic GADMCG BASES DE DATOS SUBIDAEN LOS inf L, 30.000,00
‘orma digital en espacios informacion segura .000,
GAD e P VIRTUALIZADAS Filtro de informacién €
visuales SERVIDOR
RESPALDOS DE BD
MEC,PI OE13 Anilisis de problema
Optimizar el manejo de la Elaboracién de flujo de
SOFTWARE informacién mediante TIC GADMCG software software utilitario | procesos | Informacion segura 10.000,00
herramientas informaticas creacién de bd
Programacion
Pruebas
Ejecucion
MEC,PI OE13 analisis del estado de
Adaquisicién d 0 1 Mantener en buen . b equipos
CREEENCE ef“f""’s Y D, funcionamiento los equipos TIC GADMCG equl;?os en_ uen equipos 6ptimos | informes informacion segura 30.000,00
suministros Lo funcionamiento Y
TIc CPART3,11 7 OE7 tecnoldgicos del GADMCG adquisicion
MEC OE13 permisos de frecuencias
. . RADIO MUNICIPAL DEL RADIO ADQUICION DE EQUIPOS . ”
Radio municipal CANTON GUAMOTE arcotel (ANTON GUAMO RADIO MUNICIPAL MUNICIPAL INSTALACION informacion segura
FUNCIONAMIENTO
MEC OE13 Estudio factibilidad
GUAMOTE DIGITAL
INTERNET EN DIFERENTES - "
CANTON permisos de frecuencias . »
ARES Y LUGARES DEL arcotel GUAMOTE ZONAS WIFI Adauisicion de eauinos informacion segura 270.000,00
CANTON GUAMOTE - . ” q. -
instalacion de equipos
pruebas de enlace
ejecucion
Formacién a los
empleados,
funcionarios y
trabajadores
inmersos en los I " Dos talleres de
Capacitacion y formacién a o
. Procesos de y . socializacién
Democratizar el L, los empleados y funcionarios
. Contratacién P desarrollados
espacio publico L Publicos sobre los N L, =
. Publica sobre los . Ejecucién de 2 durante el afio . .
garantizando la o procedimientos y normas que . Funcionarios y empleados
. principios y eventos de fiscaly 50 .
accesibilidad y regula los procesos de L, informados sobre los
L, normas que L. Empleados, capacitacion y empleados y . .
. apropiacién de Componente L L, contratacion para la N ) R L . ) Organizar talleres de procedimientos de
Art. 1 Objetoy " regula los Capacitacion en temas de Contratacion R . funcionarios y |Instalaciones formacion a los funcionarios o [ .
o las y los Politico . L adquisicion o arrendamiento ) ) capacitacion en los meses | Contratacion Publica actian 500
Ambito . T Procedimientos publica N . ) trabajadores |del GADMCG empleados y inmersos en . L L
ciudadanos de Institucional » de bienes, ejecucion de obras N 3 de eneroy julio del 2016 con eficiencia y eficacia
de Contratacion . . del GADMCG trabajadores en temas Contratacion .
los sectores y prestacion de servicios, L, L cumpliendo Leyes y
parala . . } de Contratacion Publica . .
urbanos y rurales o incluidos los de consultoria a L N Normativas vigentes.
. Adquisicién o . Publica capacitados en
del cantén N través de talleres puntuales
arrendamiento de L. temas de
Guamote X X » para lograr una gestién =
bienes, ejecucién L ) Contratacion
eficiente y articulada. .
de obrasy Publica
prestacion de
servicios

incluidos los de
Consultorias.




COMPRAS PUBLICAS

Art. 6 NOm.. 13y

Democratizar el
espacio publico
garantizando la
accesibilidad y

Impulsar Ferias
inclusivas para la
adquisicién de
obras, bienes y
servicios de
produccién
Nacional
catalogados o no
catalogados en
donde participen

Dinamizar economia a través
deinclusion de los oferentes

Un evento de feria
Inclusiva realizado

conla

Lograr la inclusion y

apropiacién de Componente productores Ferias inclusivas para la adquisicién de a nivel local mediante la Una feria de inclusion L Organizar feria Inclusiva | participacion de los Oferentes
Art.59.1dela ™ . . . L. — . Oferentes L, . participacion de L .
las y los Politico individuales, obras, bienes y servicios de produccién X organizacion de la feria Poblacién Local Local impulsada en el N para la Adquisicién de a Nivel Local en los procesos 1000
LOSNCO y Art. 67 . Lo . . . . ) Locales . y diferentes . - S
ciudadanos de Institucional organizaciones de Nacional catalogados o no catalogados inclusiva para reducir brecha periodo fiscal Obras, bienes y servicios de Adquisicién de Obras,
del RLOSNCP . . . e Proveedores a . -
los sectores economia de inequidad e injusticia i bienes y Servicios
. nivel local y
urbanos y rurales Populary social incial
rovincia
del cantén Solidaria, P!
Guamote Unidades
Econémicas
Populares, los
Artesanos las
Micro y pequefias
Unidades
Productivas
Democratizar el
espacio publico Adauiri dar bi Fase preparatoria y
X uirir o arrendar bienes, " -
garantizando la q_ ., Habitantes del 170 Precontractual de Adquisicion
. . ejecucion de Obras y . o . .
accesibilidad y Cumplira . . cantén Organizaciones o arrendamiento de bienes,
o . PP . a2 Prestacion de Servicios Desarrollar fase . .
apropiacién de Componente cabalidad el Plan Adquisicion de bienes, prestacion . N , Guamote Todos los proceso de entre . Ejecucion de Obras y
o L Lo incluidos los de Consultoria N N . Preparatoriay ., L
Art. 7 de la LOSNCP las y los Politico Anual de servicios, contratacion de obras y X organizados en| Guamote |adquisicion ejecutadas| Comunidades, Prestacion de Servicios,
" - " o que desarrolle el GADMCG de . P . Precontractual de . . .
ciudadanos de Institucional Contratacién Consultorias i diferentes en el afio fiscal Barrios, L incluidos los de Consultoria
P Conformidad al Plan K o Contratacién Publica. . -
los sectores Pdblica . niveles Organizaciones de enviadas por la Maxima
operativo Anual y Plan de - . .
urbanos y rurales e organizativos Segundo Grado Autoridad Ejecutadas en su
. Contratacion publica N
del cantén totalidad.
Guamote
1500
. — " . Se mejorara el 70
Adecentamiento de edificaciones, Mejorar los espacios 5000 TRES % de
" T P . : " e las ”
espacios publicos (canchas, parques, publicos del Gobierno Instalaciones de habitantes PARROQUIA N . ° . Readecuacion y . . .
i . N . . Instalaciones en edificaciones, . . Pintada, cambio de piso y
SERVICIOS PUBLICOS At 264 03 05,04 AH OE4 plazas, mercados),para mejorar el X Auténomo Descentralizado servicios poblacion de SDEL ) o . L Mantenimiento del Antiguo X 60000
- ) L optimas condiciones | espacios publicos L arreglo del cielo raso
ornato de la cabecera cantonal y Municipal del canton publicos Cabecera CANTON hasta finales del Municipio
asta finales del
cabeceras parroquiales. Guamote Cantonal GUAMOTE N
afo 2018
Convenio GAD MIESS
Competencia Objetivo del Plan|Objetivo del Plan|Componente del|Objetivo Proyecto Objetivo del Proyecto Necesidad Poblacién que|Territorio Indicador del|Meta del Actividades Resultado Presupuesto del Proyect
Nacional de GADMCG
DEPENDENCIA publica que
Desarrollo 2017- Nombre Permanente Plurianual Arrastre Nuevo
2021 de Gobierno local [PDYOT estratégico PDYOT atiende atiende Proyecto indicador
Matriz, CebadN°® de nifios nifias y|100 Aplicacion de fichas,
Contribuir a la erradicacion elaboracion de proyectos,
del trabajo infantil a los i
L . elaboracién propuestas,
nifios, nifias y adolecentes
de 5 a 14 afios a través de Talleres de capacitacion a
una atencion integral padres de familia, nifias y
Proyecto ce cooperacion para la (salud, educacion, ifi i
Asentamientos atencion integral del ciclo de vida y alimentacion,  etc.)  en|Desarrollo nifios, abordajes,
Convenio GAD MIESS ART.35 CRE Eje1l,01y02 Humanos, Socio 04,014 . ) L X articulaciéon con los|integral de la 60 adolecentes encuentros deportivos, [NNA atendidos 38.349,60
i | desarrollo integral viceministerio de inisteri del N blaci
Cultura inclusion social CETI ministerios el sector|poblacion visitas domiciliares,
social para realizar o )
acciones de restitucion de seguimientos educativos,
derechos; mediante el agasajos navidefios,
fortalecimiento y .
- - informe mensual,
corresponsabilidad familiar
y comunitaria trimestral, semestral y
atendidos anual.
Asentamientos N° de personas con[90 Aplicacion de fichas,
elaboracion de proyectos,
elaboracion de propuestas,
mejorar calidad de vida de Talleres de capacitacion a
Ia_s personas con las familias cuidadores/as
discapacidades con .
o " Mejorar la de las personas con
servicios de calidad ! . . ) .
lid | ion al calidad de vida discapacidad, sencivilacion
Proyecto de cooperacién para la calidez para la atencion al con las -
ejecucién de servicios de atencién ciclo_de vida personas ersonas con conas actvidades atencion a las personas
Convenio GAD MIESS ART.35 CRE Eje1,01y 02 Humanos, Socio 04,014 ! 1 X discapacitados, con P discapacidad educativas, visitas, p

Cultural

desarrollo integral para personas con
discapacidad

énfasis en la poblacién en
situacion de  pobreza,
extrema pobreza
vulnerabilidad, atreves de
convenio entre GADMCG
MIES.

<

discapacidad
para brindar un
mejor servicio
de calidad.

atendidos

coordinacion inter
institucional, domiciliares
con actividades como son
manualidades, informe
mensual, trimestral,

semestral y anual, talleres

con gobiernos

comunitarios.

con discapacidad

22267,76



personas con

enfermedades

Asentamientos Desarrollo Niflos y Niflas de|330 Elaboracién de proyectos
Elaboracion de propuestas
Conformacion de comité de
padres de familia
Planificacién de actividades
de comités de padres de
familia Control de
alimentacidn a los nifios y
nifias en servicio de
alimentacién saludable
Ejecutar  servicios de Control de asistencia a los
calidad para la atencién al nifios, nifios y al personal
) ) ) Proye.c/tos. de cooperat.:lon par? la ciclo Qe vida en De;arrollo ) de CIBV Servicio de Atencién a los nifios/as de
Convenio GAD MIESS ART.35 CRE Eje1,01y 02 Humanos, Socio 04,014 atencion integral del ciclo de vida X Infantil, Con énfasis en lalintegral a la| 320 12a36 meses trasporte 12 a 36 meses de edad
desarrollo integral poblacién en situacion de Adquisiciones de :
pobreza, extrema pobreza, funcionamiento Entrega de
y vulnerabilidad. liquidacién, informes
mensuales trimestrales y
anuales.
Elaboracion de proyectos
Elaboracion de propuestas
Conformacion de comité de
padres de familia
Planificacién de actividades
de comités de padres de
familia Control de
Cultural poblacién atendidos alimentacian a las nifias v 144788,65
La Calidad de vida de las Mejorar la| N° 150 de AM y|150 I;F?A‘)C'?g'g‘"‘:'o"“ VIS
personas adultas mayores calidad de vidal
con un servicio amplio de
atencion diurno y domiciliar con las
) ) Objetivo del Plan de Asentamientos. PROYECTO DE COOPERACION DEL ADULTO ZZ”S;:S:c?ofis:ee:olsrz::Iacmn personas .
Convenio GAD MIESS ART.35,36,37,38 CR| Eje1,01y02 ) Humanos, Socio 04,014 MAYOR DE MODALIDAD DIURNO Y adultas adolecentes AM atendidos
Gobierno local Cultural DOMICILIAR. extrema y extrema pobreza y
vulnerabilidad, atreves de los mayores  para
convenios entre el Mies y El  [brindar un
GADMC-G mejor  servicio
X de calidad. 150| Matriz, cebad atendidos 42000
247.406,01
Junta de proteccion de derechos
VISION Ser un organismo comprometido en la proteccion, defensa y exigibilidad de derechos, con la actualizacion constante para brindar un servicio de calidad y calidez que nos permita mejorar el bienestar de los grupos de atencion prioritaria.
MISION Proteger, defender y exigir los derechos individuales y colectivos de los grupos de atencion prioritaria del cantén Guamote, fortaleciendo el trabajo en equipo con las diferentes entidades encargadas de la proteccion de derechos y sociedad civil; promoviendo e inculcando un ambiente de armonia, comprension, amor y respeto a los derechos.
PERIODO 2018
Programa / Proyecto / Servicio Objetivo del Programa /|Necesidad Poblacién que|Territorio Indicadores del|Meta del Presupuesto del Proyect
Objetivo del Plan GADMCG
DEPENDENCIA Com'p’etencia, Nacional de Objetiv'o del Plan|Componente del Objeti\,/o' piiblica que Programa / Proyecto Actividades Resultado
funcidn, Base legal |Desarrollo 2013-|de Gobierno PDYOT estratégico PDYOT Nombre Permanente Plurianual Arrastre Nuevo
2017
Proyecto / Servicio atiende atiende / Servicio indicador
JUNTA CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS
Recepcién de denuncia
Verbal
Escrita
De oficio
Inicio de procedimiento
Avocatoria de
Conocimiento
Citacién-Notificacion
Img?lemer\(ar los Nifios, Nifias, y Audiencia
sistemas de
. " " Adolescentes
proteccion integral Mejorar la cahda(‘j de Grupo‘s de Trato Negligente Audiencia reservada NNA
del canton que vida de la poblacién, atencion paternidad
aseguren el ejercicio, en especial de los Salvaguardar los prioritaria Maltrato Fisico Audiencia de Pruebas Derechos restituidos de grupos
garantia y exigibilidad grupos de atencion Promocidn, ejercicio y restitucion de los Proteccion, defensa y derechos de los (nifios, nifias, Cantén Maltrato Psicologico Medidas de Proteccidon de atenci6n prioritaria (nifios,
35y 341 CRE 2 de los derechos Socio - Cultural | prioritaria, reduciendo |  derechos en especial de los grupos de X exigibilidad de los derechos de grupos de adolescentes, Guamote | Abuse Sexual Resolucion nifias, mujer embarazada, adulto
consagr.afios enla el trabajf yel Tal atencion prioritaria. grupos de atencion prioritaria at.en.cidv mujeres Mujer embarzada 120 Notificacion de la mayt?r, perst.mas con
Convst\tuclon y en los trato de nifios, nifias y prioritaria embarazadas, Pesrona con resolucion a las partes, discapacidad)
) instrumentos adolescentes. personasvcon Discapacidad T ondel
internacionales. discapacidad Audiencias de pugn.ayclon ela
(COOTAD A.rt, 54 seguimiento resolucion —
literal j) Reposicion
Apelacién
Seguimiento
Sustitucién-modificacion o
revocatoria de las medidas
Talleres sobre Vulneracion
de Derechos, Buen Trato,
Salud Mental, Violencia
Intrafamiliar.
Grupos de Realizar audiencias
atencién administrativas, en los
prioritaria Nifios, Nifias, y procesos de vulneracion de
(nifios, nifias, Adolescentes Derechos, andlisis e
Mejorar la adolesvcen(es, Trato Negligente investieacion de los casasen | perechos restituidos de grupos
remuneracion Salvaguardar v mujeres Patermd'a{j de atencion prioritaria, para la
Recategorizacion de econémica mensual de o . . . restituir los embarazadas, . Maltrato.Fls\Fo‘ obtencion de una vida digna y
35y 341 CRE P 10s Miembros de la Econémico los Miembros de Ia Recategorizacion de los Miembros de la JCPD. X Equlparar.responsabllldages con | derechos de los adulto mayor, Cantén Maltrato Psicologico Servidor PUblico 5 sin maltrato fisico, psicolgico, y
1CPD- GUAMOTE Junta Cantonal de GUAMOTE las funciones desempefiadas grupo‘s'de Personas Guamote Avbusu Sexual sexual, que comprometan la vida
i6 Proteccién de atencion victimas de Mujer embarzada del nifio,nifia,0 adolescente.
Junta Cantonal de Proteccion Derechos prioritaria violencia, Persona con SUMAK KAWSAY
desastres Discapacidad
naturales o Audiencias de
antropogénicos, seguimiento




Grupos de

atencién
prioritaria
(nifios, nifias, " . )
. Realizar la impresion de actas,
Dotar con la impresora adolescentes, resoluciones,
Adquisicion de un. multifuncién a la JCPD, para la mujeres vocatori ! notificaciones,ci
Adquisicion de una realizacién de los documentos embarazadas, convocatorias,notiticaciones,c
impresora Salvaguardary taciones, oficios, .
. s " para los procesos o adulto mayor, . . Documentos impresos
multifuncién a tinta Implementar con L . restituir los Documentos y memorandos, informes, hojas o
. . administrativos. Dotar con personas . . . ) N ) correctamente. Socializar con
35y 341 CRE continua. 1 Administrativo instrumentos X la adquisicién de un derechos de los et d Cantén Documentos y archivo archivo de trabajo social, copias de los talleres de la prevencién
v retroproyector 1 informaticos para la a ' grupos de vitimasde |G amote [ correctamente impresos | correctamente documentos personales de los e ap y
retroproyector para realizar . violencia, . - vulneracion de derechos de los
toner para la JCPD . atencién impresos actores. Realizar talleres o
impresora HP Laser talleres continuos sobre la rioritaria desastres continuos sobre la vulneracién | B8 prioritarios.
P vulneracion de derechos, el buen P naturales o i
Jet 4250dtn N L de derechos, el buen vivir,
vivir, salud mental, el trato antropogénicos, .
. L salud mental, el trato digno a
digno a los grupos prioritarios personas con P
fermedades los grupos prioritarios
Realizar la impresion de actas, resoluciones, e”t tréfi
convocatorias,notificaciones,citaciones, catastroficas o
oficios, memorandos, informes, hojas de [Zr;; grupos
trabajo social, copias de los documentos Gr_wd&mas
personales de los actores. Realizar talleres at:npc(i);n €
continuos sobre la vulneracién de derechos, rioritaria
el buen vivir, salud mental, el trato digno a :j . .
los grupos prioritarios r;lnlos, nlnlas,
Adquisicion de 5 cajas acolescentes,
de papel Bond A4 de mujeres Realizar la impresion de actas,
210mmx297mm de embarazadas, resoluciones,
500 hojas. 200 Dotar con la papeleria necesaria 2:?5‘%‘“;;::125 adulto mayor, Documentos y convocatorias,notificaciones,ci
35y341 CRE carpetas de carton. Administrati Implementar con X alaJCPD, para la realizacién de 4 p'ers.onasd Cantén Documentos y archivo  |archivo taciones, oficios, Documentos impresos
v 1 caja de esferos color ministrativo papeleria para la JCPD los documentos para los g:ur;‘)o‘vs'ne v!ctllma.s € Guamote correctamente impresos | correctamente memorandos, informes, hojas | correctamente
azul. 1 cajade procesos administrativos ;a)r\'eorcitl;ria ;LOS:::'_':S’ impresos de trabajo social, copias de los
ipices. . |
Iaplc.es N 3 cajas naturales o documentos personales de los
de clip metélico. 5 L actores
archivadores antropogenicos,
personas con
enfermedades
catastroficas o
raras, grupos
LGBTI personas
0,000
CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS DE GUAMOTE
Competencia Objetivo del Plan|Objetivo del Plan|Componente del|Objetivo Proyecto Objetivo del Proyecto Necesidad Poblacién que |Territorio Indicador del|Meta del Actividades Resultado Presupuesto del Proyect
GADMCG
Nacional de
DEPENDENCIA ) publica que
Desarrollo 2017- Nombre Permanente Plurianual Arrastre [ Nuevo
2021 de Gobierno local (PDYOT estratégico PDYOT atiende atiende Proyecto indicador
(CONSULTORIA) Diagnéstico de la . L'U'",d”'u con contratar servicios de
Realizar la unalinea base )
Frorer i consultoria
Situacion de las personas y grupos de X contratacion de una | de las personas verificar Ia vialidad de a
St EETETE consultoria para y grupos de inf L,
- ; crear una linea base atencién n t'" Iormamg Tol
Proceso para la construccion de una FORMULAR POLITICA de laagendade | prioritaria parala | €/6CUtar 1a agendade la
. PROTECCION € Pe igualdad
Politica Publica de igualdad en el X | PUBLICA QUE PERMITA DE VARIAS igualdad construccion de p— — $ 2.000,00
S socializar el manejo de la
Cantén Guamote. |ébiﬁgigil;\fo DERECHOS VgU(ESI;JRPEBSL COMUNIDA fa-anenda agenda cantonalj dela | agenda paralaigualdad
- DES DEL ; .
o o DISCRIMINACION gibggsg ES DEL CANTON igualdad cantonal 100% realizada
Socializacién y d|fu5|gn de la agenda (CONSTRUCCION DE LA CANTON : o . difundir las actividades
cantonal para la igualdad. (4 AGENDA CANTONAL | VUL-NERABLE GUAMOTE | realizar la difusiony | - Realizamos la | 4o |3 agenda cantonal de
EVENTOS CON MIEMBROS DEL PARA LA IGUALDAD) S socializacion de la | difusion de la la igualdad
CJCG, CCPDG, INSTITUCIONES Y X agendade la agenta cantonal Slecutar actividades de la $ 1.000,00
ORGANIZACIONES, CONSEJOS igualdad para la igualdad )
CONSULTIVOS, PUBLICQ EN agenda cantonal de la
GENERAL DEL CANTON) .
igualdad
Talleres de Capacitacién sobre
como aplicar la metodologia en la
atribucién de transversalizacion de Aplicacién la
politica publica de igualdad y no atribucién de
discriminacion (2 EVENTO CON X transversalizacion | capacitar a 2 grupos de 30 $ 100,00
MIEMBROS DEL CJCG, CCPDG, ala politica pablica|  personas de diferentes
INSTITUCIONES Y TRANSVERSALIZAR/INCORPO realizar talleres sobre total comunidades del cantén en
ORGANIZACIONES PRESENTES RAR EL ENFOQUE Y PROTECCION DE VARIAS transversalizacion e la metodologia de la 60 personas capacitadas
EN EL CANTON) POLITICAS DE IGUALDAD A DERECHOS D | 9 GRUPOS | COMUNIDA incoroorar las atribucion de sobre la aplicacion de la
Talleres de trabajo con los LAS ORDENANZAS LOS 9 GRUPOS VULNERABLES DES DEL diferente:o iniones transversalizacion de la atribucién de
miembros del CCPDG para la MUNICIPALES Y POLITICAS VULNERABLES DEL CANTON CANTON su erenciaps enlas v politica publica, para que transversalizacién de las
transversalizacién‘e incorporaci{)n de PUBLICAS DEL GAD DE GUAMOTE gordenanzas 2 ordenanzas, posteriormente los politicas publicas
los enfoques de igualdad mediante X GUAMOTE. proyectos conocimientos sean $ 100,00
reformas a las ordenanzas, ! difundidos en el resto de
programas, proyectos del GAD pros:;rg:-s, i personas
municipal de Guamote. .
transversalizados.
Difusién y socializacién de las
ordenanzas, reglamentos y resoluciones X S 300,00
reformuladas y aprobadas con los
L, Aplicacion dela | capacitar a 2 grupos de 30
Talleres de Capacitacion sobre como Lo .
) ) L atribucion de personas de diferentes
aplicar la metodologia en la atribucién de . . . )
b ol It iblica d VARIAS realizar talleres sobre | observanciaala | comunidades del canton en
_ Observancia de politica publica de X IMPLEMENTAR PROCESOS DE | PROTECCION DE observancia e politica publica la metodologia de la 60 personas capacitadas | $ 100,00
igualdad y no discriminacion. (2 EVENTO 9 GRUPOS [ COMUNIDA . P, . L
NI EEES P @ CrEE OBSERVANCIA A LAS DERECHOS DE VULNERABLES DES DEL incorporar las permanentemente | atribucion de observancia sobre la aplicacién de la
INSTITUCIONES Y ORGANIZ’ACIONE’S POLITICAS PUBLICAS DEL LOS 9 GRUPOS DEL CANTON CANTON diferentes opiniones y de la politica publica, para | atribucién de observancia de
A GAD DE GUAMOTE. VULNERABLES sugerencias en las que posteriormente los las politicas publicas
Janifi . PRESENTES EN EL CANTON) GUAMOTE 2 ordenanzas, .
Planificar, junto VEE e 7 = ordenanzas N conocimientos sean
con otras igilancia de las amenazas y vulneracién proyectos, difundidos en el resto de
instituciones del de derechos en ordenanzas, programas, X programas, y personas $ -
sector publico y proyectos del GAD - PDyOT PDYOT con
actores de la Talleres de Capacitacién sobre como Aplicacion de la
sociedad, el aplicar la metodologia en la atribucin de atribucién de capacitar a 2 grupos de 30
desarrollo cantonal Seguimiento y Evaluacién de politica seguimiento y personas de diferentes
y formular los publica de igualdad y no discriminacién. X realizar talleres sobre | evaluaciénala |comunidades del cantén en $ 100,00
correspondientes (2 EVENTO CON MIEMBROS DEL CICG, DESARROLLAR MECANISMOS PROTECCION DE VARIAS seguimiento y politica publica de la metodologia de la 60 personas capacitadas
Mejorar la calidad de CCPDG, INSTITUCIONES Y DE SEGUIMIENTO Y 9 GRUPOS COMUNIDA evaluacién e manera atribucién de seguimiento y sobre la aplicacion de la
planes de . ” ! . DERECHOS DE
ordenamiento Garantizar una socio vida de la poblacion, |  ORGANIZACIONES PRESENTES EN EL EVALUACION A LAS LOS 9 GRUPOS VULNERABLES | DES DEL incorporar las evaluacién de la politica | atribucién de seguimiento y
territorial de vida digna con CULTURAL, en especial de los Seguimiento y Evaluacion a la ordenanza X POLITICAS PUBLICAS DEL VULNERABLES DEL CANTON CANTON | diferentes opiniones y 2 procesos de publica, para que evaluacion de las politicas s }
CONSEJO CANTONAL DE manera articulada iguales POLITICO grupos de atencidn | de Trabajo Infantil del Cantén Guamote. GAD DE GUAMOTE. GUAMOTE sugerencias en las seguimiento y posteriormente los publicas
PROTECCION DE DERECHOS DE con la planificacién | oportunidades INSTITUCIONAL Y prioritaria, Incidencia para que se incorporen las ordenanzas evaluacion a las conocimientos sean
GUAMOTE URBANISMO Y duciendo el i i i i
nacional, regional, | para todas las re. uciendo el recomendaciones realizadas a las X ordenanzas del difundidos en el resto de s 50,00
ASENTAMIENTO | trabajoy el mal trato

orovincial v

personas

ordenanzas, programas, proyectos.

GADMCG.

personas




parlroquial co’n o URBANO de nifios, nifias y (Reuniones de incidencia).
fin de regular el uso adolescentes Formacién y capacitacién permanente a Consejos
y la ocupacion del los Consf-:jof Co‘nsunltivt?s, Defensorias X |nv.olucral' a :35 EU:SL'“'V?S: realiza.r la elecciér.\ de los wnse:os confsultlv(;s s 500,00
suelo urbanoy Comunitarias, instituciones, actores FORTALECER LA consejos COT\S,U IVOs, € enforl.as Consejos Consultivos de cantorﬁa es con .orma 0S,
rural, en el marco sociales y titulares de derechos. PARTICIPACION DE LOS VARIAS defensorias Comunitarias, Nifios, nifias y capacitados y ejecutando
PROTECCION DE itari t instituci io ivi
dela TITULARES DE DERECHOS EN DSRECHC?S be | 9GRUPOS | cOMUNIDA Cim“n' arias, entre 'tns ! “c'°f]e|5’ adolescentes, jovenes y actividades
interculturalidad y LAFORMULACIONDE | 28 7000 | VULNERABLES | DESDEL [ ©'0° Por dueuna | actaves SOy | adultos mayores del canton
S P . P P vez capacitados itulares de
plurinacionalidad y Encuentros intergeneracionales de POLITICA PUBLICA A TRAVES VULNERABLES DEL CANTON CANTON edan dr,Jf dir estas derechos realizar la capacitacién a los| defensorias comunitarias
elrespetoala Consejos Consultivos a nivel cantonal, X DE MECANISMOS DE GUAMOTE pu ' u_n ! . _C ealz . capad c'_ a © syns . 1as comunitarias y $ 500,00
" . o L competencias en los participando consejos consultivos, demas titulares de derechos
diversidad provincial y zonal. PARTICIPACION LOCAL . R . Lo o .
demads actores de activamente en | defensorias comunitarias y | formulando politica publica a
derechos del cantén | temas de Politica demds actores en las favor de los 9 grupos
Publica. diferentes politicas publicas vulnerables
Articulacié instituci b i
: r |(?u acion con insti ucmr\es FORTALECER LA ! cn'ar a repre'sen-tantes de
organizaciones y otros del canton para la . realizar las reformas Desarrollar las varias organizaciones para
! : e X COORDINACION VARIAS : ) i ) ” $ -
conformacion del Sistema de Proteccion INTERINSTITUCIONAL DEL PROTECCION DE 9 GRUPOS COMUNIDA pertinentes para el capacidades del la creacién del sistema de 60% de la poblacion con
Local. (Reuni: de Incidenci " DERECHOS DE mejor funcionamiento CCPDG para i6 conocimiento sobre las
Dif E'J'Ca ( e‘f"I'_O"e_SV Z "IC'OE’;C'B) SISTEMA DE PROTECCION DE LOS 9 GRUPOS VULNERABLES DES DEL i:nerinstitucional romovper la protecdon ge dereches ordenanzas que ejecuta el
d |IL::5C|(:’rI1)é.so:|te\blza.c|on €2 or (:nan‘za DERECHOS Y OTROS VULNERABLES DEL CANTON CANTON enmarcado en Ia; Zrticulacién en las reuniones presentar CC;IDG !
e j airibuciones y competencias X ORGANISMOS A NIVEL GUAMOTE o - A la ordenanza del CCPDG y $ -
del CCPDG a miembros de la sociedad politicas de igualdad | interinstitucional
o CANTONAL. sus reformas
civil y titulares de derechos
e CellTeanies FEa RElkEr BRINF)AR UNA MEJOR PROTECCION DE VARIAS motivar con incentivos Incentlv.aclorj a Entregar materiales de .Tltulares de derecht?s )
e . . ATENCION, INCENTIVANDO 9 GRUPOS COMUNIDA alos grupos personas incluidas | oficina para los diferentes [ satisfechos de haber asistido
difusién de las diferentes ordenanzas . DERECHOS DE o
. L X LA PARTICIPACION EN VULNERABLES DES DEL vulnerables para en los grupos entregar refrigerios en a talleres dirigidos sobre $ 1.000,00
mediante los talleres dirigidos a los LOS 9 GRUPOS . o R ,
TALLERES A GRUPOS DEL CANTON CANTON hacerlos participes de | vulnerables a que | talleres que duren mas de 3| varios temas en donde estén
grupos vulnerables VULNERABLES N 3 3
VULNERABLES GUAMOTE | los diferentes eventos | se capaciten en los horas involucrados
Elaboracion del Plan Estratégico X $ R
Elaboracién del Plan de accién X CONSOLIDAR LA S -
Elaboracion del Manual de X ORGANIZACION Y MODELO investigar y adquirir
Funciones DE GESTION DEL CCPDG Y PROCESO DE informacién en las S -
i6 6di Eti DESARROLLAR LAS institucionalizacion del [ INSTITUCIONALIZ |  diferentes estancias de -
BlabonaciontdelfodibordelEHEa X s PROTECCION DE | FUNCIONARIO | CCPD . ) institucionalizacion del CCPDG |2
Capacitar al personal CAPACIDADES TECNICAS EN DERECHOS S DELCCPDG | GUAMOTE CCPDG dentrodel [ ACION DEL CCPDG | regulacién para incorporar al 100%
administrativo para un mejor LOS FUNCIONARIOS PARA EL marco legal CULMIINADO CON| alos diferentes planes, B
funcionamiento y desempeiio del CUMPLIMIENTO DE LAS EXITO manuales y cédigos de $ :
CCPDG ATRIBUCIONES Y funcionamiento interno
Evento de Rendici6n de cuentas a X FUNCIONES. s 800,00
la sociedad Titulares de Derechos. '
realizar el respectivo pago
de haberes mensual a los
Obligaciones y funcionarios
derechos con los adquirir los respectivos
funcionarios del [ suministros en base a las 260 a funcionarios
FORTALECER EL Administracio CCPDG al dia, en necesidades de los P gd P M
REALIZAR TODAS LAS FUNCIONES FUNCIONAMIENTO minstracion cuanto a funcionarios proveedores, de haberes en
PROTECCION DE | FUNCIONARIO CCPD contable interna - cuanto a remuneraciones,
ADMINISTRATIVAS CONTABLES X OPERATIVO Y N . beneficios legales " o
UE REQUIERA EL CCPDG ADMINISTRATIVO DEL CCPD. DERECHOS SDELCCPDG | GUAMOTE | fortalecida mediante rovision de dar el respectivo seguros, adquisiciones para
Q Q G el manejo adecuado biz:es necesarios mantenimiento y vigilancia uso administrativo y
. a los activos del CCPDG mantenimiento de bienes
para el correcto
funcionamiento " ! X
administrativo | re3lizar el pago respect}vo a
cada proveedor segun
informes de justificacion
S 6.550,00

DIRECCION DEL COMITE DE DESARROLLO LOCAL

VISION
MISION Elcomité de Desarrollo Local es una entidad adscrita al Gobierno Auténomo D municipal del cantén Guamote que planifica, gestiona , elabora y ejecuta proyectos productivos y sociales con la finalidad de mejorar las de desarrollo liderazgo, con un manejo responsable de los recursos naturales existentes.
PERIODO 2018
- Objetivo del Programa /[Necesidad Poblacién que|Territorio Indicadores del|Meta del|Actividades Resultado Presupuesto del Proyect
- - Programa / Proyecto / Servicio
C i Ob:qe'“_"’ dT dP " Objetivo del Pl C del Objeti GADMCa
ompetencia, acional de etivo del Plan | Componente del etivo -
DEPENDENCIA L, P 3 ! Jetiv ) P , j, v publica que Programa / Proyecto
funcién, Base legal | Desarrollo 2013- de Gobierno PDYOT estratégico PDYOT Nombre Permanente Plurianual Arrastre Nuevo
2017
Proyecto / Servicio atiende atiende / Servicio indicador
Siembre de cebada
Siembra de papas
Siembra de hortalizas
Cochaloma Incrementar la Incrementar la - -
Fomento productivo agricola cantonal Fomentar la produccién Totorillas - roduccién de las roduccién de la realizar un semillero de hort Mejorar la produccién
Area Agricola ORDENANZA 089 06 onémico Producti 05-6 P! .g : X X X , P N Agricultura Poblacion local 3 P ) P N ) Siembra de productos agricg . g P! ) 15000
Ha Totorillas agricola de la ha. Totorillas parroquia diferentes sp. Granja Totorillas agricola de la Hda. Totorillas
matriz enun 10%
Control de calidad , Bpm,
Haccp normas segln INEN .
. N L, Cochaloma . P ) 8 Materia prima y productos
Mantenimiento de la planta de lacteos de Disponer de leche de calidad Poblacion local Totorillas: Acopiar leche de 09 - almacenamiento y lacteos locales de calidad e
Area agroindustrial CONVENIO 03-10 06 Fonémico Producti 05 X p N N X X para distribucion a plantas | Manufactura de g, provincial y X diferentes sectores del|5% produccion lech| distribucion R o 5.000
la granja Agro turistica Totorillas N parroquia , inocuidad ideales para el
procesadoras nacional N cantén /IMPLEMENTACION N
matriz consumo nacional
SISTEMA DE TRATAMIENTO
DE AGUAS RESIDUALES .
manejo técnico de especies
menores
manejo técnico de bovinos
90 % del manejo | MaNeI0 tet.:mco dgovmos
Granja Agro- L técnico adecuado dela Granja.Tyotorlllas yde
” . Manejo técnico de las R la recuperacién de los
. . Fomentar la produccién Productores turistica N N de las diferentes . L,
Fomento productivo pecuario cantonal. ecuaria de la Granja agro- ecuarios del | Totorillas diferentes especies especies de presupuestos participativos mejorar la producciéon
AREA PECUARIA ORDENANZA 089 06 onémico Producti os Granja Agro-turistica Totorillas. M pecu ? Granja agro Pecuaria pecuar 5| animales de la Granja P (productivo) pecuaria de la Granja Agro 43000
L ) turistica Totorillas, Complejo cantény la Complejo N N animales de la L .
Complejo Piscicola Atillo . . I . Totorillas y Complejo . . turistica Totorillas
Piscicola Atillo provincia Piscicola - 3 granja Totorillas y —
) Piscicola Atillo R manejo técnico del sub
Atillo Complejo Piscicola ,
Atillo proyecto apicola
Rehabilitacién proyecto de
floricultura




manejo técnico Adquisicion
de alevines, alimento e
insumos del complejo
piscicola Atillo

63000
VISION Referente turistico de la regién que protege y proyecta su identidad cultural, su patrimonio arquitecténico y natural.
MISION Aprovechar el potencial turistico del Cantén atreves de una actividad sostenible promoviendo las diferentes manifestaciones culturales y la conservacién del patrimonio natural.
Juegos infantiles y bar [50% de turistas
Repotenciacion de la cafeteria que brinde |extranjerosy 50%
actividad turistica de la un servicio de calidad |de turistas Mayor actividad turistica en
. i . Granja Totorillas, como Turistas , integral, para el nacionales del I N la granja Totorillas, como
Repotenciacion turistica de la Granja . . . Cantén - . . Rehabilitacion de cabafias y L
Totorillas e'spauo para la recreacion TURISMO Naaon.ales y Guamote .berTe.flcw social e total de visitantes otras instalaciones destln? |d.ea| para el sano
fisica y mental de los Extranjeros individual de la anuales esparcimiento de los
visitantes. colectividad. Paisajes |satisfechos por la visitantes.
MESA DE TURISMO 264n8 SG OE7 SG o1 cultivados. Modelos | atenciény el
de manejo pecuario. |servicio de calidad
80% de turistas
Turistas Definir estrategias de extranjeros
Adquisicion de menajes Extranjeros y Cantén fortalecimiento de la satisfechos por la Z:t"i:’?;::rtmi?z;rzuoui dela
Mejoramiento del servicio y (muebles utensilio de cocina, Turistas Guamote promocion turisticas del |atencion y el servicio ambiente acogedt;r ¥ familiar Granja Totorillas y Complejo
alimentacion para la Granja Totorillas y comedor, dormitorios, salon Nacionales Cantén Guamote de calidad de Piscicola Atillo como un
Atillo X de recepciones y cabafias) TURISMO productos. destino Turistico
0
VISION Ser un centro de propagacion vegetal, lider en servicios forestales y productores de especies de calidad de manera oportuna y responsable para contribuir al mejoramiento ecolégico de nuestro cantdn y provincia; manteniendo y fortaleciendo el talento humano, la experiencia y la seriedad, aspectos que nos permiten mantenernos entre los primeros y proyectarnos a un fut
MISION Producir y ofrecer plantas forestales de calidad; garantizando asi su calidad y procedencia, utilizando un paquete tecnoldgico, ecolégico y alternativo con personal capacitado en los procesos productivos forestales, para satisfacer las necesidades de diferentes instituciones publicas, privadas, organismos no gubernamentales, comunidades, personas particulares, interesadas e

Desarrollar las actividades
forestales en su primera etapa
productiva, con el readecua

Poca cantidad de
plantas forestales
adaptadas a

Produccién de plantas

. - . di " Adquisicion y/o recoleccion de semillas| o
miento y funcionamiento del Eﬁ’r;é‘;‘:a":s Agricultores, Cantonal, "r':)’;'j;f’d:: pllzr:;ss y material vegetativo Disposicion de plantas
vivero forestal de TO“‘{"IIES' para Instituciones provincial P > P Siembras forestales para la poblacién
5.- Mejorar la garantizar la produccion vendidas . P
) ore N N Controles fitosanitarios del cantén y provincia
7,- Garantizar los Objetivo 6. Contribul productividad agropecuaria de calidad y al — —
derechos dela je |vu‘ d.r on :'Iu uir agropecuaria, turisticay mismo tiempo fomentar la Distribucién Entregar plantas con
naturalezay e;cnr::n‘czsixo:al con valor agregado conservacion del medio Ventas estdndares de calidad
Forestacion promover la ‘o productivo for la Desarrollo forestal X ambiente en las comunidades poco precio de la 250.000 Manejo forestal 10.946,00
tenibilidad para el cambio de la diversidad de la rtenecientes al Cantd madera de los
s0s matriz productiva en el > . pertenecientes al Lanton Beneficiarios de
ambiental, territorial ) produccién del Cantén Guamote bosques R . X a Bosque con buen estado
cantén. . . convenios Canton bosques manejados o .
y global. para mejorar los ingresos f ! sanitario y de crecimiento.
de la poblacién orestales Raleos
Podas
Carencia de ) Estacién Meteoroldgica [ Disposicion de datos
informacion Agricultores, . oo
o 20 Km. Reportes meteoroldgicos meteoroldgicos presentes en
Instituciones ; .
Mantenimiento la Granja de Totorillas.
10.946
73.946
DEPENDENCIA: COMITE DE PROTECCION INTEGRAL DE LA MUJER Y LA FAMILIA EN EL CANTON GUAMOTE
MISION: Fomento, promocién, disefio e implementacion de politicas pablicas para la igualdad, prevencion y erradicacion de la violencia, que incorpore las demandas y planteamientos de las mujeres
VISION: Trabajar en beneficio de las organizaciones de la mujeres y relevar la produccion econémica para el desarrollo del Cantén Guamote
PERIODO: 2018
LINEA ESTRATEGICA OBJETVO INDICADOR ACTIVIDAD RETBAY RESPONSABLE DEPENDENCIA CON LA QUE COORDINA | COSTO TOTAL (USD)| APORTE COMITE AROHTE 2E HERERT MARZO
ESPERADO MCCH [s1 S2 S3 s4 St S2 S3 s4 st S2
ETT0% de Ias
familias de las
Sensibilizacion a las organizaciones
familias sobre la comunitarias
importancia de la sensibilizadas
utilizacion de sobre la
insumos y abonos importancia de la
organicos para los utilizacion de MAGAP, MCCH, Plan Internacional, , GAD
cultivos. insumos y abonos Provincial, entre otros Ministerio y 5.000,00
organicos para los Programas, e Instituciones Publicas y T
Lt 8
10 orgat;izaciones Privadas
Implementacion de comunitarias
iniciativas de implementan
produccion de iniciativas de
29% d_e las insumos y abonos produccién de
organizaciones de { organicos para los insumos y abonos
mujeres del cultivos. organicos para los
Impulsar el Cantén Guamote Lltivo,
desarrollo realizan précticas 10 organizaciones
asoc!atv!vo, adecuadas y Ejecucién de .comumtarlas
productivo y amigables con el royectos implementan
Produccién agricola, pecuariay comercial con ambiente proy N proyectos
o . productivos para X
comercializacion enfoque ambiental y N productivos para
. . apoyar a la seguridad
sostenible con la . apoyar ala
A alimentaria )
participacion de las seguridad
mujeres del cantén alimentaria |
G 25 representantes
uamote
delas
organizaciones
Intercambio de comunitarias
experiencias sobre sensibilizadas y
iniciativas motivadas para
productivas produccién
comerciales organica y
sostenible de
iniciativas
Feria alternativa
de mujeres con
10% de mujeres |Fortalecimiento de la equipamiento
. . . adecuado y
comercializan sus |feria alternativa de .
roductos mujeres en Guamote promocionada en COMITE DE
P medios de -
comunicacién PROTECCION Y
radiales DESARROLLO
Promover la 25 repr INTEGRAL DE LA
Lo de las MUJER Y LA FAMILIA
creacién de escuela : Y LA COMISION DE
de capacitacién organizaciones GADMCG, MCCH, ONG, CESA, entre otras
) comunitarias IGUALDAD DE - . - 3.000,00 X X
sobre mecanismos de . . Instituciones Publicas y Privadas
F tar el respeto, [ 30% de mujeres | participacion, capacitadas en GENERO DEL
omentar el respeto, 0 de muy) . ' liderazgo, gestion GADMCG
la proteccion y el participanen |liderazgo y gestion. Qreanizacian




Produccion agricola, pecuaria y
comercializacion

cumplimiento del
derecho ala

participacion de la
mujer a nivel

eventos de
capacitacién sobre
mecanismos de
participacion,

Ejecucion de eventos
sobre mecanismos de

100 mujeres
participan en
eventos de
capacitacion sobre

familiar, rendicion de L
- X participacion mecanismos de
comunitario y en el | cuentas, liderazgo | . ;. P
bl o, ciudadana, rendicién | participacion
sector publico ¥ gestion. de cuentas y ciudadana,
presupuestos rendicién de
participativos cuentas y
presupuestos
participativos
E150% de las

Fortalecer la

30% de mujeres

Evento de difusiony
rescate de

organizaciones
comunitarias
participan en

difusién y que participan en |tradiciones evento difusién y
conservacion de las eventos de culturales (socio rescate de
Participacién Ciudadana tradiciones conservaciény | cultural) tradiciones ‘ |"Staflc_las d_el GADMCG, y Orgam?aclones, 12.000,00
culturales, difusion culturales (socio Ministerios,0NGs, Correspondientes
gastr gastr cultural).
artesanal y artesanal, y X
Produccién productiva. Promover EI 50% de las
emprendimientos organizaciones
artesanales, comunitarias
gastronémicos y participan en
productivos por el evento para
Keallzar programas
radiales sobre los
509 de familias | derechos humanosy | El 20% de las Instancias del GADMCG
Sensibilizar a las acceden a mec?n.lsmfl/s de famlhis .
familfas.hacia]a informfa\cién solbre p.arglcjlpaclon inff::;[i);;“:;bre X X X X X X X X X
Promociény difusién praFtlca de, re]acvlun‘es mas relaciones mas
relaciones mas equltatlvas y " :
equitativas y armonicas a través| pifusion de cuiias egu.ltatlvas v
. de los medios de N N armonicas a través
T | o |ttt | de o maiose
comunicacion.
20.000,00
REGISTRO DE LA PROPIEDAD DEL GADMCG
MISION Seré el Registro de la Propiedad del GADMCG, eficiente, eficaz y responsable en la inscripcion de actos Registrales ademas generadora de recursos econdmicos, que garantice el buen vivir del la Poblacién Guamotefia
VISION Brindamos servicios oportunos y confiables, para contribuir al desarrollo social y econémico del cantén Guamote.
PERIODO 2018
Competencia Objetivo del Plan| Objetivo del Plan|Componente del|Objetivo Proyecto Objetivo del Proyecto Necesidad Poblacién que|Territorio |Indicador del Meta del Actividades Resultado Presupuesto del Proyect
GADMCG
Nacional de
DEPENDENCIA N publica que
Desarrollo 2017- Nombre Permanente Plurianual Arrastre Nuevo
2021 de Gobierno local [PDYOT estratégico PDYOT atiende atiende Proyecto indicador
CRE: Art. 265,280 Atencion al usuario desde ventanilla del Ingresar, registrar los| Atencién a|cantonal Guamote Namero de listado de|8000 documentos |- Desarrollar las actividades C.RE. Art. 226; 83.8
COOTAD: Art. 265; Registro de la Propiedad diferentes tramites y generar la| Requerimiento rubros emitidos| atendidos conforme indica la LOSEP: Art. 22.a.f.h
TEY DELC SISTEM correspondiente proforma, | puntual a diariamente Constitucion de la Republica | g\ \arpAP Art. 4 33
CUDIRY ingresar los datos preliminares|usuarios en del Ecuador Art. 227, 233, LEY DE REGISTRO: ATt L
Snoiswuan oo del tramite, informar y devolver| materia registral 66 numeral 25, Ordenanza —
ORDENANZA al cliente si existen Sustitutiva que Regula la 22.6. MANUAL DE B
SUSTITUTIVA QUE observaciones  sobre  los: Organizacion, FUNCIONES Y POLITICAS
REGULA LA . documentos del tramite a Administracién y QUE PERMITA
ORGANIZACION,’ inscribir. Funcionamiento del Registro DESARROLLAR
ADMINISTRACION c Municipal de la Propiedad ADECUADAMENTE LAS
Y del Cantén Guamote, ley del ACTIVIDADES DEL
FUNCIONAMIENTO Sistema Nacional de Registro REGISTRO DE LA
DEL REGISTRO de Datos Pibicos Capiio v | PROPIEDAD DEL GOBIERNO
MANUAL DE Régimen Econémico y AUTONOMO
FUNCIONES Y Financiero, Art. 33.- DESCENTRALIZADO .
POLITICAS QUE Aranceles, y; Resolucién No. gﬂ;"lwcol:'éL DEL CANTON
PERMITA 002-NG-DINARDAP-2016 y
DESARROLLAR demés leyes vigentes.
ADECUADAMENTE ~ Entregar los tramites
LAS ACTIVIDADES conforme van ingresando al
SECRETARIA DEL REGISTRO DE 56,7 4,5,13,14 X responsable de cada area de X
LA PROPIEDAD la Unidad con la finalidad de
DEL GOBIERNO ofrecer una atencién de
AUTONOMO excelencia, eficienciay
DESCENTRALIZAD eficacia, que permita dar
O MUNICIPAL DEL cumplimiento al Art. 22 la
CANTON GUAMOTE Ley Organica de Servicio
Pablico.
~ Elaborar Informe diario en
hoja de célculo Microsoft
Excel el mismo que debe
contener: nimero, codigo,
contribuyente, detalle del
acto, subtotal, IVA, valor
total, firma del servidor
responsable y visto bueno
del Registrador de la
Propiedad y Mercantil del
GADMCG; adjunto anexos.
~ Realizar conciliacién de
aldos mensual, en
CRE: Art. 265,280 Inscripcién de cuanto documento Realizar la inscripcion del acto, cantonal Guamote Libros de inscripciones|1500 Inscripciones|2.6.6. MANUAL DE 2.2.6. MANUAL DE

COQTAD: Art. 265;

LEY DEL SISTEMA
NACIONAL DE
REGISTRO DE
DATOS PUBLICOS
(SINARDAP): 19;
3.1; 13, 15, 23,25

ingresado por Repertorio del Registro de
la Propiedad

revisar |y examinar con

detenimiento que la

de propiedades,
indices y Repertorio

atendidos

FUNCIONES Y POLITICAS
QUE PERMITA
DESARROLLAR
ADECUADAMENTE LAS
ACTIVIDADES DEL
REGISTRO DE LA
PROPIEDAD DEL
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO

FUNCIONES Y POLITICAS
QUE PERMITA
DESARROLLAR

ADECUADAMENTE LAS
ACTIVIDADES DEL
REGISTRO DE LA
PROPIEDAD DEL GOBIERNO
AUTONOMO
DESCENTRALIZADO




INSCRIPCIONES PROPIEDADES /

informacién del tramite en el

MUNICIPAL DEL CANTON
GUAMOTE

MUNICIPAL DEL CANTON
GUAMOTE

GRAVAMENES 56,7 4,5,13,14 sistema sea la correcta e
CODIGO
ORGANNICO DE
PLAN|F|CAQ|ON Y ingresar los datos
FINANZASPUBLICA
S At 9
complementarios
correspondientes al bien a|
ORDENANZA
MANUAL DE
FUNCIONES Y inscribir
POLITICAS QUE Buscar informacion  de cantonal Guamote 8000 2.5.6. MANUAL DE LEY DE REGISTRO: Art. 56
PERMITA inscripciones de los tramites Certificaciones FUNCIONES Y POLITICAS
DESARROLLAR solicitados y generar Emitidos QUE PERMITA
CODIGO certificados DESARROLLAR
ORGANNICO DE ADECUADAMENTE LAS
PLANIFICACION Y ACTIVIDADES DEL
FINANZASPUBLICA REGISTRO DE LA
S At 9 PROPIEDAD DEL
ORDENANZA » GOBIERNO AUTONOMO
SUSTITUTIVA QUE :IG"C'Q" ot a DESCENTRALIZADO
REGULA LA equerimiento Nomero  de  tramites MUNICIPAL DEL CANTON
CERTIFICACIONES ORGANIZACION, 56,7 451314 puntual a realizados GUAMOTE LEgEDsé;'SSTT:gSQSi[%NSAL
ADMINISTRACION usuarios €N PUBLICOS (SINARDAP): 9
v materia registral
FUNCIONAMIENTO
DEL REGISTRO
MUNICIPAL DE LA
PROPIEDAD DEL
CANTON GUAMOTE
ART.29 Elaboracién de cuanto certificado de
MANUAL DE entre ellos de gravamen solicitado por
FUNCIONES Y los usuarios del Registro de la Propiedad
POLITICAS QUE Reportar informacién de|Atencion a|Nacional nacional Nimero de[5.000 documentos|2.7.6. MANUAL DE MANUAL DE GENERACION
PERMITA conformidad con la ley de|Requerimiento inscripciones despachados entre ) DE ESTRUCTURAS Y
DESARROLLAR Prevencion,  Deteccion  y|puntual al realizadas reportes a la UAF y[FUNCIONES Y POLITICAS |CONTENIDOS ~ PARA  EL|
oo R Erradicacién del Delito ~de|usuarios en SINE REPORTE DE OPERACIONES
ORGANNICO DE Lavado de Activos y|materia registral QUE PERMITA Y i TRANSACCIONES
PLANIFICACION Y Financiamiento de Delitos y las DESARROLLAR ECONOMICAS QUE IGUALEN
FINANZASPUBLICA resoluciones elr_ni_ﬁdas_ por la O SUPEREN EL UMBRAL
S At 9 Unidad de Anélisis Financiero! ADECUADAMENTE LAS LEGAL (RESU), PARA LOS
ORDENANZA UAF REGISTROS DE LA
SUSTITUTIVA QUE ACTIVIDADES DEL PROPIEDAD Y MERCANTIL
OFICIAL DE CUMPLIMIENTO REGULA LA 56,7 4,5,13,14
ORGANIZACION, REGISTRO DE LA
ADMINISTRACION
Y PROPIEDAD DEL
FUNCIONAMIENTO .
DEL REGISTRO GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE LA
PROPIEDAD DEL DESCENTRALIZADO
CANTON GUAMOTE MUNICIPAL DEL CANTON
ART.29 Reporte de cuanta informacién
MANUAL DE requerida por la UAF y SINE GUAMOTE
FUNS:IONES Y Administrar el archivo del Registro de la Archivar, administrar y cantonal Guamote Nimero de tramites| 10000 Tramites| 2.8.6. MANUAL DE Norma Técnica de Gestion
POLITICAS QUE Propiedad, conforme determina las custodiar los libros, realizados s atendidos FUNCIONES Y POLITICAS | Documental y Archivo,1; 7, 10
PERMITA : . documentos y cuantos tramites: QUE PERMITA
DESARROLLAR disposiciones legales inscritos existan en el Registro. DESARROLLAR
OCCLADAMENTE. ADECUADAMENTE LAS
E‘CE)F:BN'IEAS_I.I:IEC;?\‘NICA ACTIVIDADES DEL
DOCUMENTAL Y REGISTRO DE LA
PROPIEDAD DEL
ARCHIV/O Art 12 -
ORDENANZA GOBIERNO AUTONOMO
SUSTITUTIVA QUE DESCENTRALIZADO
REGULA LA MUNICIPAL DEL CANTON
ARCHIVOS ORGANIZACION, 56,7 45,1314 GUAMOTE
ADMINISTRACION
Y
FUNCIONAMIENTO
DEL REGISTRO
MUNICIPAL DE LA
PROPIEDAD DEL
CANTON GUAMOTE
ART.29
MANUAL DE
FUNCIONES Y
POLITICAS QUE
CRE: Art. 265,280 Revisar Inscripciones y/o cantonal Guamote 10000 Tramites|2.1.7. MANUAL DE LEY DE REGISTRO: Art. 1; 17;
Certificados a ser firmados y atendidos 19; 37
firmar todo acto registral que
se celebre en el Registro de la FUNCIONES Y POLITICAS
Draniadad
LEY DE REGISTRO: Revisar los documentos del
Art. 1; 17; 18; 37 tramite de Inscripcion, segin
las leyes y el tipo de QUE PERMITA
documento. Realizar las
verificaciones del checkiist de
Revision inicial y generar DESARROLLAR
observaciones 0 negativas.
LEY DEL SISTEMA ADECUADAMENTE LAS
NACIONAL DE
REGISTRO DE
DATOS PUBLICOS ACTIVIDADES DEL
SINARDAP): 3; ; P
REGISTRADOR §_3; 14, ) 56,7 4,513,14 :;?:;305 ge tramites:
CODIGO REGISTRO DE LA
ORGANNICO DE

PLANIFICACION Y
FINANZASPUBLICA
S At 9

PROPIEDAD DEL




ORDENANZA
SUSTITUTIVA QUE
REGULA LA
ORGANIZACION,
ADMINISTRACION
Y
FUNCIONAMIENTO
DEL REGISTRO
MUNICIPAL DE LA
PROPIEDAD DEL

GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO

MUNICIPAL DEL CANTON

CANTON GUAMOTE Coordinar y atender cuanta actividad sea
ART.29 necesaria en la Unidad del Registro de la
MANUAL DE Propiedad GUAMOTE
FUNCIONES Y 56,7 4513,14 1.- Actualizar el indice registral 20.000 SUBIR|2.4.6. MANUAL DE Art.4,5,12,13,15,24,25,26,27
POLITICAS QUE de inscripciones y gravamen, INFORMACION ~ A|FUNCIONES Y POLITICAS |Ley del Sistema Nacional de
PERMITA incluido el de Registro SEDI QUE PERMITA Registro de Datos Pblicos.
DESARROLLAR Mercantil. 2.- Dar cumplimiento DESARROLLAR
ADECUADAMENTE al ART. 5 DE LA ADECUADAMENTE LAS LEY DE REGISTRO Art
LAS ACTIVIDADES RESOLUCION No. 0007-NG- ACTIVIDADES DEL 123.24
COOTAD: Art. 265; DINARDAP, DE FECHA 15 DE REGISTRO DE LA ART. 5 DE LA RESOLUCION
54.f; 55.b,d,i,n JUNIO DEL 2017, PROPIEDAD DEL No. 0007-NG-DINARDAP, DE
GOBIERNO AUTONOMO FECHA 15 DE JUNIO DEL
DESCENTRALIZADO 201
LEY DEL SISTEMA MUNICIPAL DEL CANTON
NACIONAL DE GUAMOTE
REGISTRO DE
DATOS PUBLICOS
(SINARDAP): 19; Atender cuanto tramite sea necesario,
3.1; 4; 12; 13; 14, conforme el MANUAL DE FUNCIONES Y
15, 23,25 POLITICAS QUE PERMITA
DESARROLLAR ADECUADAMENTE LAS Nimero de tramites
ANALISTA INFORMATICO CODIGO ACTIVIDADES DEL REGISTRO DE LA realizados x
ORGANNICO DE PROPIEDAD DEL GOBIERNO
PLANIFICACION Y AUTONOMO DESCENTRALIZADO
FINANZASPUBLICA MUNICIPAL DEL CANTON GUAMOTE
SAtQ
ORDENANZA
SUSTITUTIVA QUE
REGULA LA
ORGANIZACION,
ADMINISTRACION
Y
FUNCIONAMIENTO
DEL REGISTRO
MUNICIPAL DE LA
PROPIEDAD DEL
CANTON GUAMOTE
ART.29
MANUAL DE
FUNCIONES Y 56,7 451314 Asesorar y sustentar el 10.000 SUBIR|2.3.6. MANUAL DE LEY DE REGISTRO Art.
POLITICAS QUE principio de seguridad juridica INFORMACION ~ A|FUNCIONES Y POLITICAS 1,23,24
COOTAD: Art. 265; a los servidores/as y usuarios, SEDI QUE PERMITA
54.f, 55.b,d,i,n sobre la base de la aplicacion DESARROLLAR
de la Constitucién de la ADECUADAMENTE LAS
Republica, Leyes Organicas, ACTIVIDADES DEL
LEY DEL SISTEMA Cédigos, Ordenanzas, REGISTRO DE LA
NACIONAL DE Resoluciones y demés PROPIEDAD DEL
REGISTRO DE normativas vigentes. GOBIERNO AUTONOMO
DATOS PUBLICOS DESCENTRALIZADO
(SINARDAP): 19; MUNICIPAL DEL CANTON
3.1; 4; 12; 13; 14, GUAMOTE
15, 23,25
CODIGO
ANALISTA JURIDICO ORGANNICO DE Numero de  tramites X
PLANIFICACION Y realizados s
FINANZASPUBLICA
S A9
ORDENANZA
SUSTITUTIVA QUE
REGULA LA
ORGANIZACION; Atender cuanto tramite sea necesario,
’:DM'N'STRAC'ON conforme el MANUAL DE FUNCIONES Y
FUNCIONAMIENTO POLITICAS QUE PERMITA DESARROLLAR
DEL REGISTRO ADECUADAMENTE LAS ACTIVIDADES
MUNICIPAL DE LA DEL REGISTRO DE LA PROPIEDAD DEL
PROPIEDAD DEL GOBIERNO AUTONOMO
CANTON DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL
GUAMOTE: Art. 4; CANTON GUAMOTE
ART. 5 DE LA DARCUMPLIMIENTOALA  |DISPONER  DE[NACIONAL SISTEMA Y|ADOPTAR EL SISTEMA DE |DIPSONER DEL SISTEMA Y
RESOLUCION No. RESOLUCION No. 0007-NG- |UN  SISTEMA EQUIPOS GESTION REGISTRSAL EQUIPOS DE  GESTION
0007-NG- DINARDAP-2017 CONFIABLE DE INSTALADOS Y EN|ADECUADO A LAS REGISTRAL
DINARDAP, DE GESION FUNCIONAMIENTO | NECESIDAES DEL MEDIO
FECHA 15 DE REGISTRAL EN BAJO ESTANDARES DE
JUNIO DEL 2017. LA UNIDAD DEL CALIDAD EMITIDOS POR
MANUAL DE REGISTRO  DE LA DINARDAP
FUNCIONES Y LA PROPIEDAD
POLITICAS QUE DEL GADMCG
REGISTRO DE LA PROPIEDAD DEL | peaniint ) L GESTION DEL REGISTRO DE. 1A EETCIONAMIZ"\‘ST?EMA
DESARROLLAR LA GESTION DEL REGISTRO DE LA
GADMCG ADECUADAVENTE 56,7 451314 CRETIEmAD  MeRel BEL. @ NACIONAL | COMPUTARIZADO $18.000
PARA GESTION
LAS ACTIVIDADES MUNICIPAL DE GUAMOTE, REGISTRAL

DEL REGISTRO DE
LA PROPIEDAD
DEL GOBIERNO
AUTONOMO
DESCENTRALIZAD
O MUNICIPAL DEL
CANTON GUAMOTE




REGISTRO DE LA PROPIEDAD DEL
GADMCG

ART. 5 DE LA
RESOLUCION No.
0007-NG-
DINARDAP, DE
FECHA 15 DE
JUNIO DEL 2017.
MANUAL DE
FUNCIONES Y
POLITICAS QUE
PERMITA
DESARROLLAR
ADECUADAMENTE
LAS ACTIVIDADES
DEL REGISTRO DE
LA PROPIEDAD
DEL GOBIERNO
AUTONOMO
DESCENTRALIZAD
O MUNICIPAL DEL
CANTON GUAMOTE

4,5,13,14

DIGITALIZACION, ESCANEO DE INSCRIPCIONES DE
PROPIEDADES Y MERCANTIL DEL REGISTRO DE
PROPIEDAD DEL GADMCG Y SU INDEXACION AL
SISTEMA SEDI DE LA DINARDAP , Y SISTEMA DE
FOLIO REAL

DAR CUMPLIMIENTO A LA
RESOLUCION No. 0007-NG-
DINARDAP-2017

SISTEMATIZAR
LAS
INSCRIPCIONES
CONFORME  LA|
LEY DEL
SISTEMA
NACIONAL  DE
REGISTRO DE
DATOS
PUBLICOS

NACIONAL

NACIONAL

INSCRIPCIONES
REGISTRALES
PROPIEDADES
MERCANTIL
SISTEMATIZADOS

DE
Y

166.000

INSCRIPCIONES

SISTEMATIZADOS
E INDEXADOS A|
LA PLATAFORMA|

DELSEDI
DINARDAP

DE LA

DIGITSLIZAR, ESCANEAR E

INDEXAR LAS
INSCRIPCIONES DE
PROPIEDADES Y
MERCANTIL DEL

REGISTRO DE LA
PROPIEDAD Y MERCANTIL
DEL GADMCG,CONFORME
AL SEDI IMPLEMENTADOS
POR LA DINARDAP

INSCRIOCIONES DE
PROPIEDAD Y MERCANTIL
DIGITALIZADOS,
ESCANEADOS E INDEXADOS A
LA PLATAFORMA DEL SEDI
IMPLENTADO POR LA
DINARDAP

$80.000




:sto del Proyecto / Servicio ble del ENERO FEBRERO MARZO Presup ABRIL MAYO JUNIO P
Dependencia (s) con | Institucion (es) con la ) Medios de Fecha de )
Programa / Proyecto " . Observaciones I . Fecha de fin
Externo Total / servicio la (s) que coordina (s) que coordina Verificacion inicio
vici
S1|S2 | S3 | S4| 81 |S2|S3|S4| 81 |8S2(8S3]| 854 C D EP S1 [ S2 | S3 | S4| S1 |S2|8S3[S4| S1|8S2]| 83|84 C D EP
Dr. Fausto Andrade [ Alcaldia, Secretaria de Notaria
Consejo, Planificacion,
OOPP, Compras
pabli Criterios Juridicos 0 0 25,00% 0 0 25,00%
Ublicas,
Administrativo y
Pino Ambiental. 01/01/2018 31/12/2018
Dr. Fausto Andrade Notaria
Alcaldia Resoluciones 0 0 25,00% 0 0 25,00%
Pino 01/01/2018 31/12/2018
Dr. Fausto Andrade Notaria
Alcaldia Contratos, convenios, ) ) 25,00% 0 0 25,00%
Pino 01/01/2018 31/12/2018
Dr. Fausto Andrade Unidad Judicial
Multi tente d i6
Alcaldia uticompetente de Contestacin, prueba, ) ) 25,00% 0 ) 25,00%
Guamote, Riobamba, inspeccion, audiencia.
Pino Ambato 01/01/2018 31/12/2018
Fiscalia, Unidad
Cont ion, ba,
Dr. Fausto Andrade Alcaldia ontestarion, prucha 0 0 25,00% 0 0 25,00%
Pino Judicial 01/01/2018 31/12/2018
Fiscalia, Unidad Contestacién, prueba
Dr. Fausto Andrade Alcaldia audien;iz ’ 0 0 25,00% 0 0 25,00%
Pino Judicial ) 01/01/2018 31/12/2018
Fiscalia, Unidad Contestacién, prueba
Dr. Fausto Andrade Alcaldia audienéi: ’ 0 0 25,00% 0 0 25,00%
Pino Judicial ) 01/01/2018 31/12/2018
Fiscalia, Unidad Contestacién, prueba
Dr. Fausto Andrade Alcaldia aud|en;|: ’ 0 0 25,00% 0 0 25,00%
Pino Judicial 01/01/2018 | 31/12/2018
Unidad Judicial,
" . . Contestacion, prueba,
Dr. Fausto Andrade Alcaldia Tribunal Contencioso audiencia 0 0 25,00% 0 0 25,00%
Pino Administrativo. 01/01/2018 31/12/2018
:sto del Proyecto / Servicio ble del ENERO FEBRERO MARZO P p ABRIL MAYO JUNIO P
Dependencia (s) con | Institucion (es) con la " Medios de Fechade "
Programa / Proyecto N N Observaciones L, L Fecha de fin
Externo Total Servici la (s) que coordina (s) que coordina Verificacién inicio
/ Servicio §1| S2 | 83 | 84| 81 | S2 [ S3 | S4| 81 | S2 (83| s4 C D EP $1 | 82 | S3 | S4 [ S1 | S2 | S3|S4 S1|S2| 83| 4 C D EP
Unidades Medios de DOCUMENTACION E
) . Y comunicacién , INFORMES DE
60.000 | Relacionadora Publica |departamentos o . 01/02/2018| 31/12/2018 20000 20000 33,33 20000 20000 33,33
GADMC-G Instituciones publicas y MEDIOS DE
privadas COMUNICACION
bireccion de INFORME FINAL DE
Relacionadora Publica Planificacion y Entidad contratante X 01/08/2017 | 30/10/2017
Desarrollo ROTULACION
Unidades y INFORME Y
10.000,00 Relacionadora Publica departamentos Entidad contratante ADJUNTO UN 01/06/2018 | 01/]|12/2017
GADMC-G PRODUCTO
Unidades y PRODUCCION
Disefio Grafico departamentos Entidad contratante GRAFICAVISUALE | 01/01/2018 | 31/12/2018
GADMC-G INFORMES
25 25
Subtotal 70.000,00
1y, la equidad territorial y el ordenamiento sostenible de los usos del suelo. La DPYD usa modernos instrumentos de gestidn y tecnolégicos y personal altamente calificado para facilitar la elaboracién de planes y presupuestos, asi como la ejecucién y seguimiento de los mismos a fin de emitir los informes que permitan medir la gestién del GADMCG en pos de superar las demandas y expectativas ciudadanas y optimizar el uso de los recursos publicos y sociales
o / Servicio bl del | D di (s) con|Institucién (es) con la Observaciones Medios de Fecha de|Fecha de fin ENERO FEBRERO MARZO Pr ABRIL MAYO JUNIO Pr o
Externo Total Programa / Proyecto |la (s) que coordina (s) que coordina Verificacién inicio S1|S2 |S3 |s4 |s1 S2 [S3 [s4 |[s1 S2 |S3 |s4 |C EP S1 S2 |S3 |s4 |s1 S2 |S3 |s4 |s1 S2 |S3 |s4 |C D EP

Informes de avances
de actividades,

entrevistas con




Instituciones del

actores publicos y

A d ejecutivo Se debe alcanzar un alto nivel de coordinacién
sesor de i
e, Todas las desconcentrado, entre las diferentes dependencias del GADMCG y privados, actas de
Planificacion y . , . . " . 1/1/2018 31/X/2018
dependencias GADPCH, GAD’s un alto nivel de articulacion con actores publicos, "
Desarrollo reuniones entre
parroquiales de Palmira privados y con la ciudadania
y Cebadas dependencias
municipales, reportes
de monitoreo y
evaluacién
Instituciones del
ejecutivo
Asesor de S .
o Todas las desconcentrado, La coordinacion debe ser entre el gobierno Informes, actas y
Planificacién y R L " o 01/11/2018 | 31/V1/2018
dependencias GADPCH, GAD’s municipal y gobierno provincial otros
Desarrollo X .
parroquiales de Palmira
y Cebada:
Director de PYD, Todas las GAD PCH, GADs Acciones a realizar en coordinacién con el resto .
0,00 . 3 . Talleres, informes 1/1/2018 31/Vv/2018
analista dependencias Parroquiales de los GADs
Asesor de Todas las La articulacién de las diferentes dependencias | Informes, reportes
70000,00 Planificacion y . SENPLADES . s P ! p ’ 01/1/2018 31/12/2018 70000 70000 100
dependencias elemento primordial fotografias
Desarrollo
SENAGUA, MIDUVI,
SENPLADES; SETEP; B . Actas de entrega
. Se requiere desarrollar acciones concretas de L
Asesor de Alcaldia, y todas las MAGAP; GADPCH, articulacion interinstitucional alrededor de recepcion, informes
Planificacién y dependencias del Ministerio de Salud, . técnicos, convenios 10/1/2018 31/X11/2018
A ) programas y proyectos con indicadores L,
Desarrollo GADMCG Ministerio de Educacion, e . de cooperacion
verificables objetivamente . o
MIPRO, MIES, IEPS, interinstitucional
ONG'S, etc.
Director y asistente Todas las SENPLADES Informes del reporte | 1/1/2018 | 31/xi1/2018
dependencias
tari d
Director y asistente de Todas | Secre z?r{af d.e estado,
planificacién y ocas fas ministerios y POAY PAC 1/VI1/2018 | 30/%/2018
dependencias Cooperacion
desarrollo ) N
internacional
500000 500000 25 500000 500000 25
. Actas de entrega-
Director de PYD y d Todas | SENAGUA, GADPCH,
1.700.000,00 | -rectorcertbyde odas fas recepcion, informes | 1/1/2018 | 15/xi1/2018
oP dependencias MAE, otras e
de fiscalizacién
5.000,00 Director de PYD, Todas las GAD PCH, GADs Informes de 112018 | 31/x11/2018 5000 5000 100
analista dependencias Parroquiales seguimiento
Director de PyD Todas las dependencias AME Informes de 1/11/2018 30/V/2018
fiscalizacion
0,00 Director de PyD Todas las dependencias AME Actas de reuniones 1/11/2018 31/X11/2018
4000 4000 80%

Subtotal

1.775.000,00




Coordinador  de la

Informes de

. unidad de Cooperacién|Todas las dependencias seguimiento, 1/1/2018 31/X11/2018
: : transferencias
internacional :
bancarias
BEDE, SENAGUA,
SEMPLADES, GADs,
CANCILLERIA, BID, ONGS,
ENBAJADAS 5000 5000 50 5000 5000 50
Subtotal -
Direccién de gestion de SENPLADES, MIDUVI, Avances, informes de
0,00 Jefatura de Planificacion planificacién y SECRETARIA DE GESTION fiscalizacion 01/Iv/2018 30/X1/2018 30000 30000 100
Estratégica desarrollo DE RIESGOS
Direccién P D MIDUVI Estudio de Administracién interna
ificacion |JefaturaAy C SUPER.OT Espacio de planificacion participativa
0,00 Jefatura de Plramﬁcaclon Documerntc? Y 1/11/2018 30/06/2018 10000 10000 100
Estratégica cartografia final
Jefatura TH INPC
Financiero FERROCARRILES
Concejo Cantonal SGR
Direccién P Y D Jefatura |INPC FERROCARRILES SGR
50.000,00 Jefatura de Planificacion |Ay C Jefatura T Ficha técnica INPC Informes de
o Estratégica H Departamento seguimiento
Juridico 50000 50000 100
Subtotal 50.000,00
Financiero, Planificacion
4 urbana, tesoreria,
. |efe deavalles y SIGTIERRAS Documentos emitidos | 1/x1l/2018 | 31/x1/2018
catastro coactivas, registro de la
propiedad
Unidad de avaldos DPYD, Planificacion | SIGTIERRAS, Base de datos y
- catastro v Territorial, Rentas, | SUBSECRETARIA DE documentos 1/1/2018 31/X11/2018
Coactivas TIERRAS, NOTARIA procesados
Unidad de avaldos DPYD, Planificacién Documentos
- v Territorial, Registro de la |NOTARIA, SIGTIERRAS . 1/1/2018 31/X11/2018
catastro . ingresados
Propiedad, Rentas.
Unidad de avaldos DPYD, Planificacién Documentos
- v Territorial, Registro de la | SIGTIERRAS, NOTARIA . 1/1/2018 31/X11/2018
catastro . ingresados
Propiedad, Rentas.
Unidad de avaldos DPYD, Planificacion
- catastro ¥ Territorial, Registro de la Documentos emitidos 1/1/2018 31/X11/2018
Propiedad, Rentas. | iGTiERRAS, MIDUVI,
Banco del Estado,
NOTARIA
Unidad de avaldos DPYD,Planificacion SIGTIERRAS,
- catastro v Territorial, Registro de la | SUBSECRETARIA DE Documentos emitidos 1/1/2018 31/X11/2018
Propiedad, Rentas. TIERRAS
DPYD, Financiero,
- Unidad de avaliosy - Planificacién urbana, SIGTIERRAS Informes de inspeccion | 1/1/2018 31/X1l/2018
catastro tesoreria, coactivas,
Gestion Legal
o MIDUVI, SENAGUA, IGM,
150.000,00 ad de avaluos y["anilicacion Termitorial, Jgepe MAE,  GAD ormaciol i 1/1/2018 31/XI11/2018 35000 35000 25% 35000 35000 25%
catastro Gestion Legal, Registro . o alfanumérica y grafica
) Parroquiales, Directivas de .
de la Propiedad levantada y actualizada.
Comunas
150.000,00
Fiscalia, Jefatura Politica,
Comisaria Nacional, UPC,
Consejo de Seguridad Gestion de Desarrollo Cruz Roja Provincial de
Local, Mesa de Chimborazo, Secretaria Informes, Registros de
2:000,00 gfg;’zr‘g Y UGRR DEL Organizaciones, Provincial de Gestién de asistencia, fotograffas. 01/1/2018 31/X1/2018
Inspector de Mercados. | Riesgos, Direccién
Provincial de Salud
(Director Cantonal). 2000 2000 100




Fiscalia, Jefatura Politica,
Comisaria Nacional, UPC,
Cruz Roja Provincial de
. ) Chimborazo, Secretaria
3.000,00 Ef’u";:ic;:: vs Egeu;:;dﬂ Comité de Desarrollo :.mvmdarl).de Gestién de Informes, Registros de | o, 5018 | 3171272018
GADMC-G Loca, Talento Humano. '95§°5: ireccion asistencia, fotografias.
Provincial de Salud
(Director Cantonal).
Presidentes de Barrios y
Comunidades. 3000 3000
Fiscalia, Jefatura Politica,
Comisaria Nacional, UPC,
N N CI’I:IZ Roja Provincial de Planes de contingencia,
3.000,00 | COnSe0 de Seguridad | Desarrollo Local, Chimborazo, Secretaria Informes, Registros de |  01//2018 | 31/Xil/2018
Ciudadana Talento Humano. Provincial de Gestion de . : "
. . . asistencia, fotografias.
Riesgos, Direccion
Provincial de Salud
(Director Cantonal).
3000 3000 100
Fiscalia, Jefatura Politica,
Comisaria Nacional, UPC,
Cruz Roja Provincial de
1.000,00 C.onsejo de Seguridad Desarrollo Local. Chirrfborazo, Secre.t/aria Inf.ormeé, Registros/de 01/1/2018 31/X11/2018
Ciudadana Provincial de Gestion de asistencia, fotografias.
Riesgos, Direccion
Provincial de Salud
(Director Cantonal). 250 250 250 250 100
Fiscalia, Jefatura Politica,
Comisaria Nacional, UPC,
Cruz Roja Provincial de
1.000,00 | COnSeI0 de Seguridad | b - iio Local. Chimborazo, Secretaria Informes, Registros de | ) /5018 | 31/x1/2018
Ciudadana Provincial de Gestion de asistencia, fotografias.
Riesgos, Direccion
Provincial de Salud
(Director Cantonal). 250 250 250 250 25
10.000,00
Departamento de GADPCH
Planificacion Urbana GADMCG
Departamento de
Planificacion y
- Desarrollo
Departamento de Informes
Jefe/a de 2 UTMTTTSV- Gestién Local Ninguna Resoluciones 01/01/2018 | 31/12/2018
GADMCG "
Departamento de Obras Fotografias
150.000,00 Publicas
Departamento 158041 158041 50 158041 158041 50
Financiero
Departamento ANT
- Administrativo CNC
AME
8000 8000 100
150.000,00
o/ Servicio bl del Fecha de|Fecha de fin ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
Dependencia (s) con |Institucién (es) con la N Medios de
Programa / Proyecto . N Observaciones L,
Externo Total la (s) que coordina |(s) que coordina Verificacion
/ Servicio S1 |S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4 S$1 S2 S3 S4 D EP S1 S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4 1 S2 S3 S4 D EP
Ing. Angel Chimbo *Gestion de Obras *Unidades Educativas, Informes, Registros de
Caizaguano Publicas seguridad Distrito Colta asistencia, fotografias
Ing. Tania Torres Asqui | Ciudadana Guamote,Palmira
*Comisaria Municipal *AME, MAE, AETMCG,
*Seguridad ocupacional | *Sindicato de Obreros
20.000,00 *Recursos Humanos Municipales ene-18 dic-18
*Personal de los
dispensarios médicos de
las comunidades del
Canton Guamote 5000 5000 25 5000 5000 25
Ing. Angel Chimbo *Contratista GADMCG Informes de monitoreo
Caizaguano *Obras Publicas y registros de
Ing. Tania Torres Asqui [ *Seguridad ocupacional inspeccion, fotografias
*Recursos Humanos
10.000,00 ago-18 sep-18
Ing. Angel Chimbo *MAE Informes de monitoreo,
Caizaguano *Gestion de Obras de *PNGIDS Registros de inspeccion,
Ing. Tania Torres Asqui [ Publicas *Gerente de la fotografias
*Gestion Financiera Mancomunidad
4.000,00 jul-18 ago-18




Ing. Angel Chimbo *MAE Informes, registros,
Caizaguano Alcaldia, Gestién de *PNGIDS fotografias
Ing. Tania Torres Asqui | Obras de Publicas *MASP
*Gestion Financiera
150.000,00 ene-18 feb-18
150000 150000 100
Ing. Angel Chimbo Gestion de Obras MAE. PNGs, AME y Contrato de compray
Caizaguano Publicas, Gestion Unidades Educativas venta, Factura y
Ing. Tania Torres Asqui | Financiera, Comisarfa contenedores ubicados
Municipal, en los sectores
estratégicos
160.000,00 ene-18 jun-18
80000 80000 50 80000 80000 50
Ing. Angel Chimbo Gestion de Obras MAE. PNGs, AME y Ordenanzas aprobadas
Caizaguano Publicas, Gestion Unidades Educativas
Ing. Tania Torres Asqui [ Financiera, Comisaria ene-18 jun-18
Municipal,
10000 10000 50 10000 10000 50
Ing. Angel Chimbo *Gestion de Desarrollo [ *Proveedores Informes, Registros
Caizaguano Local *Técnicos especializados fotograficos, convenios
Ing. Tania Torres Asqui *Comisaria Municipal, * |en el tema de la Granja
Jefatura de Seguridad Totorillas
ocupacional, *GAD Municipal de sep-18 dic-18
*Recursos Humanos Riobamba
*Personal de la Granja
Totorillas
*Compras Publicas
Ing. Angel Chimbo *Gestion de Desarrollo | *Empresa proveedora Contrato de compray
Caizaguano Local venta, Factura, registro
Ing. Tania Torres Asqui | *Comisaria Municipal, fotografico
*Jefatura de Seguridad
ocupacional,
*Recursos Humanos
6.000,00 *Personal de la Granja sep-18 dic-18
Totorillas
*Compras Publicas
Ing. Angel Chimbo *Gestion de Obras *MAE Permisos Ambientales
Caizaguano Publicas, *Planificacion
10.000,00 |ing. Tania Torres Asqui | *Gestién Financiera ene-18 dic-18
2500 2500 25 2500 2500 25
Ing. Angel Chimbo *Gestion de Obras *MAE Informe de
Caizaguano Publicas, *Planificacion cumplimiento del MAE
Ing. Tania Torres Asqui *Gestion Financiera
ene-18 dic-18
24000 24000 25 24000 24000 25
Ing. Angel Chimbo Direccion de Obras Ministerio de Minas Resoluciones de libre
Caizaguano Publicas, Planificacion y aprovechamiento
2.000,00 ene-18 dic-18
proyectos
500 500 25 500 500 25
Subtotal 362.000,00
o / Servicio bl del Fecha de|Fecha de fin ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
Dependencia (s) con |Institucién (es) con la . Medios de
Programa / Proyecto . N Observaciones L,
Externo Total la (s) que coordina |(s) que coordina Verificacién
/ Servicio inicio s1 |s2 s3 S4 s1 s2 S$3 sS4 81 s2 s3 S4 EP 1 s2 s3 sS4 s1 s2 3 S4 s1 S2 §3 sS4 D EP
informes, reportes
JAPA / Técnico SENAGUA, ARCA, AME, mensuales
10000 . DGOP, DGPYD Ministerio de Salud ’ 01/01/2018 | 30/03/2018
Laboratorista / OOPP L documentos
Publica. o
habilitantes
10000 10000 100
Jefaurade Talento | oo o | SENAGUA, ARCA, '”fOLT:rfs'u:gsnes
0 Humano, JAPA / ¥ AME, Ministerio de !
Talento Humano . documentos
OOoPP Salud Publica. I
habilitantes
1000 1000 83
o DGOP, DGA, DGF, informes, reportes
24000 IAPA /Técnico Jefatura de GADMCG mensuales,
Laboratorista / OOPP documentos

Adquisiciones, Bodega

habilitantes




24000 24000 100
informes, reportes
. DGOP, DGA, DGF, SENAGUA, ARCA, AME, P
JAPA / Técnico L ! mensuales,
25000 " Jefatura de Ministerio de Salud
Laboratorista / OOPP o L documentos
Adquisiciones, Bodega Publica. N
habilitantes
25000 25000 100
informes, reportes
. DGOP, DGA, DGF, P
JAPA / Técnico mensuales,
8000 " Jefatura de GADMCG
Laboratorista / OOPP o documentos
Adquisiciones, Bodega -
habilitantes
2000 2000 2000 Z25]
DGOP. DGA. DGF informes, reportes
JAPA / Técnico ! ! ! mensuales,
0 . Jefatura de GADMCG
Laboratorista / OOPP Adauisiciones, Bodega documentos
uisici ) .
q & habilitantes
0 0 100
informes, reportes
JAPA Técni DGOP, DGA, DGF, Ip
écnico mensuales,
0 . Jefatura de GADMCG
Laboratorista / OOPP o documentos
Adquisiciones, Bodega .
habilitantes
0 0 100
Ing. Jaime Lluman
COgORDINADOR ALCALDIA Y OBRAS INFORMES
85.000,00 CDL-GADMCG PROPUESTAS ENERO JUNIO 85000 85000 42500 50%
GENERAL DE CDL DEL |PUBLICAS
TRAMITES
GADMCG
152.000,00
Responsable del D ia (s) con la ion (es) con la (s)
1esto del Proyecto / Servicio Programa / Proyecto / ) di di Observaciones Medios de Verificacién | Fecha de inicio |Fecha de fin
Servicio s} que coordina que coordina ENERO FEBRERO MARZO Presupuesto
Externo Total
S3 S2 S3 S2 S3 C D EP
DGDL, comisaria :
0,00 Director de Desarrollo municipal, inspector de propuesta, informes 01/1/2018 31/X11/2018
Local, mercados. 0,00
0,00 propuesta, informes 01/1/2018 31/X11/2018
DGDL, comisaria
Director de Desarrollo municipal, inspector de
Local, mercados. 0,00
Turismo, oopp.consejo . N turismo, oopp.consejo
OPPconsej ministerio de cultura, PP 4 01/1/2018 31/v1/2018
municipal municipal
Director de Desarrollo
Local, 0,00 100
10.000,00 Drector de Desarrollo. | M deld Reporte de ingresos, | )/ /51¢ 28/11/2018
.000, urismo, comunicacion inisterio del deporte ) S
Local, P informes de gestion 10.000,00
Subtotal 10.000,00
1.000,00 | Desarrollo Loca - Avalio Desarrollo Local, Comisaria | Nacional), ANT, SRI Ninguna Conciliacion de Valores 01/01/2018 mar-18
1.00000 | Desarrollo Loca - Avaliio Desarrollo Local, Comisaria [ Nacional), ) Ninguna Conciliacion de Valores 01/01/2018 mar-18
1.000,00 | Desarrollo Loca - Avalio Desarrollo Local Nacional), Dirigentes Parroquiales | Ninguna Congiliacion de Valores 01/01/2018 oct-18
Subtotal 300000 1000 1000 1000 333
DTRECTOR DEGESTON DT O e DS Ao CoTar— WIS oo e oSSy
100000 | PESARROLLOLOCAL - Inspector de Mercados, productividad, Policia Nacional, Informe mensual de 0110112018
INSPECTOR DE MERCADOS Comisaria Municipal, Inspector | Control de Poder de Mercados. Actividades Dic. 2017
Gestion de Desarrollo Local,
Inspector de Mercados,
2.000,00 [DIRECTOR DE GESTION DE Comisaria Municipal, Inspector | Ministerio de industrias y 01/01/2018
DESARROLLO LOCAL - de sencios publicos, productividad, Policia Nacional, Informe mensual de
INSPECTOR DE MERCADOS coactivas, Control de Poder de Mercados. Actividades, fotografias Dic. 2017
Gestion de Desarrollo Local,
Inspector de Mercados,
Comisaria Municipal, Inspector
1.500,00 DIRECTOR DE GESTION DE de senvcios publicos, Ministerio de industrias y 01/01/2018
DESARROLLO LOCAL - coactivas, Concejo de productividad, Policia Nacional, Informe mensual de
INSPECTOR DE MERCADOS Seguridad Ciudadana. Control de Poder de Mercados. Actividades mar-18|
DIRECTOR DE GESTION DE
- | DESARROLLO LOCAL - Gestion de Desarrollo Local, 01/01/2018
INSPECTOR DE MERCADOS Inspector de Mercados Control de Poder de Mercados. proyecto, fotografias jun-08|
Inspector de Mercados,
Comisaria Municipal, Inspector'
3.000,00 |DIRECTOR DE GESTION DE de senvicios publicos, Ministerio de industrias y 01/01/2018
DESARROLLO LOCAL - coactivas, Concejo de productividad, Policia Nacional, Informe mensual de
INSPECTOR DE MERCADOS Seguridad Ciudadana. Control de Poder de Mercados. Actividades jun-18|




Inspector de Mercados,
Comisaria Municipal, Inspector
3.000,00 | DIRECTOR DE GESTION DE [ de senicios piblicos, Ministerio de industrias y 0110112018
DESARROLLO LOCAL - coactivas, Concejo de productividad, Policia Nacional, Informe mensual de
INSPECTOR DE MERCADOS | Seguridad Ciudadana, Control de Poder de Mercados. Actividades ago-18| 3500 3500 33,33 3500 3500 33,33
Subtotal 10.500,00
Gestion Ambiental, Comisaria | Ministerio de Salud Publica:
Coordinador de Gestion de | Municipal, Inspector de Direcci6n Distrito 03004, Las capacitaciones se desarrollaran en la cabecera cantonal. Las
Desarrollo Local GADMCG Mercados, Departamentos de | Promocion de la Salud, MIES, campaiias de sensibilizacion del MAIS, a través de los medios de Material informativo, informes
Tomas Roldan A Técnico de la | Agua Potable y TIC. Del SENAGUAS, Plan Internacional, comunicacién, radio, unidades educativas, asambleas comunitarias, | técnicos, registro de
- - |Mesa de Salud GADMCG. GADMCG Comités Locales de Salud. voluntarios de SALUD. Locales comerciales, mercados. Asistencia, fotografias. ene-18. mar-18|
informes, manual de
Gestion de Desarrollo Local . capacitacion registro de
500,00 1500,00 [Técnico Mesa de Salu asistencia , fotografias ene-18! dic-18
THOTTES,
Gestion de Desarrollo Local . fotografias memorias técnicas
3.000,00 5.000,00 | Técnico Mesa de Salud ,acuerdos, actas ene-18. ago-18|
Coordinador de Gestion de
Desarrollo Local GADMCG Coordinar con el ministerio de
Técnico de la Mesa de Salud Gestion de Desarrollo Local Salud Publica, MIDUVI y la
2.000,00 | GADMCG Mesa de Salud. empresa Inmobiliaria Coordinar dar seguimiento, ene-18 dic-18]
Coordinador de Gestion de Direcci6n Distrito 03004, Las capacitaciones se desarrollarén en la cabecera cantonal. Las
Desarrollo Local GADMCG Promocién de la Salud, MIES, campaiias de sensibilizacion del MAIS, a través de los medios de Material informativo, informes
Tomas Mesa de Salud Gestion de Desarrollo Local. | SENAGUAS, Plan Internacional, | comunicacion, radio, unidades educativas, asambleas comunitarias, |écnicos, registro de
3.000,00 400000 | GADMCG Mesa de Salud. Comités Locales de Salud. woluntarios de SALUD. Locales comerciales, mercados. Asistencia, fotografias . ene-18 dic-18]
*DIRECTOR DE DESARROLLO .
“Gestion de Desarrollo Local )
LOCAL ol Informes, fotografias y Parque
25.000,00 |*TECNICO DE TURISMO de Obras Publicas *Gestion GADMCG - MINTUR Recreacional en Granja
*TECNICO ZOOTECNISTA Financiera Totorillas
*TECNICO AGRONOMO
Lo anCTOR DE DESARROLLO | . Gesiion de Desarrollo Local
HEvcooe s [ e Ot e —
*TECNICO ZOOTECNISTA il plel
*TECNICO AGRONOMO
*TECNICO DE TURISMO *Gestién de Desarrollo Local Fotografias, Sala de
10.000,00 |*DIRECTOR DE DESARROLLO |*Mesa de Turismo *Gestion | GAD MCG oratias,
Interpretacion
LOCAL Financiera
*TECNICO DE TURISMO *Gestién de Desarrollo Local Publicidad, Marketin
500000 [*DIRECTOR DE DESARROLLO [“Mesa de Turismo *Gestion | GAD MCG o 9
fotografias y Afiches.
LOCAL Financiera
150.000,00
*TECNICO DE TURISMO
*DIRECTOR DE DESARROLLO | DESARROLLO LOCAL,
10.000,00 |LOCAL *TECNICO DE LA UNIDAD COOPERACION GAD MCG Gestionar recursos econémicos Informes de avances. 01/01/2018 30/05/2018
UNIDAD DE COOPERACION INTERNACIONAL
INTERNACIONAL
10000 10000 100%
*TECNICO DE TURISMO
*DIRECTOR DE DESARROLLO | DESARROLLO LOCAL,
LOCAL *TECNICO DE LA UNIDAD COOPERACION GAD MCG, MITUR Gestion institucional Informes, oficios. 01/01/201831/06/2018
UNIDAD DE COOPERACION INTERNACIONAL
INTERNACIONAL
20000000
Gestion de Desarrollo Local,
Técnica Sanitaria, Gestion Medioambiental, REGISTROS, KILOS DE
10.000,00 | Administrador Camal Municipal. | Talento Humano ARCSA, AGRICALIDAD MAE Ninguno CARNE OBTENIDOS ene-18 dic-18]
eSO T DESaTTONG TOGT,
Técnica Sanitaria, Gestion Medioambiental, REGISTROS, KILOS DE
6.000,00 |Administrador Camal Municipal. | Talento Humano ARCSA, AGRICALIDAD MAE Ninguno CARNE OBTENIDOS ene-18, dic-18,
CESTon T DESaToNs TOGT,
Técnica Sanitaria, Gestion Medio Ambiental, OBRAS DE MEJORAMIENTO
20.000,00 |Administrador Camal Municipal. | Talento Humano ARCSA, AGRICALIDAD MAE Ninguno LINEAOVINA ene-18. mar-18
5.000,00 mar-18. mar-18|
Gestion de Desarrollo Local,
Direccién Administrativa,
10.000,00 plaza. OOPP. yDesarrollo. ARCSA, AGRICALIDAD MAE Ninguno Perfil Propuesta, Informes mar-18| 310412018
51.000,00
CESTOT 08 DESATTOTG ToTaT,
Administrados de Plazas y
Mercados, Comisaria Informe mensual de
Municipal, Inspector de GADMCG Actividades ene-18 Dic.2018
senvicios publicos, Concejo de
sidad
Direcci6n de desarrollo Local [ GADMCG Informe de intervencion ene-18 Dic. 2018
TESTon 06 DESamono Tocar,
Administrados de Plazas y
Mercados, Comisaria Informe mensual de
Municipal, Inspector de GADMCG Actividades ene-18 Dic.2018
senvicios publicos, Concejo de
Seouridad Cindadans
CE81 tie Desarrorio Tocar,
Administrados de Plazas y
Mercados, Comisaria Informe mensual de
Municipal, Inspector de GADMCG Actividades ene-18 Dic.2018
senvicios publicos, Concejo de
o
DIRECTOR DE GESTION DE SENECYT, UNIVERSIDADES
5000,00 | DESARROLLO LOCAL - MESA  GADMCG, GADPR Ministerio de Educacion Zona 3, Propuesta ene-18 may-18
DE EDUCACION Distrito Colta - Guamote
DIRECTOR DE GESTION DE Ministerio de Educacion Zona 3,
5.000,00 DESARROLLO LOCAL - MESA Gestion Desarrollo Local Distrito Colta - Guamote . Propuesta ene-18 jun-18
DE EDUCACION 5000 5000 100%
DIRECTOR DE GESTION DE ‘GADMCG, MINISTERIO DE
- DESARROLLO LOCAL - MESA | GADMCG CULTURA, CASADE LA Propuesta ene-18 jun-18
DE EDUCACION CULTURA DE CHIMBORAZO
5000 5000 50% 5000 5000 50%




DIRECTOR DE GESTION DE

Policia nacional, Cuerpo de

DESARROLLOLOCAL - MESA|  Gestin Desarrollo Local Bomberos, Misterio de Propuesta jun-18 sep-18
DE EDUCACION Educacion
2.000,00
12.000,00
Direccion de Desarrollo Local - | DIFeccion de Desarrollo Local - Propuesta, Plan de
Mesado O A Concejo de Seguridad PIPG-ONGs-MIES- MIDUVI Capacitaciones, Informe final 01/01/2018 3011212018
'sa de Organizacion Ciudadana-Mesa de Turismo. Archivo Fotografico.
2.000,00
2.000,00
Responsable del
Dependencia (s) con | Institucion (es) con la " Medios de Fecha de "
Programa / Proyecto P ( )_ (es) y Observaciones ., S Fecha de fin ENERO FEBRERO MARZO Presupuesto ABRIL MAYO JUNIO Presupuesto
. la (s) que coordina (s) que coordina Verificacion inicio
/ Servicio
Externo Total S1| S2 [ s3 S1 | s2| 83 S1 [ S2| 83| s4 c EP S1 [ S2 | S3|s4| 81 [sS2|S3 S1 [ S2| 83| s4 c EP
*Direccion Administrativa
0 0 Ar!allsla SST Recuvs?s Humanos Ducumer\tns impresos ene-18 dic-18
*Médico Ocupacional *Direccion Financiera *Fotografias
*Comité Paritario
*Ministerio del Trabajo
0 *Analista SST *Alcalde *[ESS-Departamento de *Documentos impresos ene-18 dic-18
*Médico Ocupacional *Direccion Administrativa |Riesgos del Trabajo *Fotografias
*Ministerio de Salud Publica
*Analista SST *Direccién Administrativa *Documentos impresos
0 " y ene-18 dic-18
*Médico Ocupacional *Recursos Humanos *Fotografias
0 Analista SST *Direccién Administrativa Documentos impresos ene-18 dic-18
*Médico Ocupacional *Fotografias
*Anali T S D N
0 nalista SS *Direccion Administrativa ocumenios impresos ene-18 dic-18
*Médico Ocupacional *Fotografias
0 Analista SST *Direccién Administrativa Documentos impresos ene-18 dic-18
*Médico Ocupacional *Fotografias
*Direccién Administrativa “Ministerio del Trabajo
2000 Malls\a SST “Recursos HUManos IESS-Departamento de Documeymos impresos abr-18 nov-18 1000 1000 50
*Médico Ocupacional . . Riesgos del Trabajo *Fotografias
*Comité Paritario e “
*Ministerio de Salud Publica
*Ministerio del Trabajo
0 *Analista SST *Direccion Administrativa |*IESS-Departamento de *Documentos impresos ene-18 dic-18
*Médico Ocupacional *Recursos Humanos Riesgos del Trabajo *Fotografias
*Ministerio de Salud Publica
- “Direcciones y Unidades .
0 Mallsla SST del GADMCG Inforrn§s, formatos, ene-18 dic-18
*Médico Ocupacional . fotografias, matrices.
*Direccion Administrativa
*Consultoras, contratistas,
N N . proveedores. N
22000 Anfa]ls(a SST D\recc\(?n Mmlnl;trallva “Ministerio del Trabajo Infgrmes, malncgs, abr-18 jun-18
*Médico Ocupacional *Direccién Financiera registros, fotografias.
*[ESS-Departamento de
Riesgos del Trabajo
22000 22000 100
JAnalista SST “Directores y jefes
M | i
o Médico Ocupacional departamentaies nformes, ofiios, ene-18 dic-18
*Directores y Jefes registros, fotografias.
*Directos Administrativo
departamentales.
. *Direcciones y Unidades .
0 ‘Analista SST del GADMCG Informes, oficios, ene-18 dic-18

*Médico Ocupacional

*Direccién Administrativa

registros, fotografias.




*Direcciones y Unidades

0 *Jefe de Talento Humano |del GADMCG *Registros ene-18 dic-18
*Direccién Administrativa
*Jefe de Talento Humano |*Direcciones y Unidades
0 *Analista de SST del GADMCG *Registros ene-18 dic-18
*Médico Ocupacional *Talento Humano
. “Direcciones y Unidades
0 Analsta de SST del GADMCG *Registros ene-18 dic-18
*Médico Ocupacional
*Talento Humano
*Jefatura de talento dic-18
*Proveedores, contratistas. N
*Jefe de Talento Humano humano *Ministerio del Trabajo *Registros
0 *Analista de SST *Direcciones y Unidades ! *Fotografias ene-18
L y *[ESS-Departamento de
*Médico Ocupacional del GADMCG *Informes
. Riesgos del Trabajo
*Direccion Administrativa
*Direcciones y Unidades *Registros
*Jef Tal Hi
0 Jefe de Talento Humano | o/ \pvce *Fotografias ene-18 dic-18
*Analista de SST
*Talento Humano *Informes
. *Direcciones y Unidades *Informes, registros,
Analista SST del GADMCG fotografias, reportes, ene-18 dic-18
*Médico Ocupacional . P
*Direccién Administrativa resoluciones.
IESS.- Riesgos del Trabajo
MSP
0 MDT
*Médico Ocupacional *Direcciones y Unidades :i:: r;n::::tse%?;ddee‘s‘;izalu *Informes, registros,
18000 > Ocup del GADMCG > fotografias, reportes, ene-18 dic-18
*Odonigioga “Direccién Administrativa | 21ca historias clinicas
MDT Ministerio del Trabajo .
10000 10000 100%
) *Informes. ene-18 dic-18
*Analista de SST *Direcciones y Unidades
0 *Médico Ocupacional del GADMCG
Secretaria Nacional de ene-18 dic-18
*Analista de SST *Direcciones y Unidades | Gestion de Riesgos
0 *Médico Ocupacional del GADMCG *Planes aprobados
Secretaria Nacional de ene-18 dic-18
Gestion de Riesgos
*Analista de SST *Direcciones y Unidades
0 *Médico Ocupacional del GADMCG *Planes aprobados
*Analista de Mantenimiento | *Direccién Administrativa “Informes, registros, fotog| ene-18 dic-18
0 mecanico *Direccion Financiera
*Direcciones y Unidades
* *
70000 Ang]ls(a de SST del GADMCG v Proveedores Informgs, registros, ene-18 dic-18
*Médico Ocupacional *Direccion Administrativa fotografias.
*Talento Humano
70000 70000 100




*Documentos aprobados

*Analista SST *Di i y Unidades s
0 *Meédico Ocupacional del GADMCG & implantados ene-18 dic-18
(socializados)
. . . *Documentos aprobados
*Analista SST *Direcciones y Unidades - g .
0 *Médico Ocupacional | del GADMCG & implantados ene-18 dic-18
(socializados)
112000
5000,00 5000,00 50,0% 5000,00 5000,00 50,0%
Ministerio del trabajo Sistema Integrado
Jefe de Talento Directores de Macro | Instituto Nacional de del Desarrollo del
Humano procesos Meritocracia Ninguna Talento Humano 01/03/2017| 31/12/2017
10000 20000,00 20000,00 20000,00 200,00 40,00%
Jefe de Talento Directores de Macro | Ministerio de Trabajo Elaboracion de
Humano procesos Ninguna informes Técnicos 01/03/2017( 31/10/2017
1.150.000,00 Jefe de Talento Ministerio de Trabajo 400.000,00 400.000,00 0,25 400.000,00 400.000,00 0,25
Humano Direccién Financiera Ninguna Informes técnicos 02/01/2017| 31/12/2016
Jefe de Talento Ministerio de Trabajo 2200000 SO0o0) o
Humano Direccion Financiera Ninguna Informes técnicos 01/04/2016( 30/11/2016
1.160.000,00
" i Maquinaria,
Direccién .
o . vehiculos, repuestos
administrativa, R o
" insumos, adquiridos,
Alcaldia,
A constatados
Adaquisiciones, -
. S . fisicamente, para el
UMPA Direccién financiera, L .
Departamento servicio del Cantén.
F o Actas de entrega
juridico, recepcion
Guardalmacén, Obras P L
N fotografias,
Publicas .
informes.
340000 01/01/2018| 30/06/2017
240000 01/01/2018| 30/06/2017
60000
01/01/2018( 30/06/2017 60000) 60000 100%
100000
01/01/2018( 30/06/2018 50000) 50000} 50% 50000] 50000} 50%
50000
01/01/2018( 30/06/2018 25000] 25000) 505, 25000] 25000 505
10000
01/07/2018| 31/12/2018
01/07/2018| 31/12/2018




100000

01/01/2018( 01/01/2018 35000} 35000} 25% 35000 35000} 25%
150000
01/01/2018( 30/06/2018 190000| 90000} 505, 190000| 190000) 505

1050000

30.000,00 TIC ADMINISTRATIVO BASES DE DTOS 01/01/2018 31/06/018 10000 10000 50% 10000 10000 50%
DEPENDENCIA DEL
10.000,00 TIC SOFTWARE 01/01/2018 | 31/12/2018 2500 2500 25%
GADMCG
2500 2500 25%
30.000,00 TIC DEPENDENCIA DEL equipos informaticos | 01/01/2018  31/12/2018
GADMCG
ARCOTEL
DEPENDENCIA DEL
100.000,00 TIC GADMCG RADIO MUNICIPAL | 01/01/2018 | 31/12/2018 25000 25000 25% 25000 25000 25%
ARCOTEL zonas wifi
25% 25%
270.000,00 TIC DEPENDENCIA DEL 01/01/2018 | 31/12/2018
GADMCG
440.000,00
Dlr:f:l?n-dte (z.estlon SECAP, SERCOP,
500 Angel Avendafio | _ - ;"":;5 ra "’a;j | |conTRALORIA GENERAL Enero Julio
alento Humano ael DEL ESTADO
GADMCG
500 500 100




Direccién . Plan para el
Instituto de Economia P

1000 Angel Avendafio Administrativa, Popular y Solidaria y Desarrollc? del Evento Agosto Diciembre
Desarrollo Local, , Registro de
SERCOP -
Talento Humano Participantes
Angel Avendafio y Expedientes de los

Dependencias del

. Procedimientos de Enero Diciembre x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x X x
GADMCG y Alcaldia

Contratacién Publica

Equipo Técnico de
Contratacidn publica

150000 | | [T T T T T T T T T T T 1 [ T T T T T T T T T T T 7
20000
10000 *DIRECTOR DE *Gestion Desarrollo
10000 GESTION DE Local
* INSPECTOR DE Inf M Id
DESARROLLO LOCAL Ninguna nrorme Mensualde | 43101 43159 60000 60000 1
SERVICIOS PUBLICOS Actividades
10000 *INSPECTOR DE *Financiero *Ob
SERVICIOS PUBLICOS | oo "OPras
Publicas
10000
60000 Y A S N N I Y Y N Y Y Y B
o / Servicio bl del | D dencia (s) con|Institucién (es) con la Observaciones Medios de Fecha de|Fecha de fin ENERO FEBRERO MARZO Pi ABRIL MAYO JUNIO P
Externo Total % %
Programa / Proyecto Ejecucion Ejecucion
presupue presupue
/ Servicio la (s) que coordina (s) que coordina Verificacién inicio $1(S2 |S3 |S4 (S1 |S2 |S3 (sS4 |S1 |S2 |S3 ([S4 |Codificado (Devengado staria $1 |S2 |[S3 (sS4 |S1 |[S2 ([S3 |S4 |S1 [S2 ([S3 |S4 |Codificado Devengado staria
Coordinador Alcaldia GADM, MIESS Informes 01/01/2018 | 31/12/2018
38.349,60 76.699,20 597.(.597.9.597.9,597.94.597.9.597.9.597.9.597.9.597.9.597.9.597.9.597.9 19.174.80 19.174.80 100% [.597.9.597.9.597.9597.4.597.9.597.9.597.9,597.94.597.9.597.9.597.9.597. 19.174.80 19.174.80 100%
Coordinador Alcaldia GADM, MIESS Informes 01/01/2018 | 31/12/2018
#it# 948 | 948 [ 948 948 | 948 | 948 | 948 | 948 | 948 | 948 | 948 | 11375,64 11375,64 100% 948 [ 948 | 948 | 948 948 | 948 | 948 | 948 | 948 | 948 | 948 | 948 11375,64 11375,64 100%
23234,92 45502,68




Coordinador Alcaldia MIESS Informes 01/01/2018 | 31/12/2018
HHE| | B S S S SR S| S| HH | ] 138029,2 138029,2 100% HIHHE | HIHHE | HEHE | SHHEE| B | B | B | B | B 138029,2 138029,2 100%
407328,14 552116,79
COORDINADOR ALCALDIA GADM, MIESS
52.319,64 94.319,64 01/01/2018 31/12/2018 | i) sttt | sttt | eeess] st | tioistit | e | aeun] seud | o | aeas | shmel 0 1.964,99 1.964,99| 25,00% | i | HithH | | HHHH| HIHH | S | SHHHE | BHHE| I | S| S | 1.964,99 1.964,99| 25,00%
o / Servicio bl del |D d (s) con|institucién (es) con la Observaciones Medios de Fecha de|Fecha de fin ENERO FEBRERO MARZO Presupuesto ABRIL MAYO JUNIO Presupuesto
Externo Total
9 9
Programa / Proyecto A’ ) A’ )
Ejecucion Ejecucion
presupue presupue
/ Servicio la (s) que coordina (s) que coordina Verificacién inicio $1[S2 |S3 [s4 [s1 S2 |S3 [S4 |S1 |S2 |S3 ([S4 |Codificado [Devengado staria S1 |S2 |[S3 ([S4 |S1 [S2 ([S3 |S4 |S1 [S2 ([S3 |S4 |[Codificado Devengado staria
Miembro Principal -
Psicélogo Clinico
Pablo Alberto Castillo
Soto
Miembro Principal - Unidad Judicial Guamote Informes mensuales
Abogada Alcaldia GAD- Defensoria Publica e et
Comunicacién Social Fiscalia i ?ai e;: ai egles on
Consejo de Proteccion DINAPEN " _er nst UF f)na. )
Norma Raquel L . Hoja de verificacién de
Villagomez Gavidia | 9 Derechos Policia Nacional hechos
& GAD MIES PDA Palmira-Cebadas Hoja d imient
Comité de Protecciéon | MIES Movilizacién permanente R‘”? "e Sdeg”:;m?"nl’ 01/01/2018 | 31/12/2018
N — Integral de la Mujer y la | MIDUVI R:giZtrZ d: Zxa:do'e::es
Miembro P”"‘_"‘Ia" Familia MSP-Distrito de Salud Regimo - pedi
Trabajo Socia Direccién Administrativa | MINEDUC-Distrito de BIStre N
Mesa de Educacion Educacién SRZgli“;?n‘)e;eor\slledidas
Mesa de Salud Plan Internacional a ﬁcsadas Actas de
Defensorias Comunitarias pcace
audiencias
Segundo José Valente
Caiza
Junta Cantonal de Unidad Judicial Guamote
Proteccién de Derechos. Defensoria Publica Informes mensuales
Miembro Principal - Alcaldia GAD-Guamote Fiscalia » Fotografias B
Psicdlogo Clinico Pablo Comunicacién Social DINAPEN Hoja de ruta de gestion
Alberto Castillo Soto | .« " Policia Nacional interinstitucional
[——————————— Consejo de Proteccion . N,
de Derechos Hoja de verificacién de
GAD MIES Hoj dheChO.S ient
Comité de Proteccion Ofa de seguimiento | - g1/01/2018 | 31/12/2018
Integral de la Mujer y la Registro de citaciones
Familia Registro de expedientes
Direccién Administrativa s:;f'\llsnt:ni:s
M'e\;a dedEd:clactlion Registro de Medidas
esa deSa aplicadas Actas de
audiencias
0 0 25% 12,99525 12,99525 25%




Junta Cantonal de Unidad Judicial Guamote Estrg\esfrf\ensuales
. Alcaldia GAD-Guamote | Defensoria Publica . gratias L
Proteccion de Derechos. L . ) . Hoja de ruta de gestion
: o Comunicacién Social Fiscalia T
Miembro Principal - . ) interinstitucional
L. L Consejo de Proteccion DINAPEN N P
Psicélogo Clinico Pablo . . Hoja de verificacion de
Alberto Castillo Soto de Derechos Policia Nacional hechos
Miembro Principal GAD MIES PDA Palmira-Cebadas Hoja d imient
lemuro Principal - Comité de Proteccién MIES ojé esegu!mwgn o 01/01/2018
Abogada Norma 3 Registro de citaciones
. . Integral de la Mujer y la | MIDUVI ) )
Raquel Villagomez o - Registro de expedientes
Gavidia Miembro Familia MSP-Distrito de Salud Registro d
L N .. | Direccién Administrativa | MINEDUC-Distrito de gls. r? ©
Principal - Trabajo Social . - seguimientos
. Mesa de Educacion Educacién . :
Segundo José Valente . Registro de Medidas
" Mesa de Salud Plan Internacional "
Caiza . - aplicadas Actas de
Defensorias Comunitarias o
audiencias
Junta Cantonal d Unidad Judicial Guamote ::nf(orme: mensuales
e an ona e Alcaldia GAD-Guamote | Defensoria Piblica o.cgra a3 i
Proteccion de Derechos. L : e Hoja de ruta de gestion
" o Comunicacién Social Fiscalia R
Miembro Principal - . - interinstitucional
. . Consejo de Proteccion | DINAPEN " P
Psicologo Clinico Pablo - . Hoja de verificacion de
Alberto Castillo Soto de Derechos Policia Nacional hechos
Miembro Principal - GAD MIES PDA Palmira-Cebadas Hoja de seguimiento
P Comité de Proteccion | MIES o ce seuim e 01/01/2018
Abogada Norma . Registro de citaciones
] Integral de la Mujery la | MIDUVI . "
Raquel Villagomez . - Registro de expedientes
Gavidia Miembro Familia MSP-Distrito de Salud Registro de
- . ., | Direccién Administrativa [ MINEDUC-Distrito de .
Principal - Trabajo Social L ) seguimientos
< Mesa de Educacion Educacion "
Segundo José Valente . Registro de Medidas
N Mesa de Salud Plan Internacional "
Caiza " - aplicadas Actas de
Defensorias Comunitarias -
audiencias
50 20 25% 50 20 25%
o / Servicio Dependencia (s) con|Institucion (es) con la Observaciones ENERO FEBRERO MARZO Presupuesto ABRIL MAYO JUNIO F
Externo Total
Responsable del Medios de o ) %Ejecuci %
Programa / Proyecto . Fecha de inicio| Fecha de fin ) on - Ejecucién
- Verificacién §1| S2 | 83 | 84| S1 | S2 | §3 | S84 | 81 | S2 | S3 | S4 | Codificado Devengado $1 S2 (S3 |s4 (st S$2 (83 |s4 |[s1 §2 (S3 Codificado Devengado
/ Servicio presupue presupue
staria staria
la (s) que coordina (s) que coordina sS4
Facturas, proformas,
$ - CCPDG propuestas, oficios y | 20/02/2018 | 20/05/2018 X X X X X X |$ - $ 1.750,00 25% X X X X X X X $ = $ 3.750,00 50%
fotografias
Facturas,
proformas,
S 2.000,00 CCPDG . 21/05/2018 | 20/10/2018 $2.000,00 [ $ = 0% X X X X $ 2.000,00 | $ 666,67 | 33,33%
propuestas, oficios
y fotografias
Facturas,
proformas,
S 1.000,00 CCPDG . 21/10/2018 | 20/12/2018 $1.000,00 | $ = 0% $ 1.000,00 | $ = 0%
propuestas, oficios
y fotografias
Facturas, proformas,
S 100,00 CCPDG propuestas, oficios y | 10/01/2018 | 15/06/2018 X $ 100,00 $ 50,00 50% X $ 100,00 | $ 100,00 | 100%
fotografias
Facturas, proformas,
S 100,00 CCPDG propuestas, oficios y | 10/02/2018 | 10/05/2018 X $ 100,00 $ 50,00 50% X $ 100,00 | $ 100,00 | 100%
fotografias
Facturas, proformas,
S 300,00 CCPDG propuestas, oficios y | 03/03/2018 | 12/07/2018 X $ 300,00 $ 150,00 50% $ 300,00 | $ - 0%
fotografias
Facturas, proformas,
$ 100,00 CCPDG propuestas, oficios y [ 22/01/2018 | 22/09/2018 X $ 100,00 $ 50,00 50% $ 100,00 | $ - 0%
fotografias
Facturas, proformas,
CCPDG propuestas, oficios y [ 06/04/2018 | 06/10/2018 $ - $ - 0% X $ - $ - 0%
$ - fotografias
Facturas, proformas,
1 CCPDG " fici
s 00,00 propuestas, OCloSY | 18/03/2018 | 18/06/2018 x $ 10000($ 50,00 50% x $ 100,00 | $ 100,00 | 100%
fotografias
CCPDG fotografias
$ = 01/08/2018 | 31/08/2018 $ - s - 0% $ -8 - 0%
Facturas, proformas,
$ : ccpos propuestas, oficiosy | o, /092015 | 30/09/2018 $ 5000(3 . 0% $ 50,00 | $ o 0%
fotografias




Facturas, proformas,
S 500,00 CCPDG propuestas, oficios y | 17/03/2018 | 13/08/2018 X $ 500,00($ 166,67 | 33,33% X $ 500,00 | $ 333,34 | 66,66%
fotografias

Facturas, proformas,
S 500,00 CCPDG propuestas, oficiosy [ 22/05/2018 | 17/11/2018 $ 500,00 $ - 0% X $ 500,00 | $ 250,00 50%
fotografias

Facturas, proformas,
S - CCPDG propuestas, oficios y [ 01/01/2018 | 31/12/2018 | X X X X X X X X X X X X|$ - $ = 0% X X X X X X X X X X X X|$ - $ - 0%
fotografias

Facturas, proformas,
$ - CCPDG propuestas, oficiosy [ 01/01/2018 | 31/12/2018 | X X X X X X X X X X X X|s - $ - 0% X X X X X X X X X X X X|s - $ - 0%
fotografias

Facturas, proformas,
S 1.000,00 CCPDG propuestas, oficiosy [ 01/01/2018 | 31/12/2018 | X X X X X X X X X X X X | $1.000,00 | $ 250,00 25% X X X X X X X X X X X X |$s 1.000,00 | $ 500,00 50%
fotografias

S - CCPDG propuestas 07/06/2018 | 10/06/2018 $ - $ - X X X X |$ - $ -
$ - CCPDG propuestas 11/07/2018 | 31/07/2018 $ - | - $ - s - 0%
0%
s CCPDG propuestas 03/09/2018 | 28/09/2018 $ - $ - $ - $ -
S - CCPDG propuestas 02/10/2018 | 26/10/2018 $ - $ - $ - $ - 0%
$ - CCPDG propuestas 24/05/2018 | 11/09/2018 S - $ - 0% X $ - $ - 0%
S 800,00 CCPDG propuestas 08/02/2017 | 27/02/2018 X $ 800,00 $ 800,00 | 100% $ 800,00 | $ - 0%
roles de pago,
facturas, informes
S - mensuales, 01/01/2018 | 31/12/2018 | X X X X X X X X X X X X |$ = $ = 25% X X X X X X X X X X X X |$ = $ 26.631,34 50%
inventarios,
proformas
S 6.500,00
Parael 2019 itui enuna unidad ejecutoraen lai ion de y tos de desarrollo local, elevando el nivel de vida de los productores y productoras del cantén Guamote, al mismo tiempo conservando y mejorando nuestros recursos naturales como el agua, aire y la pachamama en forma
o / Servicio bl del | D ia (s) con|Institucion (es) con la Observaciones Medios de Fecha de|Fechade fin
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
Externo Total PORCENTA PORCENTA
Programa / Proyecto PROPUESTO EJECUTADO EJE(J:ET . FrReFLUE© ElECHIEED EJE(J:EITAD
o o
/ Servicio la (s) que coordina (s) que coordina Verificacion inicio s1 |s2 s3 s4 st S2 s3  [sa |s1 S2 s3 S4 s1 S2 s3 s4 st S2 S3 s4  |s1 §2 S3 S4
18/02/2018| 31/03/2018 1000)
15/03/2018| 01/06/2018 500}
. MAGAP 02/03/2018| 02/06/2018 8000}
Ing. Jaime Lluman - Informes
COORDINADOR Comité de Desarrollo [INIAP Fot . 01/01/2018] 30/06/2018 =
0 15000 Localy Gestion HEIFER otograrias 0]
GENERAL CDL N . Documentos, entre
TECNICO AGRONOMo | "2"€er FAO tr
GADPCH otras
Ing. Jaime Lluman Gestion de Desarrollo
COORDINADOR Local, Comité de
GENERAL CDL Ing Desarrollo Local GADMCG Informes,
5.000 : . i i i 01/01/2018|dic-18 2500 50% 2500 50%
Hamilton Illapa Direccién de Obras GADPCH MAGAP Firma de Convenio ngtir(:a;:Eacs’,sPLANTA 101/ |c
TECNICO INDUSTRIAS | Publicas y Gestion
PECUARIAS Financiera
1500 3,19%
2000 4,25%
Ing. Jaime Lluman 2500 5,31% 47000 2500 5,31%
COORDINADOR | Comité de Desarroll Informes
omité de Desarrollo
GADMCG Fotografias
0 43000 GENERAL CDL Local y Gestion 8 01/01/2018 | 31/12/2018
N N MAGAP Documentos, entre
Ing. Jorge Arellano Financiera otras
TECNICO PECUARIO
500 1,06%
6500




30000 63,82%
Ing. Carlos Auquilla .
DIRECTOR DE MeseydeTunsmo,
Gestion de Desarrollo
DESARROLLO LOCAL " Informes,
Ing. Jaime LI Local, Comité de fot i P
ng. Jaime Lluman otografias y Parque .
Desarrollo Local, GADMCG ene-17 dic-17 0 0
COORDINADOR A Recreacional en '
Direccién de Obras N .
GENERAL CDL . L Granja Totorillas
. . Publicas y Gestion
Ing. Jaime Cajo Financiera
TECNICO DE TURISMO
Se requiere dimensionar los requerimientos
Comité de Desarrollo
Ing. Jaime Cajo Local, Turismo. Direccion
TECNICO DE TURISMO | Financiera Fotografias, Granja
. GAD MCG Totorillas y cabafias 27500 27500 50%
Ing. Jaime Lluman Atillo,
COORDINADOR DE ’
CDL DEL GADMCG enero diciembre
uro mejor.
n conservary recuperar nuestro medio ambiente.
Informes, enero diciembre
Agro calidad, MAGAP, frf’p:e“as v
MAE ramites
diciemb
Desarrollo Local enero cemore
10.946,00 Jefatura forestal Admlmm,at“,’o' enero diciembre 27365 27365 25% 27365 27365 25%
Compras publicas,
otras del GAD o .
Ministerio del Ambiente
INAMHI, ESPOCH, enero diciembre
UNACH
ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPT. OCT. NOV. DIC.
$3 sS4 $1 S2 S3 $1 S2 $3 sS4 [s1 S2 |s3 $1 S2 |S3 $1 S2 |s3 [s4 $1 S2 S3 $1 S2 |s3 $1 S2 |s3 $1 S$2 |S3
X
X X X X X X X X X X X X




X X X X X X X X X X |X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
o / Servicio bl del| D d (s) con (es) con la Observaciones Medios de Fecha de|Fecha de fin ENERO FEBRERO MARZO Presuy ABRIL MAYO JUNIO Presug
Externo Total
Programa / Proyecto % %
Ejecucion Ejecucion
presupue presupue
/ Servicio la (s) que coordina (s) que coordina Verificacién inicio $1|S2 [S3 |S4 [S1 |S2 [S3 |S4 |S1 |S2 [S3 |S4 |Codificado [Devengado staria 81 [S2 |[S3 S1 |[S2 ([S3 |S4 |s1 [S2 |[S3 Codificado Devengado staria
Avallios y catastro Notarias NINGUNO Listado de Rubros|1-1-2018 31-XI1-2018
Gestion financiera Sub secretaria de tierras emitidos reposan en
Tesoreria Consejo de la judicatura archivos ‘_19' Registro
Unidad informética internas de la Propiedad
Recaudacion
Contraloria General del
Estado
Asesoria juridica
SECRETARIO /A
GAD'S
Jefatura de
planificacién urbana
Fiscalia General del
Estado
Director administrativo | compaiiias.
Relaciones publicas Ban Ecuador
Asesoria de
planificacién y IESS
Registrador de la Propig Ninguno NINGUNO Inscripciones en|1-1-2018 31-XI1-2018

Certificaciones
Archivo

Libros de Propiedades
fisicoy Magnético.




INSCRIPTOR DE
PROPIEDADES Y
GRAVAMENES

Oficial de cumplimiento

Secretario
Registrador de la Propig Ninguno NINGUNO Archivo  Copia de|1-1-2018 31-XI1-2018
Secretaria certificaciones
Archivos emitidas y en
Inscripciones magnético,
RESPONSABLE DE
CERTIFICACIONES
Cficial de cumplimiento
Registrador de la Propig Ninguno NINGUNO Reporte de|1-1-2018 31-XI1-2018
Secretaria Operaciones y
Certificaciones transacciones
Inscripciones econdmicas que
igualen o superen los
$ 10.000, subidos a la|
plataforma de la
Unidad de Andlisis
Financiero Archivo
(Oficios contestados)
OFICIAL DE
CUMPLIMIENTO
Archivo
Registrador de la Propig Ninguno NINGUNO Libros de|1-1-2018 31-XI1-2018
certificaciones Inscripciones de
propiedades,
Inscripciones gravamen, mercantil y
otros libros creados
para el efecto,
conforme al repertorio
de cada afio.
RESPONSABLE DE
ARCHIVOS
Secretaria
Oficial de Ci NINGUNO
Alcaldia Libro Repertorio diario,( 1-1-2018 31-XI1-2018
NOTARIAS
Catastros Libros de
Inscripciones de
propiedades,
gravamen, mercantil y
otros libros creados
para el efecto,
SUB SECRETARIA DE conforme al repertorio
TIERRAS de cada afio.
Recaudacion Folder de Informe del
Listado de Rubros
diarios emitidos
REGISTRADOR DE LA CONSEJO NACIONAL

PROPIEDAD

DE LA JUDICATURA

Dir. Financiera

DINARDAP

Copia de certificados
emitidos diariamente




Otras OTROS Anillado de Oficios y my
Archivo DINARDAP E NINGUNO Informe de actividades | 1-1-2018 31-XI1-2018
INSTITUCIONES que  reposan  en
CORRESPONDIENTES archivos del Registro
de la Propiedad
Registrador de la Propig
Certificaciones
Secretaria
ANALISTA
INFORMATICO Inscripciones
Oficial de cumplimiento
Archivo DINARDAP E NINGUNO Informe de actividades | 1-1-2018 31-XI1-2018
Registrador de la Propig INSTITUCIONES que  reposan  en
Certificaciones CORRESPONDIENTES archivos del Registro
de la Propiedad
Secretarfa
Inscripciones
ANALISTA JURIDICO
Oficial de cumplimiento
REGISTRO DE LA PRO| GADMCG CONTRATO CERTIFICACION DE
CALIDAD DEL TIC-
GADMCG
CONSULTORIA Y TIC- 10-1-2018 30-V-2018

GADMCG




CONSULTORIA Y TIC-
GADMCG

INSCRIOCIONES DE
PROPIEDAD Y
MERCANTIL
DIGITALIZADOS,
ESCANEADOS E
INDEXADOS A LA
PLATAFORMA DEL
SEDI IMPLENTADO

10-1-2018 30-X-2018

POR LA DINARDAP




SEPTIEMBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

Presupuest

SEPTIEMBRE

S2

OCTUBRE

S3

S4 | St

S2 | s3

NOVIEMBRE

$4 [ $1

S2 | 83

DICIEMBRE

S4
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SEPTIEMBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

s1

Presuguesto
D

EP




500000

500000

25

200000

200000

25

1000

1000

10%




35000

35000

25%

35000

35000

25%




250 250 250 250

250 250 250 250

39259 39259 50 39259 39259

JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE

S1 S2 S3 S4 1 S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4 C D EP S1 S2 S3 S4 S$1 S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4 C D

s000] s000] 2| 5000 5000

2000 2000 50 2000 2000




4000 4000 50 4000 4000 50

3000 3000 50 3000 3000 50

2500 2500 25 2500 2500 25

24000 24000 25 24000 24000 25

500 500 25 500 500 25

uLIo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
s1 s2 s3  [sa s1 s2 s3 s4 s1 s2  |s3  |[s4 D EP s1 s2 $3  [sa |st |s2 |s3 [s4 |s1 |[s2 s3 s4 D EP
1000 1000 333 1000 1000 333




2000 2000 5] 2000 2000 25
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE Presupuesto OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
S1 S2 |S3 |s4 S1 S2 S3 sS4 S1 $2 |s3 s4 |C D EP S1 S2 S3 |s4 |s1 [Ss2 |[s3 sS4 [s1 [s2 [s3 sS4 |C EP
1000 1000 3,33




3500

3500

S5h8s)




2000 2000 100%
[ | [ | | [
JuLIo AGOSTO SEPTIEMBRE Presupuesto OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE Presupuesto
st |s2]|s3 st s2 | 83| s4 s1 s2 | s3 ® D EP st s2 [ s3[s4|st|s2]s3 s1|s2|s3 c D EP
1000 1000 0,5







10000 10000 2%

400.000,00 400.000,00 0,25 400.000,00 400.000,00

50000,00 $50000,00 033 50000,00 $50000,00

30000] 30000} 100 %




35000] 35000} 25% 350001 35000 25%
2500 2500 25% 2500,0 2500,0 25%
25000 25000 25% 25.000 25.000 25%
25,0%

25%




JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE P OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE P p
% Ejecucion % Ejecucion
presupuesta presupuesta
$1 S2 |S3 |s4 $1 §2 $3 |4 $1 S2 |S3 |S4 |Codificado |Devengado (ria $1 §2 S3 |S4 ([S1 |S2 [S3 [S4 [S1 |S2 (S3 |S4 |Codificado [Devengado |ria
1.597.90].597.9.597.9 1.597.90 1.597.90 1.597.9¢.597.9[1.597.9i 1.597.90 .597.9.597.9[597.9 19.174.80 19.174.80 100% 1.597.90 |1.597.9(.597.9597.94597.4.597.9.597.9[597.4597.{.597.9.597.9|597..
19.174.80 19.174.80 1
947,97 | 948 | 948 947,97 947,97 948 948 948 947,97 948 948 | 948 | 11375,64 11375,64 100% 947,97 948 | 948 | 948| 948 | 948 | 948 | 948|948| 948 | 948 | 948

11375,64 11375,64 1



11502,4 | ####| ####| 11502,43 11502,43 11502 | #####| 11502 11502,43 11502,43 11502 | #### HitHH HiHE | HH i S HitHH
138029,2 138029,2 1
1.964,99| # | #ant|  1.964,99 1.964,99 | HitH#H#| sitttt| HHHHHY 1.964,99 | #### | #uast | #unt|  1.964,99 1.964,99 25,00% 1.964,99 | #itHHH#H| HHH HHHH] it | w] o | ###H)  1.964,99 1.964,99 25,00%
Presupuesto
% Ejecucion
presupuesta
Codificado [Devengado |ria




% Ejecucion
Codificado | Devengado | presupuesta
ria




X $ 500,00($ 50000| 100%
$ 500,00($ - 0%
X X X $ - s s 0% X
X X X $ = |9 - 0% X
X X X $ 1.000,00|$ 750,00 75% X
$ - s - 0%
X $ - $ - 0%
X $ - $ - 0%
$ - 18 - 0% X
s S ) 0% 0% 0% 0%
$ 800,00 $ - 0%
0% 5326298% | 100%
X X X $ - | $39.947,24| 75% X
PORCENTAJE
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE EJECUTADO
PORCENTAJE
PROPUESTO EJECUTADO EJECUTADO PROPUESTO EJECUTADO
S$1 S$1 $1 $1
5% 25%
47000 1500 319%
47000 2000 4,25%
47000 25000 5.319% 4700000% | 2500000% | 5,31%




55000

27500

27365

21365

25%

27365

21365

25%

10946
2736,5



JULIO
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SEPTIEMBRE
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NOVIEMBRE

DICIEMBRE

Codificado
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% Ejecucion
presupuesta
ria

$1

S2

S3

S$1 [S2 |S3

S4

$1 |S2

S3













